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О внесении изменений в Порядок установления
поощрительных выплат за особые достижения в службе
сотрудникам уголовно-исполнительной системы,
утвержденный приказом ФСИН России от 9 апреля 2015 г. №
344
Приказ · № 629 · от 05.08.2016 · Федеральная служба исполнения наказаний · Утратил силу

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ
ПРИКАЗ
Москва
5 августа 2016 г. № 629
О внесении изменений в Порядок установления поощрительных
выплат за особые достижения в службе сотрудникам
уголовно-исполнительной системы, утвержденный приказом ФСИН России от 9 апреля 2015 г. № 344
Зарегистрирован Минюстом России 29 августа 2016 г.
Регистрационный № 43466
В соответствии с Федеральным законом от 30 декабря 2012 г. № 283-ФЗ "О социальных гарантиях
сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти и внесении изменений в
отдельные законодательные акты Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2012, № 53 (ч. 1), ст. 7608; 2013, № 27, ст. 3477, № 49 (ч. 7), ст. 6351; 2014, № 26 (ч. 1), ст.
3403, № 45, ст. 6152; 2015, № 14, ст. 2008, № 24, ст. 3546; 2016, № 18, ст. 2501) приказываю:
Внести изменения в Порядок установления поощрительных выплат за особые достижения в службе
сотрудникам уголовно-исполнительной системы, утвержденный приказом ФСИН России от 9 апреля
2015 г. № 344 (зарегистрирован Минюстом России 17 апреля 2015 г., регистрационный № 36896),
согласно приложению.
Директор Г.А.Корниенко
____________________
Приложение
к приказу ФСИН России
от 5 августа 2016 г. № 629
Изменения, вносимые в Порядок установления поощрительных
выплат за особые достижения в службе сотрудникам
уголовно-исполнительной системы, утвержденный приказом ФСИН России от 9 апреля 2015 г. № 344
1. Подпункт 4) пункта 2 изложить в следующей редакции:
"4) Замещающим должности:
а) начальника территориального органа Федеральной службы исполнения наказаний - 40;
б) первого заместителя начальника, заместителя начальника территориального органа Федеральной
службы исполнения наказаний - 30;
в) начальника учреждения, непосредственно подчиненного Федеральной службе исполнения
наказаний, - 30;
г) заместителя начальника учреждения, непосредственно подчиненного Федеральной службе
исполнения наказаний, - 20;
д) в территориальных органах Федеральной службы исполнения наказаний, в учреждениях,
непосредственно подчиненных Федеральной службе исполнения наказаний, равные должности
заместителя начальника отдела и выше* (кроме должностей в учреждениях и органах уголовно-
исполнительной системы, указанных в подпунктах "а" - "г" настоящего подпункта), - 10;
е) в центральном аппарате ФСИН России: равные должности заместителя начальника отдела и
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выше*, - 70, остальные - 50;
ж) начальника следственного изолятора с лимитом наполнения более 3500 мест - 30;
з) заместителя начальника следственного изолятора с лимитом наполнения более 3500 мест - 25;
и) начальника отдела, главного бухгалтера, дежурного помощника начальника следственного
изолятора с лимитом наполнения более 3500 мест - 20;
к) начальника учреждения, исполняющего наказания, следственного изолятора (за исключением
следственных изоляторов центрального подчинения и следственных изоляторов с лимитом
наполнения более 3500 мест) - 10;
л) заместителя начальника учреждения, исполняющего наказания, следственного изолятора (за
исключением следственных изоляторов центрального подчинения и следственных изоляторов с
лимитом наполнения более 3500 мест) - 5;
м) начальника отряда, старшего воспитателя - начальника отряда, воспитателя в исправительных
учреждениях - 20;
н) водителя-сотрудника федерального казенного учреждения "Управление автотранспорта
Федеральной службы исполнения наказаний" - 50.".
2. Сноску "*" к подпункту 4) пункта 2 изложить в следующей редакции:
"* При определении должностей, равных должности заместителя начальника отдела и выше,
учитывается размер должностного оклада.".
_______________


