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О размере и порядке направления средств, поступающих от
приносящей доход деятельности, на осуществление выплат
стимулирующего характера гражданскому персоналу
воинских формирований при Спецстрое России
Приказ · № 525 · от 07.11.2008 · Федеральное агентство специального строительства · Утратил силу

ПРИКАЗ
Федерального агентства специального строительства
от 7 ноября 2008 г. N 525
О размере и порядке направления средств, поступающих
от приносящей доход деятельности, на осуществление выплат
стимулирующего характера гражданскому персоналу воинских формирований при Спецстрое России
Зарегистрирован Минюстом России 25 ноября 2008 г.
Регистрационный N 12737
Во исполнение подпункта "е" пункта 8 постановления Правительства Российской Федерации от 5
августа 2008 г. N 583 "О введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных
учреждений и федеральных государственных органов, а также гражданского персонала воинских
частей, учреждений и подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых
законом предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых в настоящее
время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников федеральных
государственных учреждений" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2008, N 33, ст.
3852; N 40, ст. 4544) приказываю:
1. Утвердить прилагаемый порядок направления средств, поступающих от приносящей доход
деятельности, на осуществление выплат стимулирующего характера гражданскому персоналу
воинских формирований при Спецстрое России (далее - порядок) (приложение N 1).
2. Командирам (начальникам) воинских формирований при Спецстрое России применять
вышеназванный порядок при осуществлении выплат стимулирующего характера гражданскому
персоналу.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника Управления экономики,
финансов и бухгалтерского учета Спецстроя России.
Директор Федерального агентства
специального строительства
генерал армии Н.П.Аброськин
______________
Приложение N 1
П О Р Я Д О К
направления средств, поступающих от приносящей доход
деятельности, на осуществление выплат стимулирующего характера
гражданскому персоналу воинских формирований
при Спецстрое России
1. Настоящий порядок разработан в соответствии с подпунктом "е" пункта 8 постановления
Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г. N 583 "О введении новых систем оплаты
труда работников федеральных бюджетных учреждений и федеральных государственных органов, а
также гражданского персонала воинских частей, учреждений и подразделений федеральных
органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена военная и приравненная к ней
служба, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки
по оплате труда работников федеральных государственных учреждений" и определяет размеры и
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порядок направления денежных средств, поступающих от приносящей доход деятельности, на
осуществление гражданскому персоналу воинских формирований при Спецстрое России (далее -
воинские формирования) выплат стимулирующего характера в виде надбавок (премий).
2. Воинскими формированиями на выплату надбавок (премий) направляются средства, поступающие
от приносящей доход деятельности, в соответствии с Генеральным разрешением на открытый
лицевой счет по учету средств, полученных от приносящих доход деятельности и зачисленных на
указанный лицевой счет по соответствующим кодам доходов классификации бюджетов Российской
Федерации, и предусмотренные сметами доходов и расходов по приносящей доход деятельности на
оплату труда.
Размер средств на оплату труда определяется показателями смет доходов и расходов от
приносящей доход деятельности воинского формирования на текущий год, утверждаемых в
установленном порядке.
В течение финансового года размер указанных средств (с учетом единого социального налога) не
должен превышать 60% от суммы доходов, полученных воинским формированием от оказания
платных услуг, предусмотренных его Уставом.
3. Порядок выплаты надбавок (премий) разрабатывается воинским формированием с учетом
особенностей выполняемых работ по оказанию платных услуг, предусмотренных Уставом, и
утверждается приказом командира (начальника) воинского формирования по согласованию со
Спецстроем России.
4. Выплаты стимулирующего характера из средств на оплату труда производятся при наличии на
лицевом счете денежных средств, полученных от приносящей доход деятельности.
______________


