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ОБ ИЗМЕНЕНИЯХ В УСТАВЕ ИПРИКТ (Приказ N 419 от
24.05.1996)
Приказ · № 419 · от 24.05.1996 · Министерство культуры · Действует без изменений

ОБ ИЗМЕНЕНИЯХ В УСТАВЕ ИПРИКТ

Приказ Министерства культуры Российской Федерации от
24.05.96 N 419
В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 26 июня 1995 г. N 610
"Типовое положение об обра- зовательном учреждении дополнительного профессионального обра-
зования" внести следующие изменения в Устав Института перепод- готовки работников искусства,
культуры и туризма.
1. Пункт 1.3. изложить в следующей редакции:
"Институт является государственным образовательным, науч- но-методическим и учебно-
методическим центром профессионально- го образования, переподготовки и повышения
квалификации руко- водящих работников и специалистов в сфере искусства и культу- ры,
деятельность которого направлена на удовлетворение потреб- ностей Министерства культуры
Российской Федерации, его подве- домственных организаций и других министерств, ведомств,
предп- риятий (объединений), организаций и учреждений субъектов Российской Федерации в
подготовке, переподготовке и повышении квалификации кадров, проведении научно-
исследовательских и опытно-экспериментальных работ по проблемам профессионального
образования; участвует в подготовке проектов нормативно-право- вых актов и документов,
регламентирующих деятельность образо- вательных учреждений профессионального образования и
междуна- родных программ сотрудничества.
Институт самостоятелен в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке
кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, определенных за-
конодательством Российской Федерации".
2. Пункт 3.6 изложить в следующей редакции:
"Слушателям, выполнившим все требования учебного плана, успешно завершившим курс обучения,
выдаются следующие докумен- ты государственного образца:
- Удостоверение о повышении квалификации для лиц, прошед- ших краткосрочное обучение или
участвовавших в работе темати- ческих и проблемных семинаров по программе в объеме от 72 до
100 часов.
- Свидетельство о повышении квалификации для лиц, прошед- ших обучение по программе в объеме
свыше 100 часов.
- Диплом о профессиональной переподготовке для лиц, про- шедших обучение по программе в
объеме свыше 500 часов.".
3. Пункт 4.2 изложить в следующей редакции:
"Увольнение преподавателей в связи с сокращением штатов, изменением структуры вуза,
сокращением учебной нагрузки или по инициативе администрации допускается только после
окончания учебного года".
4. Пункт 4.7 изложить в следующей редакции:
"Преподаватели института имеют право на длительный отпуск сроком до одного года не реже, чем
через каждые десять лет непрерывной педагогической работы".
5. Пункт 5.24 изложить со следующим дополнением:
"В соответствии с законодательством Российской Федерации институт осуществляет
предпринимательскую деятельность постольку, поскольку это служит достижению целей, ради
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которых он создан, и соответствующую этим целям.
Любые платные формы образовательной, культурной и иной деятельности, определенной статусом
вуза, не рассматриваются как предпринимательские, если доход от них идет на развитие и
совершенствование деятельности вуза".
6. Пункты 1.3; 3.6; 5.24 текста Устава, утвержденного 23.08.93, считать утратившими силу.
Заместитель Министра В.П.Демин


