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Об издании разъяснений по единообразному применению
Федерального закона "Об особенностях правового
регулирования отношений, связанных с предоставлением
мер социальной защиты (поддержки), а также выплат по
обязательному социальному страхованию отдельным
категориям граждан, проживающих на территориях
Республики Крым и города федерального значения
Севастополя"
Постановление · № 1557 · от 26.12.2014 · Правительство Российской Федерации · Действует без изменений

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОТ 26 ДЕКАБРЯ 2014 Г. № 1557
МОСКВА

Об издании разъяснений по единообразному применению Федерального закона "Об особенностях
правового регулирования отношений, связанных с предоставлением мер социальной защиты
(поддержки), а также выплат по обязательному социальному страхованию отдельным категориям
граждан, проживающих на территориях Республики Крым и города федерального значения
Севастополя"

В соответствии с частью 5 статьи 2 Федерального закона "Об особенностях правового регулирования
отношений, связанных с предоставлением мер социальной защиты (поддержки), а также выплат по
обязательному социальному страхованию отдельным категориям граждан, проживающих на
территориях Республики Крым и города федерального значения Севастополя" Правительство
Российской Федерации постановляет:
1. В целях единообразного применения Федерального закона "Об особенностях правового
регулирования отношений, связанных с предоставлением мер социальной защиты (поддержки), а
также выплат по обязательному социальному страхованию отдельным категориям граждан,
проживающих на территориях Республики Крым и города федерального значения Севастополя"
предоставить Министерству труда и социальной защиты Российской Федерации право издавать по
согласованию с Министерством финансов Российской Федерации и при необходимости с другими
заинтересованными федеральными органами исполнительной власти соответствующие разъяснения.
2. Реализация полномочий, предусмотренных настоящим постановлением, осуществляется в
пределах установленной Правительством Российской Федерации предельной численности
работников Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, а также бюджетных
ассигнований, предусмотренных Министерству в федеральном бюджете на руководство и
управление в сфере установленных функций.
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