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О внесении изменений в постановление Правительства
Российской Федерации от 24 апреля 2013 г. № 369
Постановление · № 719 · от 24.05.2025 · Правительство Российской Федерации · Действует без изменений

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОТ 24 МАЯ 2025 Г. № 719
МОСКВА

О внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 24 апреля 2013 г.
№ 369

Правительство Российской Федерации постановляет:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Правила предоставления единовременной
социальной выплаты для приобретения или строительства жилого помещения сотрудникам,
проходящим службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, органах
принудительного исполнения Российской Федерации, федеральной противопожарной службе
Государственной противопожарной службы и таможенных органах Российской Федерации,
утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации от 24 апреля 2013 г. № 369 "О
предоставлении единовременной социальной выплаты для приобретения или строительства жилого
помещения сотрудникам учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, органов
принудительного исполнения Российской Федерации, федеральной противопожарной службы
Государственной противопожарной службы и таможенных органов Российской Федерации"
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, № 18, ст. 2269; 2015, № 11, ст. 1607; 2017,
№ 14, ст. 2076; 2019, № 47, ст. 6666; 2020, № 22, ст. 3491).
2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществляется
за счет и в пределах бюджетных ассигнований федерального бюджета, предусмотренных
заинтересованным федеральным органам исполнительной власти на руководство и управление в
сфере установленных функций.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 30 мая 2025 г.

Председатель Правительства
Российской Федерации М.Мишустин

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 24 мая 2025 г. № 719

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Правила предоставления единовременной социальной выплаты для
приобретения или строительства жилого помещения сотрудникам, проходящим службу в
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, органах принудительного исполнения
Российской Федерации, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной
службы и таможенных органах Российской Федерации

1. В пункте 5:
а) в предложении первом абзаца первого слова "ранее ему во всех местах прохождения
государственной службы, в том числе в учреждениях и органах, единовременные выплаты
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(субсидии) в целях приобретения (строительства) жилого помещения не предоставлялись" заменить
словами "он в течение всего периода прохождения государственной службы не получал субсидию
или иные выплаты для приобретения или строительства жилого помещения за счет средств
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, за исключением выплат на реализацию
дополнительных мер государственной поддержки семей, имеющих детей (средств материнского
(семейного) капитала), в целях улучшения жилищных условий и социальных выплат для
приобретения жилого помещения в связи с утратой жилого помещения в результате чрезвычайных
ситуаций, стихийных бедствий, террористических актов или при пресечении террористических актов
правомерными действиями";
б) дополнить подпунктом "м" следующего содержания:
"м) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о
прекращении уголовного преследования.".
2. Предложение второе пункта 10 после слов "правом на пенсию" дополнить словами "либо
увольнения со службы без права на пенсию в случае расторжения контракта и увольнения по одному
из оснований, указанных в части 7 1 статьи 4 Закона".
3. Дополнить пунктами 14 1 и 14 2 следующего содержания:
"14 1 . Право на единовременную социальную выплату сохраняется за гражданами Российской
Федерации, уволенными со службы в учреждениях и органах без права на пенсию и принятыми в
период прохождения службы на учет в качестве имеющих право на получение единовременной
социальной выплаты, с учетом сохранения за ними права, указанного в пункте 19 настоящих Правил,
имевшегося у них на день увольнения, в случае расторжения контракта и увольнения по одному из
следующих оснований:
а) состояние здоровья - на основании заключения военно-врачебной комиссии об ограниченной
годности к службе в учреждениях и органах и о невозможности исполнять служебные обязанности в
соответствии с замещаемой должностью при отсутствии возможности перемещения по службе либо
при отказе сотрудника от перемещения по службе;
б) болезнь - на основании заключения военно-врачебной комиссии о негодности к службе в
учреждениях и органах;
в) признание сотрудника недееспособным или ограниченно дееспособным в соответствии с пунктом
2 статьи 30 Гражданского кодекса Российской Федерации по решению суда, вступившему в
законную силу;
г) нарушение условий контракта уполномоченным руководителем;
д) сокращение должности, замещаемой сотрудником, при отсутствии возможности перемещения по
службе.
14 2 . Право на единовременную социальную выплату не сохраняется за принятым на учет в
качестве имеющего право на получение единовременной социальной выплаты гражданином
Российской Федерации, указанным в пунктах 14 и 14 1 настоящих Правил, в следующих случаях:
а) осуждение на основании вступившего в законную силу приговора суда за совершение в период
прохождения службы в учреждениях и органах умышленного преступления средней тяжести,
тяжкого или особо тяжкого преступления либо наличие судимости за совершение указанных
преступлений, в том числе снятой или погашенной. При отмене обвинительного приговора и
вынесении оправдательного приговора или отмене обвинительного приговора и прекращении в
отношении такого гражданина Российской Федерации уголовного дела по основаниям, дающим
право на реабилитацию, такой гражданин Российской Федерации восстанавливается на учете в
качестве имеющего право на получение единовременной социальной выплаты с даты его постановки
на учет;
б) предоставление по решению руководителя федерального органа исполнительной власти, в
котором проходил службу такой гражданин Российской Федерации, или уполномоченного им
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руководителя в собственность жилого помещения, приобретенного (построенного) за счет
бюджетных ассигнований федерального бюджета.
Решение о снятии гражданина с учета для получения единовременной социальной выплаты
принимается комиссией.".
4. В пункте 15:
а) в подпункте "д" слова "пунктами 10 и 14" заменить словами "пунктами 10, 14 и 14 1 ";
б) дополнить подпунктами "ж" и "з" следующего содержания:
"ж) в случае осуждения на основании вступившего в законную силу приговора суда за совершение в
период прохождения службы в учреждениях и органах умышленного преступления средней
тяжести, тяжкого или особо тяжкого преступления либо при наличии судимости за совершение
указанных преступлений, в том числе снятой или погашенной. При отмене обвинительного
приговора и вынесении оправдательного приговора или отмене обвинительного приговора и
прекращении в отношении сотрудника уголовного дела по основаниям, дающим право на
реабилитацию, сотрудник восстанавливается на учете в качестве имеющего право на получение
единовременной социальной выплаты с даты его постановки на учет;
з) в случае предоставления по решению руководителя федерального органа исполнительной власти,
в котором проходит службу сотрудник, или уполномоченного им руководителя в собственность
жилого помещения, приобретенного (построенного) за счет бюджетных ассигнований федерального
бюджета.".
5. Дополнить пунктом 29 следующего содержания:
"29. Принятие решения о предоставлении единовременной социальной выплаты сотрудникам и
гражданам Российской Федерации, указанным в пунктах 14 и 14 1 настоящих Правил, которые
обвиняются (подозреваются) в совершении в период прохождения службы в учреждениях и органах
умышленного преступления средней тяжести, тяжкого или особо тяжкого преступления,
приостанавливается до вступления в законную силу приговора суда или прекращения уголовного
дела.".

___________


