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О внесении изменений в некоторые нормативные правовые
акты Федеральной службы войск национальной гвардии
Российской Федерации по вопросам выплат единовременных
пособий
Приказ · № 422 · от 18.11.2025 · Федеральная служба войск национальной гвардии · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 84573
от 12 декабря 2025 г.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ВОЙСК НАЦИОНАЛЬНОЙ ГВАРДИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

18 ноября 2025 г. № 422

О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Федеральной службы войск
национальной гвардии Российской Федерации по вопросам выплат единовременных пособий

В соответствии с частью 11 статьи 43 Федерального закона от 7 февраля 2011 г. № 3-ФЗ "О
полиции", частью 18 статьи 3 Федерального закона от 7 ноября 2011 г. № 306-ФЗ "О денежном
довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат", частью 1 статьи 24
Федерального закона от 3 июля 2016 г. № 226-ФЗ "О войсках национальной гвардии Российской
Федерации" и частями 1 и 2 статьи 44 Федерального закона от 3 июля 2016 г. № 227-ФЗ "О внесении
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими
силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации
в связи с принятием Федерального закона "О войсках национальной гвардии Российской
Федерации", а также в целях реализации положений статей 2 и 3 Федерального закона от 31 июля
2025 г. № 317-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской
Федерации" и совершенствования нормативно-правового регулирования вопросов, касающихся
организации в войсках национальной гвардии Российской Федерации работы по выплате
единовременных пособий, -

ПРИКАЗЫВАЮ:

Внести изменения в некоторые нормативные правовые акты Федеральной службы войск
национальной гвардии Российской Федерации по вопросам выплат единовременных пособий
согласно прилагаемому Перечню.

Директор Федеральной службы
войск национальной гвардии Российской Федерации -
главнокомандующий войсками национальной гвардии
Российской Федерации
генерал армии В.В.Золотов

Приложение
к приказу Федеральной службы
войск национальной гвардии
Российской Федерации
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от 18 ноября 2025 г. № 422

ПЕРЕЧЕНЬ
изменений, вносимых в некоторые нормативные правовые акты Федеральной службы войск
национальной гвардии Российской Федерации по вопросам выплат единовременных пособий

1. В приказе Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации от 25 марта
2019 г. № 96 "Об утверждении Порядка предоставления военнослужащим и членам их семей выплат,
предусмотренных частями 8 и 12 статьи 3 Федерального закона от 7 ноября 2011 г. № 306-ФЗ "О
денежном довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат", в войсках
национальной гвардии Российской Федерации" (зарегистрирован Минюстом России 19 апреля 2019
г., регистрационный № 54464) с изменениями, внесенными приказами Федеральной службы войск
национальной гвардии Российской Федерации от 11 мая 2021 г. № 161 (зарегистрирован Минюстом
России 10 июня 2021 г., регистрационный № 63834) и от 22 ноября 2021 г. № 425 (зарегистрирован
Минюстом России 28 декабря 2021 г., регистрационный № 66610) (далее - приказ № 96):
1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции:
"Утвердить прилагаемый Порядок предоставления военнослужащим и членам их семей выплат,
предусмотренных частями 8 и 12 статьи 3 Федерального закона от 7 ноября 2011 г. № 306-ФЗ "О
денежном довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат", в войсках
национальной гвардии Российской Федерации.".
1.2. Сноски "2" и "3" к пункту 1 исключить.
1.3. Пункт 2 признать утратившим силу.
1.4. Сноску "4" к пункту 2 исключить.
1.5. В Порядке предоставления военнослужащим и членам их семей выплат, предусмотренных
частями 8 и 12 статьи 3 Федерального закона от 7 ноября 2011 г. № 306-ФЗ "О денежном
довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат", в войсках национальной
гвардии Российской Федерации, утвержденном приказом № 96 (далее - Порядок):
1.5.1. В сноске "3" к пункту 1 слова "Федеральный закон" заменить словами "Федеральный закон №
306-ФЗ».
1.5.2. В пункте 4 слова "Федерального закона" заменить словами "Федерального закона № 306-ФЗ».
1.5.3. В пункте 5:
1.5.3.1. В подпункте 5.1:
1.5.3.1.1. Абзац первый изложить в следующей редакции:
"5.1. В случае гибели (смерти) военнослужащего, наступившей при исполнении им обязанностей
военной службы 4 , либо смерти гражданина, уволенного с военной службы, наступившей
вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных им при исполнении
обязанностей военной службы, до истечения одного года со дня увольнения с военной службы
(отчисления с военных сборов или окончания военных сборов):".
1.5.3.1.2. Сноску "4" к абзацу первому дополнить словами "Далее - "Федеральный закон № 53-ФЗ".".
1.5.3.1.3. Абзац четвертый:
1.5.3.1.3.1. Дополнить словами "(копия справки о смерти) 6 ".
1.5.3.1.3.2. Дополнить сноской "6" следующего содержания:
" 6 Правила выдачи справки о смерти гражданина, утвержденные постановлением Правительства
Российской Федерации от 1 сентября 2023 г. № 1421.".
1.5.3.1.4. Абзацы пятый и тринадцатый признать утратившими силу.
1.5.3.1.5. Дополнить абзацами следующего содержания:
"согласие от каждого члена семьи, представившего заявление, на обработку персональных данных в
письменной форме 1 ;
сведения о вступившем в законную силу решении суда о признании лица фактически
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воспитывавшим и содержавшим военнослужащего не менее 5 лет до достижения им
совершеннолетия (для лица, признанного фактически воспитывавшим и содержавшим
военнослужащего не менее 5 лет до достижения им совершеннолетия);
сведения о вступившем в законную силу решении суда о признании лица членом семьи
военнослужащего, имеющим право на получение единовременного пособия (доли единовременного
пособия), предусмотренного частью 8 статьи 3 Федерального закона № 306-ФЗ (для лица,
признанного членом семьи военнослужащего, имеющим право на получение единовременного
пособия (доли единовременного пособия), предусмотренного частью 8 статьи 3 Федерального
закона № 306-ФЗ);
сведения о вступившем в законную силу решении суда об установлении факта совместного
проживания не менее 3 лет и ведения общего хозяйства с военнослужащим (для лица, в отношении
которого установлен факт совместного проживания и ведения общего хозяйства с военнослужащим
2 ).".
1.5.3.1.6. Абзац четырнадцатый дополнить сноской "1" следующего содержания:
" 1 Часть 4 статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных".".
1.5.3.1.7. Абзац семнадцатый дополнить сноской "2" следующего содержания:
" 2 Статья 5 Федерального закона от 31 июля 2025 г. № 317-ФЗ "О внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Федерации".".
1.5.3.2. Подпункт 5.2 признать утратившим силу.
1.5.3.3. В подпункте 5.3:
1.5.3.3.1. В абзаце первом слово "полученного" заменить словом "полученных".
1.5.3.3.2. Абзац третий признать утратившим силу.
1.5.4. В пункте 6:
1.5.4.1. В абзаце первом слово "оформляются" заменить словами "оформляются (подготавливаются)".
1.5.4.2. Дополнить абзацами следующего содержания:
"копия заключения ВВК о причинной связи увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания,
приведших к смерти военнослужащего (гражданина, призванного на военные сборы), гражданина,
уволенного с военной службы, с исполнением ими обязанностей военной службы, вынесенного в
формулировке "военная травма", - в случае гибели (смерти) военнослужащего (гражданина,
призванного на военные сборы), наступившей при обстоятельствах, не предусмотренных пунктом 1
статьи 37 Федерального закона № 53-ФЗ, либо смерти гражданина, уволенного с военной службы,
наступившей вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных им при
исполнении обязанностей военной службы, до истечения одного года со дня увольнения с военной
службы (отчисления с военных сборов или окончания военных сборов);
копия заключения ВВК о признании военнослужащего не годным к военной службе вследствие
увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, вынесенного с формулировкой "военная
травма", - в случае увольнения военнослужащего (гражданина, призванного на военные сборы) с
военной службы (отчисления с военных сборов) в связи с признанием его не годным к военной
службе вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных им при
исполнении обязанностей военной службы.".
1.5.5. Заголовок главы III изложить в следующей редакции:
"III. Организация работы по оформлению документов и принятию решений о выплате (об отказе в
выплате) единовременных пособий, а также осуществлению выплат".
1.5.6. В пункте 7:
1.5.6.1. В сноске "2" к абзацу второму слово "подразделения" заменить словом "органы".
1.5.6.2. В сноске "3" к абзацу третьему слово "подразделения" заменить словом "органы".
1.5.6.3. Абзац четвертый изложить в следующей редакции:
"В случае отсутствия в воинской части (организации) кадрового органа сбор, оформление и
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подготовка документов осуществляются органом комплектования, а в случае отсутствия в воинской
части (организации) органа комплектования - кадровым органом.".
1.5.7. Пункты 8 - 11 изложить в следующей редакции:
"8. Командир (начальник) воинской части (организации) не позднее календарного дня, следующего
за днем, когда ему стало известно о наступлении обстоятельств, предусмотренных частью 8 статьи
3 Федерального закона № 306-ФЗ, уведомляет членов семьи о наступлении таких обстоятельств, а
также сообщает им (направляет почтой) информацию об их правах, обязанностях должностных лиц,
принимающих решение о выплате (об отказе в выплате) единовременного пособия, и перечне
документов, необходимых для принятия решения о выплате единовременного пособия, а при
наступлении обстоятельств, предусмотренных частью 12 статьи 3 Федерального закона № 306-ФЗ,
сообщает военнослужащему (направляет почтой) информацию о его правах, обязанностях
должностных лиц, принимающих решение о выплате (об отказе в выплате) единовременного
пособия, и перечне документов, необходимых для принятия решения о выплате единовременного
пособия.
9. В кадровом органе (органе комплектования) воинской части (организации) ведется Журнал учета
материалов на выплату единовременных пособий, предусмотренных частями 8 и 12 статьи 3
Федерального закона № 306-ФЗ, и принятых решений о выплате 1 (рекомендуемый образец Журнала
учета приведен в приложении № 3 к настоящему Порядку).
10. Поступившие рапорты (заявления) военнослужащих (членов семьи) при наличии указанных в
пункте 5 настоящего Порядка документов регистрируются кадровым органом (органом
комплектования) воинской части (организации) в Журнале учета в день поступления документов в
воинскую часть (организацию).
11. Сбор, оформление (подготовка) и рассмотрение документов осуществляются кадровым органом
(органом комплектования) воинской части (организации) в течение 15 календарных дней со дня
регистрации рапорта (заявления) в Журнале учета и представления военнослужащим (членами
семьи) документов, указанных в пункте 5 настоящего Порядка.".
1.5.8. В пункте 12:
1.5.8.1. В абзаце первом слова "подразделением (подразделением комплектования)" заменить
словами "органом (органом комплектования)".
1.5.8.2. Сноску "2" к абзацу первому изложить в следующей редакции:
" 2 Далее - "заключение", если не оговорено особо.".
1.5.8.3. Абзац второй изложить в следующей редакции:
"Оформление, согласование и утверждение заключения осуществляются не позднее 5 календарных
дней со дня окончания срока, установленного пунктом 11 настоящего Порядка.".
1.5.9. Дополнить пунктами 12 1 и 12 2 следующего содержания:
"12 1 . Кадровым органом (органом комплектования) не позднее календарного дня, следующего за
днем утверждения заключения о выплате, его копия направляется в финансово-экономическое
(финансовое) подразделение воинской части (организации).
12 2 . Финансово-экономическое (финансовое) подразделение воинской части (организации) не
позднее календарного дня, следующего за днем поступления копии заключения о выплате,
направляет заявку потребности в бюджетных ассигнованиях на осуществление выплаты
вышестоящему распорядителю средств федерального бюджета.".
1.5.10. Абзац первый пункта 13 изложить в следующей редакции:
"13. Решение о выплате или об отказе в выплате единовременных пособий принимается командиром
(начальником) воинской части (организации) на основании заключения. Решение о выплате
единовременных пособий оформляется приказом не позднее календарного дня (в центральном
аппарате Росгвардии - не позднее 3 календарных дней), следующего за днем утверждения
заключения командиром (начальником) воинской части (организации).".
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1.5.11. В пункте 14:
1.5.11.1. В абзаце первом слова "2 рабочих дней" заменить словами "3 календарных дней".
1.5.11.2. Абзац второй изложить в следующей редакции:
"В случае принятия решения о выплате (об отказе в выплате) единовременных пособий кадровым
органом (органом комплектования) военнослужащему (членам семьи) не позднее 5 календарных
дней со дня принятия такого решения направляется письменное уведомление (при принятии
решения об отказе в выплате в уведомлении указываются причины такого отказа).".
1.5.12. Пункт 15 признать утратившим силу.
1.5.13. В пункте 16 слова "не позднее 5 рабочих дней со дня поступления средств на указанные цели
в воинскую часть (организацию) способом, указанным в рапорте (заявлении)" заменить словами
"наличным или безналичным способом с учетом сроков, указанных в частях 12 2 и 12 3 статьи 3
Федерального закона № 306-ФЗ».
1.6. В приложении № 4 к Порядку слова "подразделения (подразделения комплектования)" заменить
словами "органа (органа комплектования)".
1.7. В приложении № 5 к Порядку слова "подразделения (подразделения комплектования)" заменить
словами "органа (органа комплектования)".
2. В Порядке выплат единовременных пособий, ежемесячной денежной компенсации и суммы
возмещения вреда, причиненного имуществу, принадлежащему лицу, проходящему службу в
войсках национальной гвардии Российской Федерации и имеющему специальное звание полиции,
или его близким родственникам, установленных частями 3, 5, 6 и 8 статьи 43 Федерального закона
от 7 февраля 2011 г. № 3-ФЗ "О полиции", утвержденном приказом Федеральной службы войск
национальной гвардии Российской Федерации от 25 марта 2020 г. № 77 (зарегистрирован Минюстом
России 20 мая 2020 г., регистрационный № 58403), с изменениями, внесенными приказом
Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации от 22 ноября 2021 г. №
425 (зарегистрирован Минюстом России 28 декабря 2021 г., регистрационный № 66610) (далее -
Порядок выплаты единовременных пособий):
2.1. В пункте 5:
2.1.1. В подпункте 5.1:
2.1.1.1. Абзац первый изложить в следующей редакции:
"5.1. На выплату единовременного пособия в случае гибели (смерти) сотрудника вследствие увечья
или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо
вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в войсках национальной
гвардии 5 , либо смерти гражданина Российской Федерации, наступившей в течение одного года
после увольнения со службы в войсках национальной гвардии вследствие увечья или иного
повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо
вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в войсках национальной
гвардии, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в войсках национальной
гвардии:".
2.1.1.2. Абзац четвертый:
2.1.1.2.1. Дополнить словами "(копия справки о смерти 1 )".
2.1.1.2.2. Дополнить сноской "1" следующего содержания:
" 1 Правила выдачи справки о смерти гражданина, утвержденные постановлением Правительства
Российской Федерации от 1 сентября 2023 г. № 1421.".
2.1.1.3. Абзацы пятый, шестой и четырнадцатый признать утратившими силу.
2.1.1.4. Дополнить абзацами следующего содержания:
"согласие от каждого члена семьи, представившего заявление, на обработку персональных данных в
письменной форме 2 ;
сведения о вступившем в законную силу решении суда о признании лица членом семьи сотрудника и
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(или) лицом, находившимся на его иждивении, имеющим право на получение единовременного
пособия (доли единовременного пособия), предусмотренного частью 3 статьи 43 Федерального
закона "О полиции" (для лица, признанного членом семьи сотрудника и (или) лицом, находившимся
на его иждивении, имеющим право на получение единовременного пособия (доли единовременного
пособия), предусмотренного частью 3 статьи 43 Федерального закона "О полиции");
сведения о вступившем в законную силу решении суда об установлении факта совместного
проживания не менее 3 лет и ведения общего хозяйства с сотрудником (для лица, в отношении
которого установлен факт совместного проживания и ведения общего хозяйства с сотрудником 3 ).".
2.1.1.5. Абзац пятнадцатый дополнить сноской "2" следующего содержания:
" 2 Часть 4 статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ "О персональных данных".".
2.1.1.6. Абзац семнадцатый дополнить сноской "3" следующего содержания:
" 3 Статья 5 Федерального закона от 31 июля 2025 г. № 317-ФЗ "О внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Федерации".".
2.1.2. Подпункт 5.2 признать утратившим силу.
2.1.3. Абзац третий подпункта 5.3 признать утратившим силу.
2.2. Пункт 6 дополнить абзацами следующего содержания:
"копия заключения ВВК о причинной связи увечья, иного повреждения здоровья либо заболевания,
приведших к гибели (смерти) сотрудника, вынесенного в формулировке "военная травма" либо
"заболевание получено в период военной службы", - в случае гибели (смерти) сотрудника вследствие
увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных
обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в войсках
национальной гвардии;
копия заключения ВВК о категории годности к службе, на основании которого было принято
решение об увольнении сотрудника со службы в войсках национальной гвардии, и копия заключения
ВВК о причинной связи увечья, иного повреждения здоровья либо заболевания, приведших к гибели
(смерти), вынесенного в формулировке "военная травма" либо "заболевание получено в период
военной службы", - в случае смерти гражданина Российской Федерации, наступившей в течение
одного года после увольнения со службы в войсках национальной гвардии вследствие увечья или
иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо
вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в войсках национальной
гвардии, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в войсках национальной
гвардии;
копия заключения ВВК о категории годности к службе в войсках национальной гвардии сотрудника,
получившего увечье или иное повреждение здоровья в связи с выполнением служебных
обязанностей, исключающих возможность дальнейшего прохождения службы, вынесенного в
формулировке "военная травма", - в случае получения сотрудником в связи с выполнением
служебных обязанностей увечья или иного повреждения здоровья, исключающих возможность
дальнейшего прохождения службы в войсках национальной гвардии.".
2.3. Заголовок главы III изложить в следующей редакции:
"III. Организация работы по оформлению документов и принятию решений о выплате (об отказе в
выплате) единовременных пособий, а также осуществлению выплат".
2.4. Пункт 8 изложить в следующей редакции:
"8. Начальник (руководитель) органа, подразделения (организации) не позднее календарного дня,
следующего за днем, когда ему стало известно о наступлении обстоятельств, предусмотренных
пунктом 1 части 3 статьи 43 Федерального закона "О полиции", уведомляет членов семьи о
наступлении таких обстоятельств, а также сообщает им (направляет почтой) информацию об их
правах, обязанностях должностных лиц, принимающих решение о выплате (об отказе в выплате)
единовременного пособия, и перечне документов, необходимых для принятия решения о выплате
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единовременного пособия, а при наступлении обстоятельств, предусмотренных частью 5 статьи 43
Федерального закона "О полиции", сообщает сотруднику (направляет почтой) информацию о его
правах, обязанностях должностных лиц, принимающих решение о выплате (об отказе в выплате)
единовременного пособия, и перечне документов, необходимых для принятия решения о выплате
единовременного пособия.".
2.5. Пункты 10 и 11 изложить в следующей редакции:
"10. Поступившие рапорты (заявления) сотрудников (граждан, уволенных со службы, членов семьи,
близких родственников сотрудников) при наличии указанных в пункте 5 настоящего Порядка
документов регистрируются кадровым органом (органом комплектования) в Журнале учета в день
поступления документов в орган, подразделение (организацию).
11. Сбор, оформление (подготовка) и рассмотрение документов осуществляются кадровым органом
(органом комплектования) в течение 15 календарных дней со дня регистрации рапорта (заявления) в
Журнале учета и представления сотрудником (гражданином, уволенным со службы, членами семьи,
близкими родственниками сотрудника) документов, указанных в пункте 5 настоящего Порядка.".
2.6. В пункте 12:
2.6.1. Сноску "1" к абзацу первому изложить в следующей редакции:
" 1 Далее - "заключение", если не оговорено особо.".
2.6.2. Абзац второй изложить в следующей редакции:
"Оформление, согласование и утверждение заключения осуществляются не позднее 5 календарных
дней со дня окончания срока, установленного пунктом 11 настоящего Порядка.".
2.7. Дополнить пунктами 12 1 и 12 2 следующего содержания:
"12 1 . Кадровым органом (органом комплектования) не позднее календарного дня, следующего за
днем утверждения заключения о выплате, его копия направляется в финансово-экономическое
(финансовое) подразделение органа, подразделения (организации).
12 2 . Финансово-экономическое (финансовое) подразделение органа, подразделения (организации)
не позднее календарного дня, следующего за днем поступления копии заключения о выплате,
направляет заявку потребности в бюджетных ассигнованиях на осуществление выплаты
вышестоящему распорядителю средств федерального бюджета.".
2.8. Абзац первый пункта 13 изложить в следующей редакции:
"13. Решение о предоставлении выплат либо об отказе в их предоставлении принимается
начальником (руководителем) органа, подразделения (организации) на основании заключения.
Решение о предоставлении выплат оформляется приказом начальника (руководителя) органа,
подразделения (организации) 2 не позднее календарного дня (в центральном аппарате Росгвардии -
не позднее 3 календарных дней), следующего за днем утверждения заключения начальником
(руководителем) органа, подразделения (организации).".
2.9. Пункт 14 изложить в следующей редакции:
"14. Выписка из приказа, заключение и документы не позднее 3 календарных дней со дня издания
приказа направляются кадровым органом (органом комплектования) в финансово-экономическое
(финансовое) подразделение органа, подразделения (организации) для предоставления выплаты.
В случае принятия решения об отказе в предоставлении выплат кадровым органом (органом
комплектования) сотруднику (гражданину, уволенному со службы, членам семьи, близким
родственникам сотрудника) не позднее 5 календарных дней со дня принятия такого решения
направляется письменное уведомление с указанием причин отказа.".
2.10. Пункт 15 признать утратившим силу.
2.11. Пункт 16 изложить в следующей редакции:
"16. Выплаты сотруднику (гражданину, уволенному со службы, членам семьи, близким
родственникам сотрудника) производятся финансово-экономическим (финансовым) подразделением
органа, подразделения (организации) на основании приказа, заключения и документов наличным
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или безналичным способом с учетом сроков, указанных в частях 11 и 13 статьи 43 Федерального
закона "О полиции".".
2.12. В приложении № 7 к Порядку выплаты единовременных пособий слова "подпунктах 5.1, 5.2"
заменить словами "подпункте 5.1".
3. В Порядке осуществления выплаты единовременного пособия, предусмотренного частью 12 1
статьи 3 Федерального закона от 7 ноября 2011 г. № 306-ФЗ "О денежном довольствии
военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат", в войсках национальной гвардии
Российской Федерации, утвержденном приказом Федеральной службы войск национальной гвардии
Российской Федерации от 11 июня 2024 г. № 181 (зарегистрирован Минюстом России 16 июля 2024 г.,
регистрационный № 78829):
3.1. Пункт 6 изложить в следующей редакции:
"6. Оформление и рассмотрение документов осуществляются в течение 15 календарных дней со дня
вступления военнослужащим в исполнение обязанностей по воинской должности.".
3.2. Абзац второй пункта 7 изложить в следующей редакции:
"Подготовка, согласование и утверждение заключения осуществляются не позднее 5 календарных
дней со дня окончания срока, установленного пунктом 6 настоящего Порядка.".
3.3. Дополнить пунктами 7 1 и 7 2 следующего содержания:
"7 1 . Кадровым органом (органом комплектования) не позднее календарного дня, следующего за
днем утверждения заключения о выплате, его копия направляется в финансово-экономическое
(финансовое) подразделение воинской части (организации), а также военнослужащему
направляется письменное уведомление о принятом решении (при принятии решения об отказе в
выплате в уведомлении указываются причины такого отказа).
7 2 . Финансово-экономическое (финансовое) подразделение воинской части (организации) не
позднее календарного дня, следующего за днем поступления копии заключения о выплате,
направляет заявку потребности в бюджетных ассигнованиях на осуществление выплаты
вышестоящему распорядителю средств федерального бюджета.".
3.4. В абзаце первом пункта 8 слова "3 рабочих дней, следующих за днем утверждения заключения"
заменить словами "календарного дня (в центральном аппарате Росгвардии - не позднее 3
календарных дней), следующего за днем утверждения заключения".
3.5. В пункте 9 слово "рабочих" заменить словом "календарных".
3.6. В пункте 10 слова "2 рабочих дней (в центральном аппарате Росгвардии - не позднее 4 рабочих
дней)" заменить словами "3 календарных дней".
3.7. Пункт 11 изложить в следующей редакции:
"11. Выплата единовременного пособия производится финансово-экономическим (финансовым)
подразделением воинской части (организации) на основании приказа наличным или безналичным
способом с учетом сроков, указанных в частях 12 2 и 12 3 статьи 3 Федерального закона от 7 ноября
2011 г. № 306-ФЗ.».


