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Об утверждении Порядка обеспечения дополнительными и
отдельными выплатами военнослужащих, проходящих
военную службу по призыву в органах федеральной службы
безопасности
Приказ · № 122 · от 03.04.2024 · Федеральная служба безопасности · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 77848
от 12 апреля 2024 г.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА БЕЗОПАСНОСТИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

3 апреля 2024 г. № 122

Об утверждении Порядка обеспечения дополнительными и отдельными выплатами военнослужащих,
проходящих военную службу по призыву в органах федеральной службы безопасности

В соответствии с частями 11 и 32 статьи 2, частью 18 статьи 3 Федерального закона от 7 ноября 2011
г. № 306-ФЗ "О денежном довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат",
подпунктом 36 пункта 11 Положения о Федеральной службе безопасности Российской Федерации,
утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 августа 2003 г. № 960 , и абзацем
вторым пункта 2 постановления Правительства Российской Федерации от 10 июля 2020 г. № 1014 "О
денежном довольствии военнослужащих, проходящих военную службу по призыву"

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок обеспечения дополнительными и отдельными выплатами
военнослужащих, проходящих военную службу по призыву в органах федеральной службы
безопасности.
2. Признать утратившим силу приказ ФСБ России от 9 октября 2020 г. № 454 "Об установлении
размеров ежемесячной надбавки за командование (руководство) воинским подразделением
военнослужащим, проходящим военную службу по призыву в органах федеральной службы
безопасности" 1 .
______________________________
1 Зарегистрирован Минюстом России 13 ноября 2020 г., регистрационный № 60890.

Директор А.Бортников

Утвержден
приказом ФСБ России
от 3 апреля 2024 г. № 122

Порядок обеспечения дополнительными и отдельными выплатами военнослужащих, проходящих
военную службу по призыву в органах федеральной службы безопасности

I. Общие положения

1. Военнослужащие органов федеральной службы безопасности 1 , проходящие военную службу по



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 2 из 4

призыву, а также курсанты и слушатели образовательных организаций ФСБ России до заключения с
ними контрактов о прохождении военной службы 2 обеспечиваются дополнительными выплатами
(ежемесячная надбавка за командование (руководство) воинским подразделением, ежемесячная
надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячная надбавка
за выполнение задач, непосредственно связанных с риском для жизни и здоровья в мирное время,
дополнительная ежемесячная выплата), а также отдельной выплатой (единовременное пособие при
увольнении с военной службы).
______________________________
1 Далее - органы безопасности.
2 Далее - военнослужащие.

2. Дополнительные выплаты военнослужащим осуществляются одновременно с выплатой оклада по
воинской должности за текущий месяц.
Дополнительные выплаты военнослужащим осуществляются с 1 числа месяца, следующего за
месяцем, в котором военнослужащие назначены на воинские должности, и по месяц освобождения
от занимаемой воинской должности, за исключением ежемесячной надбавки за выполнение задач,
непосредственно связанных с риском для жизни и здоровья в мирное время, которая выплачивается
за период фактического привлечения к выполнению таких задач.
3. Дополнительные выплаты военнослужащим осуществляются на основании приказа должностного
лица органа безопасности, имеющего право издания приказов по личному составу. В приказе
указываются воинское звание, фамилия, имя, отчество (при наличии), занимаемая воинская
должность военнослужащего, даты начала выплат (периоды выплат) и их размеры в процентах.

II. Ежемесячная надбавка за командование (руководство) воинским подразделением

4. Военнослужащим на воинских должностях, исполнение обязанностей по которым связано с
командованием (руководством) воинским подразделением, ежемесячная надбавка за командование
(руководство) воинским подразделением выплачивается в следующих размерах:
а) 35 процентов оклада по воинской должности - занимающим воинские должности старшины курса
образовательной организации ФСБ России;
б) 25 процентов оклада по воинской должности - занимающим воинские должности командира
группы образовательной организации ФСБ России;
в) 15 процентов оклада по воинской должности - занимающим воинские должности, в наименовании
которых присутствуют слова "командир", "начальник" и имеющим в подчинении личный состав.

III. Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

5. Военнослужащим в зависимости от степени секретности сведений, к которым они имеют
документально подтвержденный доступ на законных основаниях, ежемесячная надбавка за работу
со сведениями, составляющими государственную тайну 1 , выплачивается в следующих размерах 2 :
______________________________
1 Далее - надбавка за государственную тайну.
2 Пункт 3 приложения к постановлению Правительства Российской Федерации от 10 июля 2020 г. №
1014 "О денежном довольствии военнослужащих, проходящих военную службу по призыву".

а) 10 процентов оклада по воинской должности - за работу со сведениями, имеющими степень
секретности "секретно";
б) 20 процентов оклада по воинской должности - за работу со сведениями, имеющими степень
секретности "совершенно секретно";
в) 25 процентов оклада по воинской должности - за работу со сведениями, имеющими степень
секретности "особой важности".
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6. В приказе о выплате надбавки за государственную тайну, кроме сведений, указанных в пункте 3
настоящего Порядка, дополнительно указываются форма, номер и дата оформления допуска к
государственной тайне.
7. При повышении формы допуска к государственной тайне выплата надбавки за государственную
тайну в новом размере осуществляется с даты оформления допуска к государственной тайне.
При снижении формы допуска к государственной тайне выплата надбавки за государственную тайну
в прежнем размере прекращается с даты, указанной в приказе о выплате надбавки за
государственную тайну в новом размере.
8. Выплата надбавки за государственную тайну прекращается со дня, следующего за днем
прекращения допуска к государственной тайне.

IV. Ежемесячная надбавка за выполнение задач, непосредственно связанных с риском для жизни и
здоровья в мирное время

9. Военнослужащим выплачивается ежемесячная надбавка за выполнение задач, непосредственно
связанных с риском для жизни и здоровья в мирное время 1 , в следующих размерах:
______________________________
1 Далее - надбавка за риск.

а) 100 процентов оклада по воинской должности - за водолазные работы;
б) 100 процентов оклада по воинской должности - за прыжки с парашютом;
в) 50 процентов оклада по воинской должности - за работу, связанную с поиском и (или)
обезвреживанием (уничтожением) взрывоопасных предметов.
10. За выполнение водолазных работ надбавка за риск выплачивается военнослужащим, имеющим
водолазные квалификации и допущенным к выполнению водолазных работ.
Надбавка за риск выплачивается при условии выполнения военнослужащим не менее одного
погружения под воду и выполнения водолазных работ в течение календарного месяца.
В приказе о выплате надбавки за риск по основанию, предусмотренному настоящим пунктом, кроме
сведений, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, дополнительно указывается дата выполнения
военнослужащим водолазных работ, совершенных в месяце, за который выплачивается надбавка за
риск.
Документом, подтверждающим фактическое выполнение водолазных работ, является журнал
водолазных работ или выписка из него.
Военнослужащим за выполнение водолазных работ в период первоначального обучения до
присвоения водолазной квалификации надбавка за риск не выплачивается.
11. Выплата надбавки за риск военнослужащим осуществляется за выполнение прыжков с
парашютом из летательного аппарата в соответствии с программой (планом) оперативно-боевой,
учебной подготовки, а также в ходе проведения оперативно-боевых мероприятий.
Надбавка за риск выплачивается при условии выполнения военнослужащим не менее одного прыжка
с парашютом из летательного аппарата в течение календарного месяца.
В приказе о выплате надбавки за риск по основанию, предусмотренному настоящим пунктом, кроме
сведений, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, дополнительно указывается дата выполнения
военнослужащим прыжка с парашютом из летательного аппарата, совершенного в месяце, за
который выплачивается надбавка за риск.
Документом, подтверждающим фактическое выполнение прыжков с парашютом из летательного
аппарата, является плановая таблица прыжков с парашютом или выписка из нее.
12. Выплата надбавки за риск осуществляется военнослужащим, допущенным приказом к
выполнению работ, связанных с поиском и (или) обезвреживанием (уничтожением) взрывоопасных
предметов, и включенным в состав групп разминирования, выполняющих работы по поиску, сбору,
извлечению из грунта (воды, объектов) и погрузке взрывоопасных предметов, или в состав групп
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уничтожения взрывоопасных предметов.
Надбавка за риск выплачивается при условии выполнения военнослужащим не менее чем одной
работы, предусмотренной настоящим пунктом, в течение календарного месяца.
В приказе о выплате надбавки за риск по основанию, предусмотренному настоящим пунктом, кроме
сведений, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, дополнительно указывается дата выполнения
работы военнослужащим в месяце, за который выплачивается надбавка за риск.
Документами, подтверждающими фактическое выполнение работ, указанных в настоящем пункте,
являются отчеты о проведении оперативно-боевых мероприятий (мероприятий оперативно-
служебной деятельности), акты уничтожения (списания) взрывоопасных предметов, акты
уничтожения боеприпасов, не взорвавшихся после стрельбы (метания боевых гранат), выписки из
журнала учета оперативно-боевой подготовки подразделения (учебной группы), выписки из
программ обучения по обезвреживанию взрывоопасных предметов, задания на взрывные работы.
13. Надбавка за риск выплачивается военнослужащим одновременно с выплатой оклада по воинской
должности в месяце, следующем за месяцем, за который она выплачивается.

V. Дополнительная ежемесячная выплата

14. Дополнительная ежемесячная выплата в размере 55 процентов оклада по воинской должности
осуществляется военнослужащим из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей, а также другим военнослужащим из числа лиц, на которых распространяются
дополнительные гарантии по социальной поддержке, предусмотренные Федеральным законом от 21
декабря 1996 г. № 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и
детей, оставшихся без попечения родителей".
15. Дополнительная ежемесячная выплата военнослужащим из числа детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей в период службы (учебы), осуществляется с 1 числа месяца, в
котором они остались без родителей (или без их попечения).
Дополнительная ежемесячная выплата военнослужащим прекращается с 1 числа месяца,
следующего за месяцем, в котором они достигли 23-летнего возраста.

VI. Единовременное пособие при увольнении с военной службы

16. Военнослужащему при увольнении с военной службы (за исключением увольнения в связи с
вступлением в законную силу приговора суда о назначении военнослужащему наказания в виде
лишения свободы, в связи с отчислением из образовательной организации ФСБ России за
недисциплинированность, неуспеваемость или нежелание учиться) выплачивается единовременное
пособие в размере одного оклада по воинской должности, а указанному лицу из числа детей-сирот
или детей, оставшихся без попечения родителей, - в размере пяти окладов по воинской должности.
17. Военнослужащим, проходящим военную службу на территориях и (или) в условиях, указанных в
части 23 статьи 2 Федерального закона от 7 ноября 2011 г. № 306-ФЗ "О денежном довольствии
военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат", размер пособия, указанного в пункте 16
настоящего Порядка, исчисляется исходя из размеров окладов по воинским должностям,
установленным по нормам, предусмотренным для военнослужащих, проходящих военную службу по
контракту на соответствующих воинских должностях, подлежащих замещению солдатами,
матросами, сержантами и старшинами.


