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О внесении изменения в пункт 26 Положения о выплате
надбавок, премий, материальной помощи и иных выплатах
федеральным государственным гражданским служащим
Федеральной службы по финансовому мониторингу и ее
территориальных органов, утвержденного приказом
Федеральной службы по финансовому мониторингу от 1
апреля 2022 г. № 67
Приказ · № 92 · от 25.04.2023 · Федеральная служба по финансовому мониторингу · Действует без изменений

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ФИНАНСОВОМУ МОНИТОРИНГУ
ПРИКАЗ
МОСКВА

25 апреля 2023 г. № 92

О внесении изменения в пункт 26 Положения о выплате надбавок, премий, материальной помощи и
иных выплатах федеральным государственным гражданским служащим Федеральной службы по
финансовому мониторингу и ее территориальных органов, утвержденного приказом Федеральной
службы по финансовому мониторингу от 1 апреля 2022 г. № 67

Зарегистрирован Минюстом России 31 мая 2023 г.
Регистрационный № 73649

В соответствии с частями 5, 7, 8 статьи 50 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О
государственной гражданской службе Российской Федерации" приказываю:
внести в пункт 26 Положения о выплате надбавок, премий, материальной помощи и иных выплатах
федеральным государственным гражданским служащим Федеральной службы по финансовому
мониторингу и ее территориальных органов, утвержденного приказом Федеральной службы по
финансовому мониторингу от 1 апреля 2022 г. № 67 (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 28 июня 2022 г., регистрационный № 69027), с изменениями, внесенными
приказом Федеральной службы по финансовому мониторингу от 28 октября 2022 г. № 272
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 5 декабря 2022 г.,
регистрационный № 71357), изменение, дополнив его после подпункта "д" подпунктом "е"
следующего содержания:
"е) в иных случаях с целью социальной поддержки гражданского служащего - в размере до 50 тысяч
рублей.".

Директор Ю.А.Чиханчин


