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О внесении изменений в Положение о премировании,
порядке выплаты единовременного денежного поощрения,
материальной помощи, единовременной выплаты при
предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
федеральным государственным гражданским служащим и
работникам, замещающим должности, не являющиеся
должностями федеральной государственной гражданской
службы, центрального аппарата и территориальных органов
Министерства культуры Российской Федерации,
утвержденное приказом Минкультуры России от 15 апреля
2013 г. № 389
Приказ · № 1707 · от 03.10.2018 · Министерство культуры · Действует без изменений

МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
Москва
3 октября 2018 г. № 1707
О внесении изменений в Положение о премировании, порядке
выплаты единовременного денежного поощрения, материальной
помощи, единовременной выплаты при предоставлении
ежегодного оплачиваемого отпуска федеральным
государственным гражданским служащим и работникам,
замещающим должности, не являющиеся должностями
федеральной государственной гражданской службы,
центрального аппарата и территориальных органов
Министерства культуры Российской Федерации, утвержденное
приказом Минкультуры России от 15 апреля 2013 г. № 389
Зарегистрирован Минюстом России 22 ноября 2018 г.
Регистрационный № 52756
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной
гражданской службе Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации,
2004, № 31, ст. 3215; 2006, № 6, ст. 636; 2007, № 10, ст. 1151; № 16, ст. 1828; № 49, ст. 6070; 2008, №
13, ст. 1186; № 30, ст. 3616; № 52, ст. 6235; 2009, № 29, ст. 3597, ст. 3624; № 48, ст. 5719; № 51, ст.
6150, ст. 6159; 2010, № 5, ст. 459; № 7, ст. 704; № 49, ст. 6413; № 51, ст. 6810; 2011, № 1, ст. 31; № 27,
ст. 3866; № 29, ст. 4295; № 48, ст. 6730; № 49, ст. 7333; № 50, ст. 7337; 2012, № 48, ст. 6744; № 50, ст.
6954; № 52, ст. 7571; № 53, ст. 7620, ст. 7652; 2013, № 14, ст. 1665; № 19, ст. 2326, ст. 2329; № 23, ст.
2874; № 27, ст. 3462, ст. 3441, ст. 3477; № 43, ст. 5454; № 48, ст. 6165; № 49, ст. 6351; № 52, ст. 6961;
2014, № 14, ст. 1545; № 49, ст. 6905; № 52, ст. 7542; 2015, № 1, ст. 62, ст. 63; № 14, ст. 2008; № 24, ст.
3374; № 29, ст. 4388; № 41, ст. 5639; 2016, № 1, ст. 15, ст. 38; № 22, ст. 3091; № 23, ст. 3300; № 27, ст.
4157, ст. 4209; 2017, № 1, ст. 46; № 15, ст. 2139; № 27, ст. 3929, ст. 3930; № 31, ст. 4741, ст. 4824;
2018, № 1, ст. 7, № 32, ст. 5100), в целях стимулирования профессиональной деятельности
федеральных государственных гражданских служащих и работников, замещающих должности, не
являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы, центрального
аппарата и территориальных органов Министерства культуры Российской Федерации, приказываю:
1. Внести в Положение о премировании, порядке выплаты единовременного денежного поощрения,
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материальной помощи, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого
отпуска федеральным государственным гражданским служащим и работникам, замещающим
должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы,
центрального аппарата и территориальных органов Министерства культуры Российской Федерации,
утвержденное приказом Минкультуры России от 15 апреля 2013 г. № 389 (зарегистрирован
Минюстом России 8 мая 2013 г., регистрационный № 28356), изменения согласно приложению к
настоящему приказу.
2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра культуры
Российской Федерации Н.А.Малакова.
Врио Министра Н.А.Малаков
____________
Приложение
к приказу Министерства культуры
Российской Федерации
от 3 октября 2018 г. № 1707
Изменения, вносимые в Положение о премировании, порядке
выплаты единовременного денежного поощрения, материальной
помощи, единовременной выплаты при предоставлении
ежегодного оплачиваемого отпуска федеральным
государственным гражданским служащим и работникам,
замещающим должности, не являющиеся должностями
федеральной государственной гражданской службы,
центрального аппарата и территориальных органов
Министерства культуры Российской Федерации, утвержденное
приказом Минкультуры России от 15 апреля 2013 г. № 389
Пункт 5 положения дополнить абзацами восьмым - девятым следующего содержания:
"- соблюдение требований законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд закупки
товаров, работ, услуг в установленной сфере деятельности Минкультуры России;
- обоснованность определения начальной (максимальной) цены государственного контракта на
закупку товаров, работ и услуг в установленной сфере деятельности Минкультуры России.".
____________


