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О направлении кандидатов на учебу в школы прапорщиков,
мичманов в Пограничной службе Российской Федерации
Приказ · № 680 · от 01.11.2002 · Федеральная пограничная служба · Утратил силу

ПРИКАЗ
Федеральной пограничной службы Российской Федерации
от 1 ноября 2002 г. N 680
О направлении кандидатов на учебу в школы прапорщиков,
мичманов в Пограничной службе Российской Федерации
Зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации
6 декабря 2002 г. Регистрационный N 4002
В целях приведения нормативной правовой базы Федеральной пограничной службы Российской
Федерации в соответствие с законодательством Российской Федерации приказываю:
1. Утвердить прилагаемую Инструкцию о направлении кандидатов на учебу в школы прапорщиков,
мичманов в Пограничной службе Российской Федерации (далее именуется - Инструкция).
2. Заместителям директора ФПС России, начальникам структурных подразделений ФПС России,
региональных управлений, пограничных и оперативных групп, командирам (начальникам) воинских
частей (организаций) центрального подчинения организовать изучение Инструкции подчиненными и
обеспечить выполнение ее требований.
___________
И Н С Т Р У К Ц И Я
о направлении кандидатов на учебу в школы прапорщиков,
мичманов в Пограничной службе Российской Федерации
Утверждена приказом Федеральной пограничной службы
Российской Федерации
от 1 ноября 2002 г. N 680
1. Настоящая Инструкция в соответствии с Положением о порядке прохождения военной службы,
утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. N 1237 "Вопросы
прохождения военной службы" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1999, N 38, ст.
4534; N 42, ст. 5008; 2000, N 16, ст. 1678; N 27, ст. 2819), определяет порядок направления
кандидатов на учебу в школы прапорщиков и мичманов (далее именуются - кандидаты).
2. В школы прапорщиков и мичманов (далее именуются - школы) направляются солдаты, матросы,
сержанты и старшины, проходящие военную службу по контракту (далее именуются -
военнослужащие), имеющие среднее (полное) общее образование, в возрасте до 35 лет, отвечающие
по своим моральным, деловым качествам и состоянию здоровья требованиям, предъявляемым к
гражданам, поступающим на военную службу по контракту и подавшим рапорта по команде с
просьбой о зачислении их кандидатами.
3. Отбор и направление военнослужащих в школы организуются командирами воинских частей с
учетом окончания сроков военной службы по контракту.
4. Рассмотрение рапорта о зачислении военнослужащего кандидатом и его предназначение на
воинскую должность производится аттестационной комиссией воинской части.
5. Решение о зачислении военнослужащего кандидатом доводится ему командиром подразделения
после утверждения протокола заседания аттестационной комиссии командиром воинской части.
6. Кадровый орган после решения командира о зачислении военнослужащего кандидатом
направляет кандидата на медицинское освидетельствование и профессиональный отбор. По
результатам профессионального отбора оформляется карта профессионального отбора на
кандидата, поступающего в школу прапорщиков, мичманов (приложение N 1).
Оформление документов на кандидатов производится кадровыми органами за 3 месяца до



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 2 из 4

направления на учебу в школы.
7. Личные дела кандидатов должны быть отправлены кадровыми органами в школы за 20 дней до
начала занятий.
Личные дела кандидатов оформляются в соответствии с порядком ведения личных дел на
военнослужащих Пограничной службы Российской Федерации, кроме того, личное дело кандидата
должно содержать:
рапорт о зачислении кандидатом на учебу в школу прапорщиков, мичманов;
служебную характеристику, подписанную командиром подразделения и утвержденную командиром
воинской части;
справку военно-врачебной комиссии о годности по состоянию здоровья к военной службе в войсках,
органах и организациях Пограничной службы Российской Федерации, а в необходимых случаях - и в
данной местности;
карту профессионального отбора на кандидата, поступающего в школу прапорщиков, мичманов;
карточку учета поощрений и взысканий.
8. Служебная характеристика на кандидата, который изъявил желание проходить военную службу
после окончания школы не по прежнему месту военной службы, а в другой воинской части, должна
быть согласована кадровым органом с командиром этой воинской части до отправления личного
дела кандидата в школу.
9. Направление кандидатов в школы из воинских частей производится на основании распоряжения
ФПС России. Кандидаты направляются в школы из воинских частей организованно командами или в
одиночном порядке с расчетом прибытия к месту учебы за три дня до начала занятий.
10. Кандидаты исключаются из списков личного состава воинской части со дня убытия.
11. Кандидаты, направляемые в школы, должны быть удовлетворены всеми видами довольствия,
иметь при себе следующие документы:
паспорт;
военный билет (удостоверение личности);
предписание с указанием даты прибытия;
вещевой, продовольственный и денежный аттестаты, аттестат по службе ракетно-артиллерийского
вооружения.
12. Командиры воинских частей несут ответственность за качественный отбор направляемых в
школы кандидатов, их соответствие требованиям п. 2 настоящей Инструкции.
13. Приказом начальника школы (если школа является отдельной воинской частью) или командира
воинской части, на базе которой создана школа, для рассмотрения поступивших из воинских частей
на кандидатов документов и соответствия их требованиям настоящей Инструкции, а также для
распределения по учебным подразделениям прибывающих кандидатов назначается комиссия под
председательством заместителя командира воинской части по кадрам и воспитательной работе.
Зачисление прибывших кандидатов курсантами школы производится приказом по личному составу
воинской части на основании решения комиссии.
14. Кандидаты, не явившиеся в школу без уважительных причин в назначенный срок, направляются
к прежнему месту военной службы.
15. В случаях обнаружения несоответствия кандидатов требованиям п. 2 настоящей Инструкции,
грубого нарушения воинской дисциплины кандидатами, они направляются к прежнему месту
военной службы.
16. Кандидаты, указанные в п. 14, 15 настоящей Инструкции, направляются к прежнему месту
военной службы на основании предписания, выдаваемого кадровым органом школы (если школа
является отдельной воинской частью) или воинской части, в подчинении которой находится школа,
по представлению начальника школы.
По причинам незачисления кандидатов курсантами проводится служебное разбирательство,
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материалы которого направляются в воинскую часть, откуда прибыл кандидат.
___________
Приложение N 1
к п. 6 Инструкции ___________________________________________________________________
(наименование воинской части)
К А Р Т А
профессионального отбора на кандидата,
поступающего в школу прапорщиков, мичманов поступающего в
____________________________________________________
(наименование школы прапорщиков, мичманов) 1. Воинское звание, фамилия, имя, отчество
________________________ ___________________________________________________________________ 2. Дата
рождения __________________________________________________ 3. Национальность
_________________________________________________ 4. Образование
____________________________________________________
___________________________________________________________________
(наименование учебного заведения и дата окончания) 5. Срок службы и занимаемая должность
_____________________________ 6. Должность и стаж работы до призыва на военную службу в
Пограничную службу Российской Федерации ___________________________
___________________________________________________________________ 7. Классность
_____________________________________________________
(классность, номер и дата приказа) 8. Государственные и ведомственные награды
________________________ ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 9. Почетное спортивное звание или
спортивный разряд (вид спорта) __ ___________________________________________________________________
Профессиональный отбор 10. Морально-нравственные качества ________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 11. Результаты психологического
обследования: +-----------------------------------------------------------------+ | Название методики | Показатели |
Примечание | +---------------------------+-------------------+-----------------| | | | | | | | | | | | | | | | | +---------------------------
--------------------------------------+ 12. Заключение по результатам психологического обследования _______
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ 13. Заключение военно-врачебной
комиссии __________________________ ___________________________________________________________________ 14.
Результаты проверки физической подготовленности: +-----------------------------------------------------------------+ |
Проверяемые | Единицы | Результаты | Оценки | | упражнения | измерения | | | +--------------------+----------
---------+---------------+--------| | | | | | | | | | | | | | | | +-----------------------------------------------------------------+ 15.
Итоговая оценка физической подготовленности ___________________ 16. Результаты собеседования
(проверки) по общеобразовательной (специальной) подготовке: +-----------------------------------------------------
------------+ | Наименование дисциплин (предметов) | Оценки | +--------------------------------------------------+------
--------| +--------------------------------------------------+--------------| +--------------------------------------------------+--------------|
+--------------------------------------------------+--------------| +-----------------------------------------------------------------+ 17.
Заключение комиссии воинской части по профессиональному отбору
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
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___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ Председатель комиссии
________________________ ____________________________
(воинское звание) (инициалы и фамилия) "__" _______ 20__ г.
___________


