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О внесении изменения в разъяснение Министерства труда
Российской Федерации от 22 мая 1996 г. N 5 "О порядке
применения Списков производств, работ, профессий,
должностей и показателей, дающих в соответствии со
статьями 12, 78 и 78-1 Закона РСФСР "О государственных
пенсиях в РСФСР" право на пенсию по старости в связи с
особыми условиями труда и на пенсию за выслугу лет"
Постановление · № 36 · от 01.10.1999 · Министерство труда и социального развития · Действует без изменений

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Министерства труда и социального развития
Российской Федерации
от 1 октября 1999 г. N 36
О внесении изменения в разъяснение Министерства труда
Российской Федерации от 22 мая 1996 г. N 5
"О порядке применения Списков производств, работ,
профессий, должностей и показателей, дающих
в соответствии со статьями 12, 78 и 78-1 Закона РСФСР
"О государственных пенсиях в РСФСР" право на пенсию
по старости в связи с особыми условиями труда
и на пенсию за выслугу лет"
Зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации
7 октября 1999 г. Регистрационный N 1923
Министерство труда и социального развития Российской Федерации по согласованию с Пенсионным
фондом Российской Федерации постановляет:
Внести в разъяснение Минтруда России от 22 мая 1996 г. N 5 "О порядке применения Списков
производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих в соответствии со статьями 12,
78 и 78-1 Закона РСФСР "О государственных пенсиях в РСФСР" право на пенсию по старости в связи с
особыми условиями труда и на пенсию за выслугу лет"*, утвержденное постановлением
Министерства труда Российской Федерации от 22 мая 1996 г. N 29 (зарегистрировано в
Министерстве юстиции Российской Федерации 24 октября 1996 г., регистрационный N 1181),
изменение, изложив пункт 20 в следующей редакции:
"Время выполнения осужденными работ, предусмотренных Списками, в период отбывания ими
наказания в виде лишения свободы или в период исполнения исправительных работ засчитывается в
специальный трудовой стаж, дающий право на пенсию в связи с особыми условиями труда, на общих
основаниях в соответствии с пенсионным законодательством.".
___________________
* Разъяснение опубликовано в Бюллетене нормативных актов федеральных органов исполнительной
власти N 9 за 1996 год.
_____________


