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Об установлении предельного уровня соотношения
среднемесячной заработной платы руководителей,
заместителей руководителей и главных бухгалтеров
федеральных государственных бюджетных и автономных
учреждений, подведомственных Управлению делами
Президента Российской Федерации, и среднемесячной
заработной платы работников этих учреждений
Приказ · № 368 · от 11.09.2017 · Управление делами Президента · Действует без изменений

УПРАВЛЕНИЕ ДЕЛАМИ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
Москва
11 сентября 2017 г. № 368
Об установлении предельного уровня соотношения
среднемесячной заработной платы руководителей,
заместителей руководителей и главных бухгалтеров
федеральных государственных бюджетных и автономных
учреждений, подведомственных Управлению делами Президента
Российской Федерации, и среднемесячной заработной платы
работников этих учреждений
Зарегистрирован Минюстом России 29 сентября 2017 г.
Регистрационный № 48365
В соответствии с частью второй статьи 145 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2014, № 14, ст. 1547; 2016, № 27, ст. 4280),
абзацем шестым пункта 9 Положения об установлении систем оплаты труда работников
федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений, установленного постановлением
Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г. № 583 "О введении новых систем оплаты
труда работников федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений и федеральных
государственных органов, а также гражданского персонала воинских частей, учреждений и
подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена
военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на
основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников федеральных государственных
учреждений" (Собрание законодательства, 2008, № 33, ст. 3852; № 40, ст. 4544; 2010, № 52, ст. 7104;
2012, № 21, ст. 2652; № 40, ст. 5456; 2013, № 5, ст. 396; 2014, № 4, ст. 373; 2016, №51, ст. 7391)
ПРИКАЗ Ы В А Ю:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей,
заместителей руководителей и главных бухгалтеров федеральных государственных бюджетных и
автономных учреждений, подведомственных Управлению делами Президента Российской
Федерации, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета
руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) в кратности - 8.
2. Возложить персональную ответственность за превышение предельного уровня соотношения
среднемесячной заработной платы руководителей, заместителей руководителей и главных
бухгалтеров федеральных государственных бюджетных и автономных учреждений и
среднемесячной заработной платы работников этих учреждений на руководителей федеральных
государственных бюджетных и автономных учреждений, подведомственных Управлению делами
Президента Российской Федерации.



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 2 из 2

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Управляющий делами А.С.Колпаков


