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Об утверждении Кодекса законов о труде РСФСР

Статья 64. Компенсация за работу в выходной день
За работу в выходной день предоставляется другой день отдыха в
течение ближайших двух недель.
Если предоставление другого дня отдыха невозможно (в связи с
увольнением рабочего, служащего и в других случаях, предусмотренных
законодательством), то работа в выходной день оплачивается в
двойном размере. Оплата за работу в выходной день исчисляется по
правилам статьи 89 настоящего Кодекса.


