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Об утверждении Кодекса законов о труде РСФСР

Статья 235. Дополнительные гарантии для выборных
профсоюзных
работников
Рабочие и служащие, избранные в состав фабричного, заводского,
местного, цехового комитета профессионального союза и не
освобожденные от своей производственной работы, не могут быть
переведены на другую работу или подвергнуты дисциплинарному
взысканию без предварительного согласия фабричного, заводского,
местного комитета профессионального союза, а председатели этих
комитетов и профсоюзные организаторы - без предварительного
согласия вышестоящего профсоюзного органа.
Увольнение не освобожденных от производственной работы
председателей и членов фабричных, заводских, местных комитетов
профессиональных союзов по инициативе администрации может иметь
место, помимо соблюдения общего порядка увольнения, лишь с согласия
вышестоящего профсоюзного органа. Увольнение профсоюзных
организаторов по инициативе администрации допускается лишь с
согласия вышестоящего профсоюзного органа.


