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Об утверждении Кодекса законов о труде РСФСР

Статья 137. Снятие дисциплинарного взыскания
Если в течение года со дня применения дисциплинарного
взыскания рабочий или служащий не будет подвергнут новому
дисциплинарному взысканию, то он считается не подвергшимся
дисциплинарному взысканию.
Дисциплинарное взыскание может быть снято до истечения года,
если рабочий или служащий не допустил нового нарушения трудовой
дисциплины и притом проявил себя как хороший и добросовестный
работник.


