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О Конституционном суде РСФСР

Статья 24. Секретарь Конституционного Суда РСФСР
1. Секретарь Конституционного Суда РСФСР избирается и
заседании Конституционного Суда РСФСР сроком на пять лет.
2. Секретарь Конституционного Суда РСФСР наряду с выполнением
обязанностей судьи Конституционного Суда РСФСР:
1) осуществляет непосредственное руководство работой
секретариата Конституционного Суда РСФСР;
2) разрабатывает и представляет на утверждение Председателя
Конституционного Суда РСФСР положения об отделах, службах и иных
подразделениях секретариата Конституционного Суда РСФСР;
3) осуществляет организационное обеспечение работы по
подготовке заседаний Конституционного Суда РСФСР;
4) организует ведение протокола в заседаниях Конституционного
Суда РСФСР;
5) подписывает протоколы заседаний и решения Конституционного
Суда РСФСР в удостоверение их верности;
6) организует направление решений, посланий, представлений.
Конституционного Суда РСФСР соответствующим государственным
общественным органам, а также предприятиям, учреждениям и
организациям, должностным лицам и гражданам;
7) производит действия, необходимые для исполнения принятых
Конституционным Судом РСФСР решений;
8) организует информационное обеспечение судей
Конституционного Суда РСФСР;
9) осуществляет другие полномочия в соответствии с
законодательством о Конституционном Суде РСФСР.
3. Полномочия судьи в качестве секретаря Конституционного Суда
РСФСР прекращаются по истечении их срока, что констатируется
решением Конституционного Суда РСФСР.
4. Судья не может быть досрочно освобожден от должности
секретаря Конституционного Суда РСФСР иначе как по личному
заявлению о сложении с себя этих полномочий. Сложение полномочий
секретаря Конституционного Суда РСФСР констатируется решением
Конституционного Суда РСФСР.
5. Избрание судьи на должность секретаря Конституционного Суда
РСФСР происходит в течение двух месяцев со дня избрания первого
состава Конституционного Суда РСФСР или открытия соответствующей
вакансии.


