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О службе в органах принудительного исполнения Российской Федерации и внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Федерации

Статья 9. Квалификационные требования к должностям в
органах принудительного исполнения
1. В число квалификационных требований к должностям в органах принудительного исполнения,
устанавливаемых отдельно для должностей младшего, среднего, старшего и высшего
начальствующего состава, входят требования к уровню образования, стажу службы в органах
принудительного исполнения или стажу (опыту) работы по специальности, профессиональным
знаниям и навыкам, состоянию здоровья сотрудников, необходимым для исполнения обязанностей
по замещаемой должности.
2. Квалификационные требования к должностям в органах принудительного исполнения
предусматривают наличие для должностей младшего начальствующего состава образования не
ниже среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности, для
должностей среднего, старшего и высшего начальствующего состава - высшего образования,
соответствующего направлению деятельности.
3. Квалификационные требования к стажу службы в органах принудительного исполнения или стажу
(опыту) работы по специальности, образованию, профессиональным знаниям и навыкам сотрудника,
необходимым для замещения должностей в органах принудительного исполнения, устанавливаются:
1) Президентом Российской Федерации - в отношении должностей высшего начальствующего
состава;
2) руководителем федерального органа принудительного исполнения - в отношении должностей
младшего, среднего и старшего начальствующего состава.
4. Требования к состоянию здоровья граждан, поступающих на службу в органы принудительного
исполнения, и сотрудников в зависимости от должностей и особенностей прохождения службы на
отдельных должностях устанавливаются руководителем федерального органа принудительного
исполнения. Порядок прохождения военно-врачебной экспертизы гражданами, поступающими на
службу в органы принудительного исполнения, и сотрудниками и порядок профессионального
психологического отбора на службу в органы принудительного исполнения определяются
Правительством Российской Федерации.
5. По результатам военно-врачебной экспертизы военно-врачебной комиссией дается заключение о
годности граждан, поступающих на службу в органы принудительного исполнения, и сотрудников к
службе в органах принудительного исполнения по следующим категориям:
А - годен к службе в органах принудительного исполнения;
Б - годен к службе в органах принудительного исполнения с незначительными ограничениями;
В - ограниченно годен к службе в органах принудительного исполнения;
Г - временно не годен к службе в органах принудительного исполнения;
Д - не годен к службе в органах принудительного исполнения.
5¹. На должности в органах принудительного исполнения могут быть назначены:
1) сотрудники, признанные военно-врачебной комиссией не годными к службе в органах
принудительного исполнения по состоянию здоровья вследствие увечья (ранения, травмы, контузии)
или заболевания, полученных при исполнении служебных обязанностей в период мобилизации, в
военное время, в условиях военного положения, чрезвычайного положения, вооруженного
конфликта, в период проведения контртеррористической операции, а также иных операций,
проводимых Вооруженными Силами Российской Федерации, другими войсками, воинскими
формированиями и органами, являющиеся ветеранами боевых действий в связи с исполнением таких
служебных обязанностей и изъявившие желание продолжить службу в органах принудительного
исполнения;
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2) сотрудники, изъявившие желание продолжить службу в органах принудительного исполнения,
которым служба в органах принудительного исполнения приостановлена:
а) в связи с призывом на военную службу по мобилизации или заключением ими в период
мобилизации, военного положения или в военное время контракта о прохождении военной службы,
признанные военно-врачебной комиссией не годными к службе в органах принудительного
исполнения по состоянию здоровья вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания,
полученных при исполнении обязанностей военной службы в случаях, предусмотренных подпунктом
"а" пункта 1 статьи 37 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности
и военной службе", и являющиеся ветеранами боевых действий в связи с исполнением таких
обязанностей;
б) в связи с заключением ими в соответствии с пунктом 6 статьи 22¹ Федерального закона от 31 мая
1996 года № 61-ФЗ "Об обороне" контракта о пребывании в добровольческом формировании,
признанные военно-врачебной комиссией не годными к службе в органах принудительного
исполнения по состоянию здоровья вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания,
полученных при исполнении обязанностей по контракту о пребывании в добровольческом
формировании, и являющиеся ветеранами боевых действий в связи с исполнением таких
обязанностей;
3) лица, поступающие на службу в органы принудительного исполнения:
а) признанные военно-врачебной комиссией не годными к службе в органах принудительного
исполнения по состоянию здоровья вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания,
полученных при исполнении служебных обязанностей в период мобилизации, в военное время, в
условиях военного положения, чрезвычайного положения, вооруженного конфликта, в период
проведения контртеррористической операции, а также иных операций, проводимых Вооруженными
Силами Российской Федерации, другими войсками, воинскими формированиями и органами, и
являющиеся ветеранами боевых действий в связи с исполнением таких служебных обязанностей;
б) признанные военно-врачебной комиссией не годными к службе в органах принудительного
исполнения по состоянию здоровья вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания,
полученных при исполнении обязанностей военной службы в случаях, предусмотренных подпунктом
"а" пункта 1 статьи 37 Федерального закона от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ "О воинской обязанности
и военной службе", и являющиеся ветеранами боевых действий в связи с исполнением таких
обязанностей;
в) признанные военно-врачебной комиссией не годными к службе в органах принудительного
исполнения по состоянию здоровья вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания,
полученных при исполнении обязанностей по контракту о пребывании в добровольческом
формировании, и являющиеся ветеранами боевых действий в связи с исполнением таких
обязанностей.
(Дополнение частью - Федеральный закон от 27.10.2025 № 395-ФЗ)
5². Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и
реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
обеспечения установленного порядка деятельности судов и исполнения судебных актов и актов
других органов, утверждается перечень должностей в органах принудительного исполнения, на
которые с учетом характера увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания могут быть
назначены лица, указанные в части 5¹ настоящей статьи, а также особенности организации
прохождения службы в органах принудительного исполнения данными лицами. (Дополнение частью
- Федеральный закон от 27.10.2025 № 395-ФЗ)
6. В отношении отдельных должностей младшего, среднего и старшего начальствующего состава
руководителем федерального органа принудительного исполнения могут устанавливаться
квалификационные требования к уровню физической подготовки.
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7. С учетом уровня образования, стажа службы в органах принудительного исполнения или стажа
(опыта) работы по специальности, профессиональных знаний и навыков сотрудникам присваиваются
следующие квалификационные звания:
1) специалист третьего класса;
2) специалист второго класса;
3) специалист первого класса;
4) мастер (высшее квалификационное звание).
8. Порядок присвоения, подтверждения квалификационного звания, снижения в квалификационном
звании, лишения квалификационного звания и ведения учета сотрудников, имеющих
квалификационные звания, определяется федеральным органом исполнительной власти,
осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере обеспечения установленного порядка деятельности судов и
исполнения судебных актов и актов других органов.


