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О внесении изменения в Регламент Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации, утвержденный
приказом Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации от 27 марта 2013 г. № 123н
Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации · № 287н · от 20.03.2017 · Действует
без изменений

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ
МОСКВА

20 марта 2017 г. № 287н

О внесении изменения в Регламент Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации, утвержденный
приказом Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации от 27 марта 2013 г. № 123н

Зарегистрирован Минюстом России 15 мая 2017 г.
Регистрационный № 46731

В соответствии с постановлением Правительства Российской
Федерации от 11 февраля 2017 г. № 174 "О внесении изменения в
Типовой регламент внутренней организации федеральных органов
исполнительной власти" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2017, № 9, ст. 1357) п р и к а з ы в а ю:
Пункт 1.6 Регламента Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации, утвержденного приказом Министерства труда и
социальной защиты Российской Федерации от 27 марта 2013 г. № 123н
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 8 июля
2013 г., регистрационный № 29017), с изменениями, внесенными
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской
Федерации от 10 июня 2015 г. № 368н (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 9 июля 2015 г., регистрационный
№ 37954), после слов "в установленной сфере деятельности,"
дополнить словами "организацию и осуществление внутреннего
финансового контроля и внутреннего финансового аудита в
Министерстве,".

Министр М.A.Топилин


