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О внесении изменений в Положение о порядке прохождения военной службы, утвержденное Указом Президента
Российской Федерации от 16 сентября 1999 г. № 1237

Статья 19. Порядок направления военнослужащих не на
воинские должности без приостановления им военной
службы и особенности прохождения военной службы не на
воинских должностях
1. Военнослужащие, проходящие военную службу по контракту, могут направляться не на воинские
должности без приостановления им военной службы, если это предусмотрено федеральными
законами и нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации.
2. Направление военнослужащих не на воинские должности без приостановления им военной
службы осуществляется с их согласия на основании запросов руководителей соответствующих
организаций, по решениям руководителей федеральных органов исполнительной власти, в которых
предусмотрена военная служба, с освобождением направляемых военнослужащих от занимаемых
воинских должностей.
3. Не на воинские должности без приостановления военной службы могут направляться
военнослужащие, проходящие военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих
замещению офицерами, имеющие воинское звание офицера и прослужившие на офицерских
должностях 10 лет и более. Военнослужащие, прослужившие на офицерских должностях менее 10
лет, могут направляться не на воинские должности, если это предусмотрено нормативными
правовыми актами Президента Российской Федерации.
4. Назначение на должность и перемещение военнослужащих, направленных не на воинские
должности без приостановления им военной службы, производятся руководителями организаций, в
которые эти военнослужащие направлены. О назначении на должность и перемещении по службе
указанных военнослужащих организации письменно информируют федеральный орган
исполнительной власти, в котором предусмотрена военная служба, по решению руководителя
которого направлены такие военнослужащие.
5. Военнослужащие, направленные не на воинские должности без приостановления им военной
службы в организации и освобожденные от занимаемой должности, по решению руководителей
организаций возвращаются в федеральные органы исполнительной власти, от которых они были
направлены, для решения вопроса о дальнейшем прохождении ими военной службы. При этом
указанные военнослужащие, не давшие согласия продолжать военную службу, увольняются с
военной службы с занимаемой должности без назначения на воинскую должность.
6. Заключение новых контрактов о прохождении военной службы с военнослужащими,
направленными не на воинские должности без приостановления им военной службы, производится
на основании Федерального закона и настоящего Положения. Новые контракты от имени
федерального органа исполнительной власти, в котором предусмотрена военная служба, с
указанными военнослужащими подписывают должностные лица, определяемые решением
руководителя соответствующего федерального органа исполнительной власти, в котором
предусмотрена военная служба.
Заключение новых контрактов о прохождении военной службы с военнослужащими, направленными
не на воинские должности без приостановления им военной службы, достигшими предельного
возраста пребывания на военной службе, осуществляется с учетом мнения руководителей
организаций, в которые направлены военнослужащие.
7. Увольнение с военной службы военнослужащих, направленных не на воинские должности без
приостановления им военной службы, может быть осуществлено с их согласия непосредственно из
организаций, куда они были направлены.



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 2 из 5

Днем окончания военной службы указанных военнослужащих считается день исключения их из
состава Вооруженных Сил Российской Федерации, других войск, воинских формирований и органов.
8. Должности, на которые военнослужащие могут направляться без приостановления им военной
службы и которые могут замещаться высшими офицерами, а также общая численность должностей,
которые могут замещаться полковниками и им равными, определяются Президентом Российской
Федерации.
Должности, на которые военнослужащие могут направляться без приостановления им военной
службы и которые могут замещаться военнослужащими в воинских званиях до полковника
включительно и ему равными, определяются руководителями федеральных органов исполнительной
власти, в которых предусмотрена военная служба, по представлениям организаций.
9. Присвоение военнослужащим, направленным не на воинские должности без приостановления им
военной службы, воинских званий, увольнение их с военной службы, присвоение им звания "Ветеран
военной службы" и награждение их наградами федеральных органов исполнительной власти, в
которых предусмотрена военная служба, производятся на общих основаниях по представлениям
руководителей организаций, в которые они направлены.
10. Отпуска военнослужащим, направленным не на воинские должности без приостановления им
военной службы, предоставляются в соответствии с Федеральным законом от 27 мая 1998 г. № 76-ФЗ
"О статусе военнослужащих" и настоящим Положением.";
в) в статье 34:
пункт 1 изложить в следующей редакции:
"1. Увольнение военнослужащих с военной службы в соответствии с Федеральным законом
производится:
а) в запас (за исключением военнослужащих, указанных в абзацах третьем и шестом подпункта "б"
настоящего пункта, и военнослужащих мужского пола, отчисленных из военных образовательных
учреждений профессионального образования, не достигших возраста 18 лет), а военнослужащих,
достигших к моменту увольнения с военной службы предельного возраста пребывания в запасе или
признанных не годными к военной службе по состоянию здоровья, - в отставку;
б) с постановкой на воинский учет, за исключением военнослужащих:
уволенных с военной службы в отставку;
женского пола, отчисленных из военных образовательных учреждений профессионального
образования и не имеющих военно-учетной специальности;
избравших при увольнении с военной службы постоянное место жительства за пределами
Российской Федерации;
в отношении которых вступил в законную силу приговор суда о назначении наказания в виде
лишения свободы;
являющихся иностранными гражданами.";
пункты 3 и 4 изложить в следующей редакции:
"3. Военнослужащий подлежит увольнению с военной службы:
а) по возрасту - по достижении предельного возраста пребывания на военной службе, в том числе
при истечении срока, на который ему продлена военная служба в порядке, предусмотренном
пунктом 3 статьи 49 Федерального закона, либо в течение указанного срока при нежелании
продолжать военную службу (подпункт "а" пункта 1 статьи 51 Федерального закона);
б) по истечении срока военной службы по призыву или срока контракта - при отсутствии других
оснований для увольнения (подпункт "б" пункта 1 статьи 51 Федерального закона);
в) по состоянию здоровья - в связи с признанием его военно-врачебной комиссией не годным к
военной службе (подпункт "в" пункта 1 статьи 51 Федерального закона);
г) по состоянию здоровья - в связи с признанием военно-врачебной комиссией ограниченно годным к
военной службе военнослужащего, проходящего военную службу по контракту на воинской
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должности, для которой штатом предусмотрено воинское звание до старшины или главного
корабельного старшины включительно, или проходящего военную службу по призыву (подпункт "г"
пункта 1 статьи 51 Федерального закона);
д) в связи с лишением его воинского звания (подпункт "д" пункта 1 статьи 51 Федерального закона);
е) в связи с вступлением в законную силу приговора суда о назначении военнослужащему наказания
в виде лишения свободы (подпункт "е" пункта 1 статьи 51 Федерального закона);
ж) в связи с отчислением из военного образовательного учреждения профессионального
образования (подпункт "ж" пункта 1 статьи 51 Федерального закона) - при отчислении из военного
образовательного учреждения профессионального образования (адъюнктуры, военной
докторантуры) и при отсутствии других оснований для увольнения:
военнослужащего мужского пола, не достигшего возраста 18 лет;
военнослужащего женского пола, не имеющего воинского звания офицера или прапорщика
(мичмана);
военнослужащего мужского пола, проходящего военную службу по контракту (за исключением
военнослужащих, подлежащих направлению для прохождения военной службы по призыву),
военнослужащего женского пола, имеющего воинское звание офицера или прапорщика (мичмана),
не желающих заключать новый контракт;
з) в связи с вступлением в законную силу приговора суда о лишении военнослужащего права
занимать воинские должности в течение определенного срока (подпункт "з" пункта 1 статьи 51
Федерального закона);
и) в связи с избранием военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, депутатом
Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации, депутатом
законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта Российской
Федерации, депутатом представительного органа муниципального образования или главой
муниципального образования и осуществлением указанных полномочий на постоянной основе
(подпункт "и" пункта 1 статьи 51 Федерального закона);
к) в связи с прекращением военной службы в период ее приостановления (подпункт "к" пункта 1
статьи 51 Федерального закона).
4. Военнослужащий, проходящий военную службу по контракту, может быть досрочно уволен с
военной службы:
а) в связи с организационно-штатными мероприятиями (подпункт "а" пункта 2 статьи 51
Федерального закона) и при отсутствии других оснований для увольнения:
при сокращении занимаемой им воинской должности (должности), невозможности назначения на
равную воинскую должность (должность) и отсутствии его согласия с назначением на высшую или
низшую воинскую должность (должность);
по истечении сроков нахождения в распоряжении командира (начальника), установленных пунктом
4 статьи 42 Федерального закона и настоящим Положением, при невозможности назначения на
равную воинскую должность (должность) и отсутствии его согласия с назначением на высшую или
низшую воинскую должность (должность);
при снижении воинского звания, предусмотренного по занимаемой им воинской должности
(должности), и (или) месячного оклада в соответствии с занимаемой им воинской должностью
(должностью) и нежелании продолжать военную службу на занимаемой им воинской должности
(должности), а также при невозможности назначения на равную воинскую должность (должность) и
отсутствии его согласия с назначением на высшую или низшую воинскую должность (должность);
при признании его военно-врачебной комиссией не годным к военной службе по имеющейся военно-
учетной специальности (не отвечающим специальным требованиям), но годным к военной службе
или годным к военной службе с незначительными ограничениями при отсутствии его согласия с
назначением на другую воинскую должность (должность);
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при сокращении воинских должностей (должностей) одной военно-учетной специальности либо
воинских должностей (должностей), подлежащих замещению одним составом военнослужащих, в
пределах их общей численности в воинской части, подразделении органа или организации, в том
числе если занимаемая им воинская должность (должность) не подлежит сокращению, при его
согласии (для военнослужащих, имеющих выслугу лет, дающую право на пенсию);
б) в связи с переходом на службу в органы внутренних дел Российской Федерации, Государственную
противопожарную службу, учреждения и органы уголовно-исполнительной системы, органы по
контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ или таможенные органы
Российской Федерации и назначением на должность рядового (младшего) или начальствующего
состава указанных органов и учреждений (подпункт "б" пункта 2 статьи 51 Федерального закона);
в) в связи с невыполнением им условий контракта (подпункт "в" пункта 2 статьи 51 Федерального
закона);
г) в связи с отказом в допуске к государственной тайне или лишением указанного допуска (подпункт
"г" пункта 2 статьи 51 Федерального закона) - при отказе в допуске к государственной тайне или
при лишении указанного допуска военнослужащего, занимающего воинскую должность (должность),
связанную с допуском к государственной тайне, при невозможности назначения на другую воинскую
должность (должность) и отсутствии других оснований для увольнения;
д) в связи с вступлением в законную силу приговора суда о назначении военнослужащему наказания
в виде лишения свободы условно, а также в связи с вступлением в законную силу приговора суда о
лишении военнослужащего права занимать воинские должности в течение определенного срока
(подпункт "д" пункта 2 статьи 51 Федерального закона);
е) как не выдержавший испытание (подпункт "е" пункта 2 статьи 51 Федерального закона);
ж) в связи с переводом на федеральную государственную гражданскую службу (подпункт "ж"
пункта 2 статьи 51 Федерального закона);
з) по собственному желанию (пункт 6 статьи 51 Федерального закона) - по заключению
аттестационной комиссии при наличии у военнослужащего уважительных причин.
включить пункт 4 1 следующего содержания:
"4 1 . Военнослужащие, заключившие контракт о прохождении военной службы в период
прохождения военной службы по призыву, подлежащие увольнению с военной службы по
основаниям, предусмотренным подпунктами "в" и "е" пункта 4 настоящей статьи, и на момент
увольнения не выслужившие срок военной службы по призыву, направляются для прохождения
военной службы по призыву. При этом продолжительность военной службы по контракту
засчитывается им в срок военной службы по призыву из расчета два дня военной службы по
контракту за один день военной службы по призыву.";
пункт 5 изложить в следующей редакции:
"5. Военнослужащий, проходящий военную службу по контракту, имеет право на досрочное
увольнение с военной службы:
а) в связи с существенным и (или) систематическим нарушением в отношении его условий контракта
(подпункт "а" пункта 3 статьи 51 Федерального закона);
б) по состоянию здоровья - в связи с признанием военно-врачебной комиссией ограниченно годным к
военной службе (за исключением лиц, указанных в подпункте "г" пункта 3 настоящей статьи)
(подпункт "б" пункта 3 статьи 51 Федерального закона);
в) по семейным обстоятельствам (подпункт "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона):
в связи с невозможностью проживания члена семьи военнослужащего по медицинским показаниям в
местности, в которой военнослужащий проходит военную службу, и при отсутствии возможности
перевода военнослужащего к новому месту военной службы, благоприятному для проживания
указанного члена семьи;
в связи с изменением места военной службы мужа-военнослужащего (жены-военнослужащей),
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связанным с необходимостью переезда семьи в другую местность;
в связи с необходимостью постоянного ухода за отцом, матерью, женой, мужем, родным братом,
родной сестрой, дедушкой, бабушкой или усыновителем, нуждающимися по состоянию здоровья в
соответствии с заключением органа государственной службы медико-социальной экспертизы по их
месту жительства в постоянном постороннем уходе (помощи, надзоре) либо являющимися
инвалидами первой или второй группы, гражданами пожилого возраста (женщины старше 55 лет,
мужчины старше 60 лет) или лицами, не достигшими возраста 18 лет, при отсутствии других лиц,
обязанных по закону содержать указанных граждан;
в связи с необходимостью ухода за ребенком, не достигшим возраста 18 лет, которого
военнослужащий воспитывает без матери (отца);
г) в связи с наделением его полномочиями высшего должностного лица (руководителя высшего
исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации либо
назначением его временно исполняющим обязанности высшего должностного лица (руководителя
высшего исполнительного органа государственной власти) субъекта Российской Федерации или
избранием (назначением) его членом Совета Федерации Федерального Собрания Российской
Федерации (подпункт "г" пункта 3 статьи 51 Федерального закона);
д) в связи с избранием его депутатом Государственной Думы Федерального Собрания Российской
Федерации, депутатом законодательного (представительного) органа государственной власти
субъекта Российской Федерации, депутатом представительного органа муниципального образования
либо главой муниципального образования и осуществлением указанных полномочий на постоянной
основе (подпункт "д" пункта 3 статьи 51 Федерального закона).";
включить пункт 5 1 следующего содержания:
"5 1 . На военнослужащих при увольнении с военной службы по основаниям, предусмотренным
подпунктами "а", "г" и "д" пункта 5 настоящей статьи, и граждан, уволенных с военной службы по
данным основаниям, распространяются права и социальные гарантии, предусмотренные
законодательством Российской Федерации о статусе военнослужащих для военнослужащих при
увольнении с военной службы в связи с организационно-штатными мероприятиями и для граждан,
уволенных с военной службы по данному основанию.":
пункты 6 и 7 изложить в следующей редакции:
"6. Военнослужащий, не имеющий воинского звания офицера и проходящий военную службу по
призыву, имеет право на досрочное увольнение с военной службы при наличии у него обстоятельств,
предусмотренных подпунктом "б" пункта 2 статьи 23 и подпунктами "б" - "е" пункта 1 статьи 24
Федерального закона.
7. Военнослужащий, имеющий воинское звание офицера и проходящий военную службу по призыву,
имеет право на досрочное увольнение с военной службы при наличии у него обстоятельств,
предусмотренных подпунктом "б" пункта 2 статьи 23 и подпунктами "а" - "в" пункта 1 статьи 24
Федерального закона.".
2. Правительству Российской Федерации привести свои нормативные правовые акты в соответствие
с настоящим Указом.
3. Настоящий Указ вступает в силу со дня его официального опубликования.
Президент Российской Федерации В.Путин
Москва, Кремль
16 января 2008 года
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