
Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 1 из 4

Об учреждении именных стипендий Министерства обороны
Российской Федерации для курсантов, слушателей и
адъюнктов федеральных государственных организаций,
осуществляющих образовательную деятельность и
находящихся в ведении Министерства обороны Российской
Федерации, и определении условий выплаты таких
стипендий
Приказ · № 601 · от 03.10.2024 · Министр обороны · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 80074
от 8 ноября 2024 г.

МИНИСТР ОБОРОНЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

3 октября 2024 г. № 601

Об учреждении именных стипендий Министерства обороны Российской Федерации для курсантов,
слушателей и адъюнктов федеральных государственных организаций, осуществляющих
образовательную деятельность и находящихся в ведении Министерства обороны Российской
Федерации, и определении условий выплаты таких стипендий

В соответствии с частью 13 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об
образовании в Российской Федерации" и подпунктом 33.15 пункта 7 Положения о Министерстве
обороны Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16
августа 2004 г. № 1082 , в целях стимулирования и поддержки освоения образовательных программ
курсантами, слушателями и адъюнктами федеральных государственных организаций,
осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении Министерства обороны
Российской Федерации, ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Учредить:
двадцать ежегодных именных стипендий Министерства обороны Российской Федерации в размере
20 000 рублей в месяц каждая для адъюнктов, обучающихся в федеральных государственных
организациях, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении
Министерства обороны Российской Федерации;
двести ежегодных именных стипендий Министерства обороны Российской Федерации в размере 15
000 рублей в месяц каждая для слушателей и курсантов, обучающихся в федеральных
государственных организациях, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в
ведении Министерства обороны Российской Федерации.
2. Определить Условия выплаты именных стипендий Министерства обороны Российской Федерации
для курсантов, слушателей и адъюнктов, обучающихся в федеральных государственных
организациях, осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении
Министерства обороны Российской Федерации (приложение к настоящему приказу).
3. Признать утратившим силу приказ Министра обороны Российской Федерации от 24 февраля 2015
г. № 105 "Об учреждении именных стипендий для докторантов, адъюнктов, слушателей и курсантов
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военных образовательных организаций высшего образования Министерства обороны Российской
Федерации" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 20 марта 2015 г.,
регистрационный № 36510).

Министр обороны
Российской Федерации А.Белоусов

Приложение
к приказу Министра обороны
Российской Федерации
от 3 октября 2024 г. № 601

Условия выплаты именных стипендий Министерства обороны Российской Федерации для курсантов,
слушателей и адъюнктов, обучающихся в федеральных государственных организациях,
осуществляющих образовательную деятельность и находящихся в ведении Министерства обороны
Российской Федерации

1. Назначение именных стипендий (далее - стипендии) курсантам, слушателям и адъюнктам,
обучающимся в федеральных государственных организациях, осуществляющих образовательную
деятельность и находящихся в ведении Министерства обороны Российской Федерации (далее -
обучающиеся, если не оговорено особо), осуществляется Министерством обороны Российской
Федерации ежегодно (на один учебный год) по результатам конкурсного отбора на получение
стипендий (далее - конкурс).
2. Кандидатами на назначение стипендий являются обучающиеся организаций по очной форме
обучения на втором и последующих курсах по образовательным программам высшего образования -
программам бакалавриата, специалитета, магистратуры и подготовки научных и научно-
педагогических кадров в адъюнктуре (далее - кандидаты).
3. Начальник Главного управления кадров Министерства обороны Российской Федерации:
1) определяет сроки и место проведения конкурса;
2) создает комиссию по проведению конкурса (далее - конкурсная комиссия), утверждает состав
конкурсной комиссии (не менее 5 человек). Состав конкурсной комиссии формируется из
представителей Главного управления кадров Министерства обороны Российской Федерации и
органов военного управления, которым подчинены военные образовательные организации высшего
образования и (или) научные организации Министерства обороны Российской Федерации (далее -
образовательные и научные организации).
4. Учеными (научными, научно-техническими) советами образовательных и (или) научных
организаций выдвигаются кандидаты, имеющие значительные достижения в учебе и научных
исследованиях, подтвержденные дипломами (другими документами) победителей региональных,
всероссийских и международных олимпиад или иных конкурсных мероприятий, направленных на
выявление достижений в учебе и научных исследованиях.
5. Отбор кандидатов осуществляется на основании следующих условий:
1) наличие:
для кандидатов из числа курсантов по результатам промежуточных аттестаций - только оценок
"отлично", полученных в течение года, предшествующего назначению стипендии, при отсутствии
академической задолженности за весь период обучения по соответствующей образовательной
программе высшего образования;
для кандидатов из числа слушателей - оценок "хорошо" и (или) "отлично" по результатам семестра
при отсутствии академической задолженности по результатам первой промежуточной аттестации по
соответствующей образовательной программе высшего образования;
для кандидатов из числа адъюнктов - только оценок "отлично" по результатам промежуточной
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аттестации по учебным дисциплинам образовательного компонента программы подготовки научных
и научно-педагогических кадров в адъюнктуре, а также своевременного и успешного проведения
этапов научной (научно-исследовательской) деятельности;
2) достижение кандидатом в течение года, предшествующего назначению стипендии, одного и
более результатов в научно-исследовательской или научно-практической деятельности,
соответствующих специальности (направлению подготовки), укрупненной группе специальностей
(направлений подготовки) или научной специальности кандидата по соответствующей
образовательной программе высшего образования:
наличие у кандидата публикаций в рецензируемых научных изданиях и (или) материалах
конференций;
получение кандидатом гранта на выполнение научно-исследовательской работы;
наличие у кандидата достижений в учебе, подтвержденных дипломами (грамотами,
свидетельствами, сертификатами) победителей региональных, всероссийских и международных
олимпиад или иных конкурсных мероприятий, направленных на выявление достижений в учебе и
научных исследованиях;
обладание кандидатом командными, методическими навыками и навыками воспитательной работы;
3) отсутствие у кандидата дисциплинарных взысканий.
6. Заместители Министра обороны Российской Федерации, главнокомандующие видами
Вооруженных Сил Российской Федерации, командующие родами войск Вооруженных Сил Российской
Федерации, руководители органов военного управления, которым подчинены образовательные и
научные организации, утверждают списки кандидатов и направляют их в Главное управление
кадров Министерства обороны Российской Федерации.
К указанным спискам прилагаются:
выписка из протокола заседания ученого (научного, научно-технического) совета образовательной и
(или) научной организации, подтверждающая выдвижение кандидата;
копия документа (выписка), подтверждающая успеваемость кандидата за учебный год,
предшествующий учебному году назначения стипендии, и отсутствие академической задолженности
за весь период обучения (выписка из учебной карточки или выписка из индивидуального плана
работы с результатами освоения образовательной программы);
копии документов, подтверждающих достижения кандидата, предусмотренные подпунктом 2
пункта 5 настоящих Условий;
характеристика - рекомендация (отзыв научного руководителя) на кандидата;
служебная характеристика на кандидата;
копия документа, удостоверяющего личность гражданина;
выписка из служебной карточки кандидата за период обучения;
копии документов, удостоверяющих исключительное право на результаты интеллектуальной
деятельности (при наличии).
7. Конкурсная комиссия проводит экспертизу представленных документов, указанных в пункте 6
настоящих Условий. Результаты экспертизы и предложения по назначению стипендий
рассматриваются коллегиально не позднее 1 августа текущего года. Перечень критериев отбора и
список победителей конкурса утверждаются протоколом первого заседания конкурсной комиссии с
учетом условий, установленных пунктами 2, 4 и 5 настоящих Условий.
8. Назначение стипендий осуществляется ежегодно приказом Министра обороны Российской
Федерации на основании протокола заседания конкурсной комиссии с 1 сентября сроком на один
учебный год.
9. Выплата стипендий обучающимся осуществляется за счет и в пределах бюджетных ассигнований,
выделяемых на стипендиальное обеспечение в Министерстве обороны Российской Федерации,
ежемесячно в течение 12 календарных месяцев дополнительно к окладам месячного денежного
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содержания стипендиатов.
10. Нахождение получателя стипендии в академическом отпуске, а также отпуске по беременности
и родам или отпуске по уходу за ребенком до достижения им трех лет не является основанием для
прекращения выплаты стипендии.
11. Выплата стипендий прекращается в следующих случаях:
отчисление получателя стипендии из организации (за исключением случая, предусмотренного
пунктом 12 настоящих Условий) или перевод для продолжения освоения соответствующей
образовательной программы высшего образования на очно-заочную или заочную форму обучения,
или завершение обучения;
представление в адрес Главного управления кадров Министерства обороны Российской Федерации
ходатайства органа военного управления, в подчинении у которого находится образовательная или
научная организация, о прекращении выплаты стипендии с утвержденным списком обучающихся и
оснований прекращения выплаты стипендий, подготовленных на основании решения ученого
(научного, научно-технического) совета образовательной организации о прекращении выплаты
стипендии.
12. В случае перевода получателя стипендии из одной организации в другую орган военного
управления, в подчинении которого находится исходная организация, обязан уведомить Главное
управление кадров Министерства обороны Российской Федерации в течение 14 рабочих дней со дня
издания распорядительного акта об отчислении получателя стипендии в связи с его переводом в
принимающую организацию. Главное управление кадров Министерства обороны Российской
Федерации в течение 15 рабочих дней со дня получения указанной информации вносит
соответствующее изменение в приказ Министра обороны Российской Федерации о назначении
стипендии.


