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О высшем и послевузовском профессиональном образовании

Статья 12. Управление высшим учебным заведением
1. Управление высшим учебным заведением осуществляется в
соответствии с законодательством Российской Федерации, типовым
положением об образовательном учреждении высшего профессионального
образования (высшем учебном заведении) и уставом высшего учебного
заведения на принципах сочетания единоначалия и коллегиальности.
Устав высшего учебного заведения принимается общим собранием
(конференцией) педагогических работников, научных работников, а
также представителей других категорий работников и обучающихся
высшего учебного заведения (далее - общее собрание (конференция).
Военно-учебные заведения осуществляют свою деятельность в
соответствии с законодательством Российской Федерации.
2. Общее руководство государственным или муниципальным высшим
учебным заведением осуществляет выборный представительный орган -
ученый совет.
В состав ученого совета входят ректор, который является
председателем ученого совета, и проректоры. Другие члены ученого
совета избираются общим собранием (конференцией) тайным
голосованием.
Состав, полномочия, порядок выборов и деятельности ученого
совета определяются уставом высшего учебного заведения на основании
типового положения об образовательном учреждении высшего
профессионального образования (высшем учебном заведении).
Уставами высших учебных заведений может быть предусмотрено
создание попечительских советов.
3. Непосредственное управление высшим учебным заведением
осуществляет ректор. Ректор государственного или муниципального
высшего учебного заведения в порядке, установленном уставом высшего
учебного заведения, избирается тайным голосованием на общем
собрании (конференции) на срок до пяти лет и утверждается в
должности органом управления образованием, в ведении которого
находится высшее учебное заведение.
В случае мотивированного отказа органа управления образованием
утвердить кандидатуру, избранную на должность ректора
государственного или муниципального высшего учебного заведения,
проводятся новые выборы, при этом если кандидат на должность
ректора набирает не менее чем две трети голосов общего числа
участников общего собрания (конференции), он утверждается органом
управления образованием в обязательном порядке.
В случае, если государственное или муниципальное высшее
учебное заведение в целом лишается государственной аккредитации по
результатам аттестации, ректор высшего учебного заведения и
отвечающие в пределах своей компетенции за качество подготовки
выпускников проректоры освобождаются от занимаемых должностей
органом управления образованием, в ведении которого находится
высшее учебное заведение. Выборы ректора высшего учебного заведения
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в этом случае не допускаются, и он принимается соответствующим
органом управления образованием по трудовому договору (контракту)
на срок не более чем пять лет. Учредителем (учредителями) высшего
учебного заведения или уполномоченным этим учредителем
(учредителями) органом управления образованием по представлению
ректора высшего учебного заведения утверждается новый состав
ученого совета.
После повторной аттестации высшего учебного заведения (но не
ранее чем через один год со дня лишения государственной
аккредитации) и возобновления государственной аккредитации в высшем
учебном заведении вновь избирается ученый совет в установленном
настоящим Федеральным законом порядке.
В создаваемом или реорганизуемом государственном или
муниципальном высшем учебном заведении до формирования ученого
совета устав государственного или муниципального высшего учебного
заведения утверждается государственным органом управления
образованием на срок не более чем один год. С ректором такого
высшего учебного заведения заключается трудовой договор (контракт)
на тот же срок.


