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О компенсационных выплатах неработающим женам лиц
рядового и начальствующего состава учреждений и органов
уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции
Российской Федерации в отдаленных местностях, где
отсутствует возможность их трудоустройства
Приказ Министерства юстиции Российской Федерации · № 7 · от 11.01.2002 · Действует с изменениями

Приказ Министерства юстиции Российской Федерации от 11.01.2002 г. № 7 (Бюллетень нормативных
актов федеральных органов исполнительной власти от 2002 г., № 6)

П Р И К А З

Министерства юстиции Российской Федерации
от 11 января 2002 г. N 7

О компенсационных выплатах неработающим женам
лиц рядового и начальствующего состава учреждений
и органов уголовно-исполнительной системы
в отдаленных местностях, где отсутствует возможность
их трудоустройства

Зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации
28 января 2002 г. Регистрационный N 3193
В целях усиления социальной защиты семей сотрудников рядового
и начальствующего состава уголовно-исполнительной системы,
проходящих службу в отдаленных местностях, где отсутствует
возможность трудоустройства жен сотрудников уголовно-исполнительной
системы, приказываю:
1. Утвердить Инструкцию о порядке назначения ежемесячных
компенсационных выплат неработающим женам лиц рядового и
начальствующего состава уголовно-исполнительной системы >в
отдаленных местностях, где отсутствует возможность их
трудоустройства (согласно приложению 1).
2. Начальникам территориальных органов уголовно-исполнительной
системы:
2.1. Определять (с ежегодным уточнением) и утверждать
приказами конкретные перечни учреждений уголовно-исполнительной
системы, дислоцированных в отдаленных местностях, где отсутствует
возможность трудоустройства жен лиц рядового и начальствующего
состава уголовно-исполнительной системы, руководствуясь порядком и
условиями, согласованными с Минфином России и Минздравсоцразвития
России (согласно приложению 2).
При необходимости создавать для решения указанных вопросов
соответствующие комиссии.
2.2. Произвести ежемесячные компенсационные выплаты
неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава
учреждений и органов уголовно-исполнительной системы в соответствии
с Инструкцией, утвержденной настоящим приказом.
3. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 2 из 4

Министра Ялунина В.У.
____________

Приложение 1
к приказу Министерства юстиции
Российской Федерации
от 11 января 2002 г.
N 7

ИНСТРУКЦИЯ
о порядке назначения ежемесячных компенсационных выплат
неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава
уголовно-исполнительной системы в отдаленных местностях,
где отсутствует возможность их трудоустройства
1. Настоящая Инструкция разработана в соответствии с указами
Президента Российской Федерации от 30 мая 1994 г. N 1110 "О размере
компенсационных выплат отдельным категориям граждан" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 1994, N 6, ст. 589), от
8 февраля 2001 г. N 136 "О внесении изменений в некоторые
указы Президента Российской Федерации по вопросам установления
размеров стипендий и социальных выплат" (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2001, N 7, ст. 629), от 8 октября 1997 г.
N 1100 "О реформировании уголовно-исполнительной системы
Министерства юстиции Российской Федерации" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 1997, N 41, ст. 4683),
пунктом 3 распоряжения Президента Российской Федерации от
2 сентября 1992 г. N 481-рп "О мерах по социальной защите
военнослужащих, лиц рядового и начальствующего состава органов
внутренних дел, пенсионеров из их числа и отдельных категорий
граждан" (Собрание актов Президента и Правительства Российской
Федерации, 1992, N 10, ст. 724), постановлениями Правительства
Российской Федерации от 3 ноября 1994 г. N 1206 "Об утверждении
порядка назначения и выплаты ежемесячных компенсационных выплат
отдельным категориям граждан" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 1994, N 29, ст. 3035) и от 30 октября 1998 г. N 1254
"Вопросы уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции
Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 1998, N 45, ст. 5516).
2. Ежемесячные компенсационные выплаты в порядке,
предусмотренном настоящей Инструкцией, назначаются и выплачиваются
неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава
уголовно-исполнительной системы в отдаленных местностях, где
отсутствует возможность их трудоустройства. Указанные выплаты
производятся в размерах, предусмотренных законодательством
Российской Федерации<1>.
3. Право на ежемесячные компенсационные выплаты имеют жены лиц
рядового и начальствующего состава уголовно-исполнительной системы,
фактически проживающие вместе с мужьями в отдаленных местностях,
где они не могут трудиться в связи с отсутствием возможности
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трудоустройства, и не получающие предусмотренного действующей
системой социального обеспечения пособия по безработице.
4. Ежемесячные компенсационные выплаты назначаются приказом
начальника органа, учреждения уголовно-исполнительной системы и
выплачиваются лицу рядового, начальствующего состава по месту его
службы по отдельной ведомости за истекший месяц одновременно с
выплатой денежного содержания.
5. Для назначения ежемесячной компенсационной выплаты лицо
рядового, начальствующего состава подает по команде рапорт, к
которому прилагаются копия свидетельства о браке, справка кадрового
органа о прибытии и фактическом проживании жены лица рядового,
начальствующего состава по месту службы мужа, и представляется
трудовая книжка жены.
Если жена до обращения за ежемесячными компенсационными
выплатами не начинала трудовую деятельность, ее трудовая книжка не
представляется. В этом случае в рапорте указывается, что жена
трудовую деятельность не начинала.
6. Решение о назначении ежемесячных компенсационных выплат
принимается начальником органа, учреждения уголовно-исполнительной
системы в 10-дневный срок со дня поступления документов.
В случае отказа в назначении ежемесячных компенсационных
выплат заявитель письменно извещается об этом в 5-дневный срок
после принятия соответствующего решения с указанием причины отказа
и порядка его обжалования. Одновременно ему возвращаются все
документы.
7. Ежемесячные компенсационные выплаты назначаются на период с
месяца, следующего за месяцем, в котором поступил рапорт о
назначении компенсационных выплат, по месяц (включительно)
возникновения обстоятельств, влекущих прекращение их выплаты
(трудоустройство жены, выплата пособия по безработице, переезд жены
на постоянное место жительства в другую местность, назначение ей
пенсии).
8. Назначенные ежемесячные компенсационные выплаты, не
выплаченные своевременно, выплачиваются за прошлое время, но не
более чем за три года перед обращением за их получением, в
размерах, предусмотренных законодательством Российской Федерации на
каждый соответствующий период.
Ежемесячные компенсационные выплаты, не выплаченные
своевременно по вине учреждения, органа уголовно-исполнительной
системы, их назначающего, выплачиваются за прошлое время без
ограничения каким-либо сроком.
9. Ежемесячные компенсационные выплаты осуществляются за счет
средств, выделяемых соответствующему учреждению, органу
уголовно-исполнительной системы.
10. Для лиц, проживающих в районах и местностях, где
установлены районные коэффициенты к заработной плате, размер
ежемесячных компенсационных выплат определяется с применением этих
коэффициентов.
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11. Контроль за правильностью и своевременностью назначения и
выплаты ежемесячной компенсации неработающим женам лиц рядового и
начальствующего состава осуществляется довольствующими финансовыми
органами.
____________
<1> В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от
8 февраля 2001 г. N 136 размер ежемесячной компенсационной
выплаты с 1 января 2001 г. составляет 50 рублей.

____________

Приложение 2
к приказу Министерства юстиции
Российской Федерации
от 11 января 2002 г.
N 7

СОГЛАСОВАНО
с Министерством финансов Российской
Федерации и Министерством труда
и социального развития
Российской Федерации

ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ
отнесения учреждений и органов уголовно-исполнительной системы
Министерства юстиции Российской Федерации
к числу дислоцированных в отдаленных местностях,
где отсутствует возможность трудоустройства жен лиц рядового
и начальствующего состава уголовно-исполнительной системы
1. К числу дислоцированных в отдаленных местностях Российской
Федерации, где отсутствует возможность трудоустройства жен лиц
рядового и начальствующего состава уголовно-исполнительной системы,
относятся органы и учреждения, расположенные:
вне населенных пунктов, где отсутствуют необходимые условия
для проезда к месту работы автомобильным транспортом общего
пользования (железнодорожным и водным транспортом пригородного
сообщения, автобусами пригородных маршрутов) или время проезда до
ближайшего населенного пункта в оба конца превышает два часа;
в населенных пунктах, где, по данным органов государственной
службы занятости или местных органов власти, отсутствует спрос на
рабочую силу, что подтверждается в каждом конкретном случае
соответствующим документом.
2. Конкретные перечни учреждений и органов определяются и
ежегодно уточняются или изменяются в порядке, установленном
Министерством юстиции Российской Федерации.

_____________


