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О порядке согласования структуры органа исполнительной
власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего
переданные полномочия Российской Федерации в области
здравоохранения, и кандидатуры для назначения на
должность руководителя органа исполнительной власти
субъекта Российской Федерации, осуществляющего
переданные полномочия Российской Федерации в области
здравоохранения
Приказ · № 297н · от 03.06.2009 · Министерство здравоохранения и социального развития · Действует без
изменений

ПРИКАЗ
Министерства здравоохранения и социального развития
Российской Федерации
от 3 июня 2009 г. N 297н
О порядке согласования структуры органа исполнительной власти
субъекта Российской Федерации, осуществляющего переданные
полномочия Российской Федерации в области здравоохранения,
и кандидатуры для назначения на должность руководителя органа
исполнительной власти субъекта Российской Федерации,
осуществляющего переданные полномочия Российской Федерации
в области здравоохранения
Зарегистрирован Минюстом России 28 июля 2009 г.
Регистрационный N 14429
В соответствии с п. 5.2.101 Положения о Министерстве здравоохранения и социального развития
Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 30
июня 2004 г. N 321 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 28, ст. 2898; 2005, N
2, ст. 162; 2006, N 19, ст. 2080; 2008, N 11, ст. 1036; N 15, ст. 1555; N 23, ст. 2713; N 42, ст. 4825; N 46,
ст. 5337; N 48, ст. 5618; 2009, N 2, ст. 244; N 3, ст. 378; N 6, ст. 738), приказываю:
1. Утвердить порядок согласования структуры органа исполнительной власти субъекта Российской
Федерации, осуществляющего переданные полномочия Российской Федерации в области
здравоохранения, и кандидатуры для назначения на должность руководителя органа
исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего переданные полномочия
Российской Федерации в области здравоохранения, согласно приложению.
Министр Т.А.Голикова
_____________
Приложение
П О Р Я Д О К
согласования структуры органа исполнительной власти субъекта
Российской Федерации, осуществляющего переданные полномочия
Российской Федерации в области здравоохранения, и кандидатуры для
назначения на должность руководителя органа исполнительной власти
субъекта Российской Федерации, осуществляющего переданные
полномочия Российской Федерации в области здравоохранения
1. Настоящий Порядок устанавливает правила рассмотрения и согласования структуры органа
исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего переданные полномочия
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Российской Федерации в области здравоохранения (далее - орган исполнительной власти), и
кандидатуры для назначения на должность руководителя органа исполнительной власти субъекта
Российской Федерации, осуществляющего переданные полномочия Российской Федерации в области
здравоохранения (далее - руководитель органа исполнительной власти).
2. Рассмотрение документов для согласования структуры органа исполнительной власти и
кандидатуры для назначения на должность руководителя органа исполнительной власти
осуществляется Департаментом организации медицинской помощи и развития здравоохранения
совместно с Департаментом развития фармацевтического рынка и рынка медицинской техники,
Департаментом развития медицинской помощи детям и службы родовспоможения, Департаментом
высокотехнологичной медицинской помощи, Департаментом науки, образования и кадровой
политики, Департаментом медицинского страхования Министерства здравоохранения и социального
развития Российской Федерации и Федеральной службой по надзору в сфере здравоохранения и
социального развития на основании документов, представленных высшим должностным лицом
субъекта Российской Федерации (руководителем высшего исполнительного органа государственной
власти субъекта Российской Федерации).
Решение о согласовании принимается Министром здравоохранения и социального развития
Российской Федерации.
3. Высшее должностное лицо субъекта Российской Федерации (руководитель высшего
исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) представляет в
Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации:
3.1. для согласования структуры органа исполнительной власти следующие документы:
- проект постановления высшего исполнительного органа государственной власти субъекта
Российской Федерации, утверждающего структуру органа исполнительной власти;
- штатное расписание органа исполнительной власти;
3.2. для согласования кандидатуры для назначения на должность руководителя органа
исполнительной власти следующие документы:
- анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от
26.05.2005 N 667-р (Собрание законодательства Российской Федерации, 2005, N 22, ст. 2192; 2007, N
43, ст. 5264);
- копии документов об образовании, ученой степени, ученом звании, повышении квалификации;
- копию трудовой книжки;
- представление на кандидата для назначения на должность руководителя органа исполнительной
власти.
4. Департамент управления делами не позднее 3 дней со дня поступления указанных документов
направляет их в Департамент организации медицинской помощи и развития здравоохранения,
Департамент развития фармацевтического рынка и рынка медицинской техники, Департамент
развития медицинской помощи детям и службы родовспоможения, Департамент
высокотехнологичной медицинской помощи, Департамент науки, образования и кадровой политики,
Департамент медицинского страхования и Федеральную службу по надзору в сфере
здравоохранения и социального развития.
5. Департамент развития фармацевтического рынка и рынка медицинской техники, Департамент
развития медицинской помощи детям и службы родовспоможения, Департамент
высокотехнологичной медицинской помощи, Департамент науки, образования и кадровой политики,
Департамент медицинского страхования и Федеральная служба по надзору в сфере
здравоохранения и социального развития в двухнедельный срок рассматривают материалы,
указанные в пункте 3 настоящего порядка, и о результатах рассмотрения информируют
Департамент организации медицинской помощи и развития здравоохранения.
6. Департамент организации медицинской помощи и развития здравоохранения по итогам
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рассмотрения представленных документов готовит представление для доклада Министру
здравоохранения и социального развития Российской Федерации с приложением проекта письма о
согласовании или отказе в согласовании структуры органа исполнительной власти и (или)
руководителя органа исполнительной власти.
7. В случае отказа в согласовании структуры органа исполнительной власти и (или) кандидатуры для
назначения на должность руководителя органа исполнительной власти или необходимости в
доработке документов письмо с указанием причин отказа Министерством здравоохранения и
социального развития Российской Федерации направляется высшему должностному лицу органа
исполнительной власти субъекта Российской Федерации за подписью Министра здравоохранения и
социального развития Российской Федерации.
_____________


