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О подписании Соглашения между Правительством Российской Федерации и Европейским инвестиционным
банком о постоянном представительстве Европейского инвестиционного банка в Российской Федерации

Статья 13
Привилегии и иммунитеты должностных лиц постоянного представительства
1. В дополнение к привилегиям и иммунитетам, указанным в статье 8 Рамочного соглашения,
должностные лица и сотрудники постоянного представительства, не являющиеся гражданами
Российской Федерации, а также лица без гражданства и иностранные граждане, постоянно
проживающие в Российской Федерации, пользуются в Российской Федерации следующими
привилегиями и иммунитетами:
а) право ввозить с освобождением от уплаты таможенных пошлин, налогов и сборов товары,
предназначенные для личного и семейного пользования, включая одно транспортное средство, при
первоначальном занятии должности. Использование указанных товаров в иных целях, в том числе
продажа и передача в пользование, влечет уплату таможенных пошлин, налогов и сборов и
выполнение других требований в соответствии с законодательством Российской Федерации;
б) освобождение от уплаты налогов на заработную плату или иное вознаграждение, получаемое от
Банка, а также от взносов по социальному страхованию;
в) вместе с членами их семей и домашней прислугой - такими же условиями репатриации во время
международных кризисов, которые предоставляются сотрудникам других международных
финансовых учреждений.
2. Должностные лица и сотрудники постоянного представительства, члены их семей и домашняя
прислуга, не являющиеся гражданами Российской Федерации, освобождаются от исполнения
воинской обязанности в Российской Федерации.
3. Члены семей должностных лиц и сотрудников постоянного представительства, не являющиеся
гражданами Российской Федерации, могут трудоустраиваться на территории Российской Федерации
в соответствии с законодательством Российской Федерации. Компетентные органы Российской
Федерации будут стремиться к скорейшей выдаче документов, которые могут потребоваться для
этой цели. В случае трудоустройства члены семей должностных лиц и сотрудников постоянного
представительства перестают пользоваться привилегиями и иммунитетами, а также
преимуществами по въезду в Российскую Федерацию и пребыванию в Российской Федерации,
установленными статьями 12 и 13 настоящего Соглашения.
4. Помимо иммунитетов, изъятий и привилегий, предусмотренных пунктами 1 - 3 настоящей статьи,
глава постоянного представительства (включая должностное лицо, исполняющее обязанности главы
постоянного представительства в период его отсутствия) и члены его семьи пользуются
привилегиями, иммунитетами, изъятиями и льготами, предоставляемыми дипломатическим
представителям и членам их семей в соответствии с международным правом и законодательством
Российской Федерации. При этом единственно возможным местом трудоустройства является
постоянное представительство.
5. Банк сообщает Министерству иностранных дел Российской Федерации имена должностных лиц и
сотрудников постоянного представительства, членов их семей и домашней прислуги, к которым
применяются положения настоящей статьи.
6. Министерство иностранных дел Российской Федерации выдает должностным лицам, сотрудникам
постоянного представительства и членам их семей удостоверения, которые подтверждают, что их
владельцы пользуются привилегиями и иммунитетами, предусмотренными настоящим Соглашением.
7. На должностных лиц и сотрудников постоянного представительства, не являющихся гражданами
Российской Федерации, не распространяется законодательство Российской Федерации об
обязательном социальном страховании и им не предоставляются страховое обеспечение и
социальные выплаты, предусмотренные законодательством Российской Федерации. При этом Банк
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производит в соответствии с законодательством Российской Федерации отчисления на обязательное
социальное страхование должностных лиц и сотрудников постоянного представительства, если эти
должностные лица и сотрудники являются гражданами Российской Федерации.
8. Привилегии, иммунитеты, изъятия и льготы, предусмотренные настоящим Соглашением
должностным лицам и сотрудникам постоянного представительства, предоставляются
исключительно в целях осуществления ими официальных функций. Без нарушения положений
настоящего Соглашения и Рамочного соглашения Банк и все лица, пользующиеся такими
привилегиями, иммунитетами, изъятиями и льготами, обязуются соблюдать законодательство
Российской Федерации.
9. Банк отказывается от иммунитета, предоставленного должностным лицам, сотрудникам
постоянного представительства и членам их семей на основании настоящего Соглашения и
Рамочного соглашения, если Банк считает, что такой иммунитет препятствовал бы отправлению
правосудия, и отказ от иммунитета не наносит ущерба целям, для которых он был предоставлен.
Отказ от иммунитета должен быть определенно выраженным.


