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Трудовой кодекс Российской Федерации

Статья 252. Случаи установления особенностей
регулирования труда
Особенности регулирования труда женщин, лиц с семейными обязанностями, работников в возрасте
до восемнадцати лет, руководителей организаций, лиц, работающих по совместительству, а также в
других случаях устанавливаются настоящим Кодексом и иными федеральными законами.


