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О проведении аттестации представителей Президента
Российской Федерации в крае, области, автономной области,
автономном округе, городах Москве и Санкт-Петербурге
Распоряжение · № 186-рп · от 20.03.1993 · Президент Российской Федерации · Утратил силу

РАСПОРЯЖЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
О проведении аттестации представителей Президента
Российской Федерации в крае, области, автономной области,
автономном округе, городах Москве и Санкт-Петербурге
1. Провести в мае - июне 1993 г. аттестацию представителей Президента Российской Федерации в
крае, области, автономной области, автономном округе, городах Москве и Санкт-Петербурге на
основании Указа Президента Российской Федерации от 5 февраля 1993 г. N 186 "О представителе
Президента Российской Федерации в крае, области, автономной области, автономном округе,
городах Москве и Санкт-Петербурге".
2. Утвердить Положение о порядке проведения аттестации представителей Президента Российской
Федерации в крае, области, автономной области, автономном округе, городах Москве и Санкт-
Петербурге (прилагается).
3. Утвердить форму аттестационного листа (прилагается).
Президент Российской Федерации Б. Ельцин
20 марта 1993 года
N 186-рп
___________________
УТВЕРЖДЕНО
распоряжением Президента
Российской Федерации
от 20 марта 1993 г.
N 186-рп
П О Л О Ж Е Н И Е
о порядке проведения аттестации представителей
Президента Российской Федерации в крае, области,
автономной области, автономном округе, городах
Москве и Санкт-Петербурге
I. Общие положения
1. Целью проведения аттестации является формирование высококвалифицированного состава
представителей Президента Российской Федерации в крае, области, автономной области,
автономном округе, городах Москве и Санкт-Петербурге (далее - представитель Президента
Российской Федерации), совершенствование деятельности Администрации Президента Российской
Федерации, улучшение работы по подбору и расстановке кадров, стимулирование роста их
профессионализма и повышение ответственности за результаты принимаемых решений, развитие
инициативы и творческой активности.
Методика проведения аттестации утверждается Руководителем Администрации Президента
Российской Федерации.
2. В ходе аттестации оцениваются профессиональные, деловые и нравственные качества
представителей Президента Российской Федерации, выявляются их способности достойно
представлять Президента а Российской Федерации и защищать интересы государства в крае,
области, автономной области, автономном округе, городах Москве и Санкт-Петербурге,
определяется их соответствие требованиям, предъявляемым к ним как к должностным лицам
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Администрации Президента Российской Федерации.
II. Образование и состав аттестационной коллегии,
сроки проведения аттестации
3. Для проведения аттестации утверждается аттестационная коллегия в составе председателя,
заместителя председателя, секретаря, членов коллегии, а также экспертная и рабочая группы.
Заседание коллегии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее
состава.
4. Персональный состав аттестационной коллегии, график проведения аттестации утверждаются
Президентом Российской Федерации и доводятся до сведения аттестуемых представителей
Президента Российской Федерации не позднее чем за месяц до начала аттестации.
Персональный состав экспертной и рабочей групп утверждается Руководителем Администрации
Президента Российской Федерации.
5. Аттестации подлежат представители Президента Российской Федерации, проработавшие в этой
должности не менее трех месяцев.
III. Порядок проведения аттестации
6. Проведению аттестации предшествует подготовительная работа. Аттестуемый представитель
Президента Российской Федерации представляет в аттестационную коллегию отчет о работе по
установленной форме. После этого аттестуемый представитель Президента Российской Федерации
допускается к тестированию. Следующим этапом аттестации является собеседование.
7. Аттестационная коллегия рассматривает отчет представителя Президента Российской Федерации
о проделанной работе, результаты тестирования, а также заслушивает его по основным вопросам,
касающимся полномочий представителя Президента Российской Федерации. Основными вопросами
являются:
знание Конституции Российской Федерации, законов Российской Федерации, указов и распоряжений
Президента Российской Федерации, Положения о представителе Президента Российской Федерации;
практика представления интересов Президента Российской Федерации в отношениях с органами
государственной власти и управления, органами местного самоуправления, общественными
объединениями, предприятиями, организациями, войсковыми формированиями и гражданами на
соответствующей территории;
содействие исполнению указов и распоряжений Президента Российской Федерации и постановлений
Совета Министров - Правительства Российской Федерации органами исполнительной власти
соответствующей территории и контроль за исполнением указанных документов;
координация деятельности территориальных структур органов государственного управления
Российской Федерации;
обеспечение подготовки и представления Президенту Российской Федерации аналитической и иной
информации об экономических, политических процессах на территории и внесение в связи с этим
соответствующих предложений;
практика участия в работе органов исполнительной власти, заседаниях представительных органов
власти соответствующей территории.
8. Прошедшему аттестацию представителю Президента Российской Федерации аттестационная
коллегия дает одну из следующих оценок: соответствует занимаемой должности;
соответствует занимаемой должности при условии улучшения работы и выполнения рекомендаций
коллегии с проведением повторной
аттестации через полгода;
не соответствует занимаемой должности.
Решение принимается большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов
коллегии.
9. Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист, который составляется в одном
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экземпляре и подписывается председателем, секретарем и членами аттестационной коллегии,
принявшими участие в голосовании, и сообщаются аттестуемому под расписку сразу же после
голосования.
Аттестационный лист представителя Президента Российской Федерации после завершения
аттестации хранится в его личном деле.
10. На основании оценки аттестационная коллегия готовит мотивированную рекомендацию
Президенту Российской Федерации об оставлении представителя Президента Российской Федерации
на занимаемой должности или об освобождении его от занимаемой должности.
IV. Решения, принимаемые по результатам аттестации
11. Результаты аттестации сообщаются Президенту Российской Федерации в недельный срок после
проведения аттестации соответствующего представителя Президента Российской Федерации.
Решение по результатам аттестации принимается Президентом Российской Федерации.
12. Трудовые споры, связанные с аттестацией, в том числе и по вопросам освобождения от
должности представителя Президента Российской Федерации, признанного не соответствующим
занимаемой должности, рассматриваются в соответствии с законодательством Российской
Федерации о порядке разрешения трудовых споров.
V. Периодичность аттестации
13. Очередная аттестация представителей Президента Российской Федерации проводится один раз
в три года.
Решение о внеочередной аттестации принимается Президентом Российской Федерации.
____________
УТВЕРЖДЕН
распоряжением Президента
Российской Федерации
от 20 марта 1993 г.
N 186-рп
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ Фамилия, имя, отчество
___________________________________________________________________ Год и место рождения Гражданство
Место жительства Сведения об образовании и повышении квалификации
___________________________________________________________________
(что окончил и когда, специальность и квалификация)
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
(ученая степень, ученое звание) Занимаемая должность на момент аттестации и дата назначения на
эту должность ___________________________________________________________________ Общий трудовой стаж
(в том числе стаж работы в качестве представителя Президента Российской Федерации) Вопросы к
аттестуемому и ответы на них ___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ Замечания и предложения,
высказанные членами аттестационной коллегии
___________________________________________________________________ Замечания и предложения,
высказанные представителем Президента Российской Федерации
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ Выполнение рекомендаций
предыдущей аттестации ___________________________________________________________________ Оценка,
данная представителю Президента Российской Федерации по результатам голосования
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ Рекомендация аттестационной
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коллегии (с указанием мотивов, по которым они даются)
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________ ___________ Примечания Председатель
аттестационной коллегии подпись расшифровка подписи Секретарь аттестационной коллегии
подпись расшифровка подписи Члены аттестационной коллегии подписи расшифровка подписей С
аттестационным листом ознакомился " " 199 г.
подпись представителя
Президента Российской Федерации
___________


