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Об утверждении индикатора риска нарушения обязательных
требований при осуществлении федерального
государственного контроля (надзора) в сфере социального
обслуживания
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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

18 ноября 2021 г. № 810н

Об утверждении индикатора риска нарушения обязательных требований при осуществлении
федерального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания

Зарегистрирован Минюстом России 29 декабря 2021 г.
Регистрационный № 66655

В соответствии с пунктом 1 части 10 статьи 23 Федерального закона от 31 июля 2020 г. № 248-ФЗ "О
государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации"
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2020, № 31, ст. 5007; 2021, № 24, ст. 4188) и
пунктом 1 Положения о Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации,
утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 19 июля 2012 г. № 610
(Собрание законодательства Российской Федерации 2012, № 26, ст. 3528; 2017, № 7, ст. 1093),*
приказываю:
Утвердить прилагаемый индикатор риска нарушения обязательных требований при осуществлении
федерального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания.
______________________________
* В соответствии с пунктом 3 Положения о федеральном государственном контроле (надзоре) в
сфере социального обслуживания, утвержденного постановлением Правительства Российской
Федерации от 25 июня 2021 г. № 999 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2021, №
27, ст. 5386)

Министр А.О.Котяков

УТВЕРЖДЕН
приказом Министерства
труда и социальной защиты
Российской Федерации
от 18 ноября 2021 г. № 810н

Индикатор риска нарушения обязательных требований при осуществлении федерального
государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания

Снижение более чем на 20% за прошедшие 2 календарных года штатного количества специалистов
организации социального обслуживания, непосредственно оказывающих социальные услуги, в
расчете на 1 получателя социальных услуг.


