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О внесении изменений в порядок приема на службу (работу)
в Следственный комитет Российской Федерации, назначения,
перевода на должность, освобождения от должности и
увольнения из Следственного комитета Российской
Федерации, утвержденный приказом Следственного
комитета Российской Федерации от 6 июля 2018 г. № 66
Приказ · № 123 · от 03.08.2021 · Следственный комитет · Действует без изменений

СЛЕДСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

3 августа 2021 г. № 123

О внесении изменений в порядок приема на службу (работу) в Следственный комитет Российской
Федерации, назначения, перевода на должность, освобождения от должности и увольнения из
Следственного комитета Российской Федерации, утвержденный приказом Следственного комитета
Российской Федерации от 6 июля 2018 г. № 66

Зарегистрирован Минюстом России 13 сентября 2021 г.
Регистрационный № 64974

В целях организации кадровой работы в Следственном комитете Российской Федерации,
руководствуясь частью 4 статьи 13 Федерального закона от 28 декабря 2010 г. № 403-ФЗ "О
Следственном комитете Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2011, № 1, ст. 15; 2016, № 1, ст. 55), пунктом 17 и подпунктом 9 пункта 43 Положения о
Следственном комитете Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской
Федерации от 14 января 2011 г. № 38 "Вопросы деятельности Следственного комитета Российской
Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, № 4, ст. 572; 2020, № 27, ст.
4193),

ПРИКАЗЫВАЮ:

Внести изменения в Порядок приема на службу (работу) в Следственный комитет Российской
Федерации, назначения, перевода на должность, освобождения от должности и увольнения из
Следственного комитета Российской Федерации", утвержденный приказом Следственного комитета
Российской Федерации от 6 июля 2018 г. № 66 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской
Федерации 7 августа 2018 г., регистрационный № 51805) с изменениями, внесенными приказами
Следственного комитета Российской Федерации от 5 декабря 2018 г. № 111 (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 28 декабря 2018 г., регистрационный № 53233), от 3
декабря 2019 г. № 136 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 17 января
2020 г., регистрационный № 57192), от 11 мая 2021 г. № 66 (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 18 июня 2021 г., регистрационный № 63914), согласно приложению.

Председатель
Следственного комитета
Российской Федерации
генерал юстиции
Российской Федерации А.И.Бастрыкин



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 2 из 3

Приложение
к приказу Следственного комитета Российской Федерации
от 3 августа 2021 г. № 123

Изменения, вносимые в Порядок приема
на службу (работу) в Следственный комитет Российской Федерации, назначения, перевода на
должность, освобождения от должности и увольнения из Следственного комитета Российской
Федерации, утвержденный приказом Следственного комитета Российской Федерации от 6 июля 2018
г. № 66

В Порядок приема на службу (работу) в Следственный комитет Российской Федерации, назначения,
перевода на должность, освобождения от должности и увольнения из Следственного комитета
Российской Федерации, утвержденном приказом Следственного комитета Российской Федерации от
6 июля 2018 г. № 66 , внести следующие изменения:
1) абзац третий подпункта 3 пункта 4 изложить в следующей редакции:
"При проведении организационно-штатных мероприятий в центральном аппарате, следственных
органах и учреждениях Следственного комитета, а также переводе сотрудника Следственного
комитета в интересах службы в другую местность по решению Председателя Следственного
комитета Российской Федерации издание приказа допускается при отсутствии представления, в
таких случаях приказы о назначении подписываются исключительно Председателем Следственного
комитета Российской Федерации.".
2) Приложение № 2 изложить в следующей редакции:

"Приложение № 2
к Порядку приема на службу (работу) в Следственный комитет Российской Федерации, назначения,
перевода на должность, освобождения от должности и увольнения из Следственного комитета
Российской Федерации

Номенклатура
должностей сотрудников и работников Следственного комитета Российской Федерации, назначение
на которые производится должностным лицом, уполномоченным Председателем Следственного
комитета Российской Федерации

В центральном аппарате - должности сотрудников и работников, за исключением должностей,
назначение на которые производится Президентом Российской Федерации, Председателем
Следственного комитета Российской Федерации.
Должности сотрудников (за исключением должностей, назначение на которые производится
Президентом Российской Федерации и Председателем Следственного комитета Российской
Федерации) в Главном следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации по
городу Москве, Главном следственном управлении Следственного комитета Российской Федерации
по Московской области и учреждениях Следственного комитета Российской Федерации (за
исключением образовательных организаций Следственного комитета Российской Федерации и
санаторно-курортных организаций, подведомственных Следственному комитету Российской
Федерации).
Должности в следственных органах Следственного комитета Российской Федерации (за
исключением Главного следственного управления Следственного комитета Российской Федерации
по городу Москве и Главного следственного управления Следственного комитета Российской
Федерации по Московской области):
руководитель следственного управления по административному округу главного следственного
управления Следственного комитета Российской Федерации по субъекту Российской Федерации;
руководитель межрайонного следственного отдела, следственного отдела по району, городу
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(административному округу, закрытому административно-территориальному образованию) и
приравненному к нему специализированному следственному отделу.
Должности в образовательных организациях Следственного комитета Российской Федерации:
ученый секретарь;
декан факультета;
директор института;
директор филиала;
помощник ректора;
сотрудники общеобразовательной организации Следственного комитета Российской Федерации (за
исключением директора).
Должности сотрудников (за исключением руководителя, заместителя руководителя) в санаторно-
курортных организациях, подведомственных Следственному комитету Российской Федерации.".


