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Об утверждении Порядка определения платы для
физических и юридических лиц за услуги (работы),
относящиеся к основным видам деятельности федерального
государственного бюджетного учреждения "Научно-
исследовательский институт проблем социально-
экономической статистики Федеральной службы
государственной статистики", оказываемые им сверх
установленного государственного задания, а также в
случаях, определенных федеральными законами, в пределах
установленного государственного задания
Приказ · № 438 · от 25.10.2011 · Федеральная служба государственной статистики · Утратил силу

ПРИКАЗ
Федеральной службы государственной статистики
от 25 октября 2011 г. N 438
Об утверждении Порядка определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы),
относящиеся к основным видам деятельности федерального государственного бюджетного
учреждения "Научно-исследовательский институт проблем
социально-экономической статистики Федеральной службы
государственной статистики", оказываемые им сверх установленного государственного задания, а
также в случаях,
определенных федеральными законами, в пределах
установленного государственного задания
Зарегистрирован Минюстом России 2 декабря 2011 г.
Регистрационный N 22485
В соответствии с пунктом 4 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 г. N 7-ФЗ "О
некоммерческих организациях" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, N 3, ст.
145; 2010, N 19, ст. 2291) и пунктом 2 постановления Правительства Российской Федерации от 26
июля 2010 г. N 537 "О порядке осуществления федеральными органами исполнительной власти
функций и полномочий учредителя федерального государственного учреждения" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2010, N 31, ст. 4236; 2011, N 20, ст. 2829) приказываю:
1. Утвердить прилагаемый Порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги
(работы), относящиеся к основным видам деятельности федерального государственного
бюджетного учреждения "Научно-исследовательский институт проблем социально-экономической
статистики Федеральной службы государственной статистики", оказываемые им сверх
установленного государственного задания, а также в случаях, определенных федеральными
законами, в пределах установленного государственного задания.
2. Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2012 г.
3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя руководителя
Федеральной службы государственной статистики А.Л.Кевеша.
Руководитель А.Е.Суринов
_____________
Приложение
П О Р Я Д О К определения платы для физических и юридических лиц за услуги (работы),
относящиеся к основным видам деятельности федерального государственного бюджетного
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учреждения "Научно-исследовательский институт проблем социально-экономической статистики
Федеральной
службы государственной статистики", оказываемые им сверх установленного государственного
задания, а также в случаях,
определенных федеральными законами, в пределах
установленного государственного задания
1. Настоящий Порядок устанавливает правила определения платы для физических и юридических
лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности федерального
государственного бюджетного учреждения "Научно-исследовательский институт проблем
социально-экономической статистики Федеральной службы государственной статистики",
оказываемые им сверх установленного государственного задания, а также в случаях, определенных
федеральными законами, в пределах установленного государственного задания (далее,
соответственно, - платные услуги (работы) и Учреждение).
Настоящий Порядок не распространяется на иные виды деятельности Учреждения, не являющиеся
основными в соответствии с его уставом.
2. Учреждение самостоятельно определяет возможность выполнения платных услуг (работ) в
зависимости от спроса, состояния материальной базы, численного состава и квалификации
персонала Учреждения.
3. Учреждение формирует и утверждает перечень платных услуг (работ), а также размер платы за
услуги (работы) по согласованию с Федеральной службой государственной статистики.
4. Размер платы определяется на основе расчета экономически обоснованных затрат, необходимых
для выполнения соответствующих штатных услуг (работ), с учетом требований к качеству
выполнения платных услуг (работ) и конъюнктуры рынка на основании:
- установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации цен (тарифов) на
соответствующие платные услуги (работы) Учреждения (при наличии);
- размера расчетных и расчетно-нормативных затрат на оказание Учреждением платных услуг
(работ) по основным видам деятельности, а также размера расчетных и расчетно-нормативных
затрат на содержание имущества Учреждения с учетом:
- анализа фактических затрат Учреждения на выполнение платных услуг (работ) в предшествующие
периоды;
- прогнозной информации о динамике изменения уровня цен (тарифов) в составе затрат на
выполнение Учреждением платных услуг (работ), включая регулируемые государством цены
(тарифы) на товары, работы, услуги субъектов естественных монополий;
- анализа существующего и прогнозируемого объема рыночных предложений на аналогичные услуги
(работы) и уровня цен (тарифов) на них;
- анализа существующего и прогнозируемого объема спроса на аналогичные услуги (работы).
5. Размер платы в расчете на единицу оказания платных услуг (работ) не может быть ниже величины
финансового обеспечения таких же услуг (работ) в расчете на единицу оказания государственных
услуг (работ), выполняемых в рамках государственного задания.
6. Допускается установление размера платы за отдельные услуги (работы) по основным видам
деятельности, оказание которых носит разовый или нерегулярный характер, по согласованию с
контрагентом на основе сметы (калькуляции затрат) в случае, если это предусмотрено приказом
Учреждения, устанавливающим перечень платных услуг (работ) по основным видам деятельности и
размер платы за услуги (работы) по основным видам деятельности подведомственного учреждения.
7. Учреждение обязано своевременно и в доступном для ознакомления месте предоставлять
физическим и юридическим лицам необходимую и достоверную информацию о возможности и
условиях выполнения платных услуг (работ), а также о размере оплаты за их выполнение.
___________


