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О примерных должностных регламентах федеральных
государственных гражданских служащих центрального
аппарата Министерства культуры Российской Федерации
Приказ · № 1014 · от 21.10.2011 · Министерство культуры · Утратил силу

ПРИКАЗ
Министерства культуры Российской Федерации
от 21 октября 2011 г. N 1014
О примерных должностных регламентах федеральных государственных гражданских служащих
центрального аппарата
Министерства культуры Российской Федерации
Зарегистрирован Минюстом России 22 ноября 2011 г.
Регистрационный N 22357
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской
службе Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 31, ст.
3215; 2006, N 6, ст. 636; 2007, N 10, ст. 1151; N 16, ст. 1828; N 49, ст. 6070; 2008, N 13, ст. 1186; N 30
(ч. II), ст. 3616; N 52 (ч. I), ст. 6235; 2009, N 29, ст. 3597, 3624; N 51, ст. 6159; 2010, N 5, ст. 459; N 7, ст.
704; N 49, ст. 6413; 2011, N 1, ст. 31; N 27, ст. 3866; N 29, ст. 4295), постановлением Правительства
Российской Федерации от 20 июля 2011 г. N 590 "О Министерстве культуры Российской Федерации"
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, N 31, ст. 4758) приказываю:
1. Утвердить примерные должностные регламенты федеральных государственных гражданских
служащих центрального аппарата Минкультуры России (приложения 1-14).
2. Руководителям структурных подразделений Минкультуры России, помощникам (советникам)
Министра представить в Департамент государственной службы, кадров и наград должностные
регламенты по каждой должности федеральной государственной гражданской службы,
предусмотренной штатным расписанием центрального аппарата Минкультуры России.
3. Возложить полномочия представителя нанимателя по утверждению должностных регламентов
федеральных государственных гражданских служащих центрального аппарата Минкультуры России
(за исключением заместителей Министра, помощников (советников) Министра, директоров
департаментов Минкультуры России) на статс-секретаря - заместителя Министра Чуковскую Е.Э.
4. Установить, что Департаментом государственной службы, кадров и наград осуществляются:
подготовка должностных регламентов заместителей Министра;
представление на утверждение должностных регламентов федеральных государственных
гражданских служащих центрального аппарата Минкультуры России;
обеспечение ознакомления федеральных государственных гражданских служащих центрального
аппарата Минкультуры России с должностным регламентом при заключении служебного контракта и
приобщение копии должностного регламента к личному делу федерального государственного
гражданского служащего.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Министр А.А.Авдеев
_____________
Приложения в Бюллетене не приводятся. Информация размещена на официальном сайте
Министерства культуры Российской Федерации: www.mkrf.ru. - Прим. ред.
____________


