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Об установлении надбавки лицам начальствующего состава
федеральной фельдъегерской связи за работу с проектами
индивидуально-правовых актов, договоров
Приказ Государственной фельдъегерской службы Российской Федерации · № 268 · от 27.07.2004 · Действует с
изменениями

Приказ Государственной фельдъегерской службы Российской Федерации от 27.07.2004 г. № 268
(Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти от 2004 г., № 33)

П Р И К А З

Государственной фельдъегерской службы Российской Федерации
от 27 июля 2004 г. N 268

Об установлении надбавки лицам начальствующего состава
федеральной фельдъегерской связи за работу
с проектами индивидуально-правовых актов, договоров

Зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации
5 августа 2004 г. Регистрационный N 5959
В соответствии с Федеральным законом "О денежном довольствии
сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти,
других выплатах этим сотрудникам и условиях перевода отдельных
категорий сотрудников федеральных органов налоговой полиции и
таможенных органов Российской Федерации на иные условия службы
(работы)" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002,
N 27, ст. 2620; 2003, N 22, ст. 2066; N 27 (ч. I), ст. 2700)
приказываю:
1. Выплачивать лицам начальствующего состава федеральной
фельдъегерской связи, занимающим должности, в основные служебные
обязанности по которым входят подготовка, редактирование проектов
индивидуально-правовых актов, договоров и их визирование, имеющим
высшее образование, ежемесячную надбавку в размере до 75 процентов
должностного оклада.
2. Размер ежемесячной надбавки, указанной в пункте 1
настоящего приказа, конкретному лицу начальствующего состава
федеральной фельдъегерской связи устанавливается в зависимости от
сложности, объема и важности выполняемых задач на основании
ходатайств соответствующего заместителя директора ГФС России,
руководителя подразделения центрального аппарата ГФС России или
руководителя территориального органа ГФС России.
Ежемесячная надбавка может быть уменьшена или выплата
прекращена в случаях снижения лицом начальствующего состава
федеральной фельдъегерской связи результативности служебной
деятельности, связанной с работой с проектами
индивидуально-правовых актов, договорами.
(Пункт в редакции Приказа Государственной фельдъегерской
службы Российской Федерации от 03.05.2005 г. N 157)
3. Выплачивать ежемесячную надбавку на основании приказов
директора ГФС России, соответствующего заместителя директора ГФС
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России.
4. Выплату ежемесячной надбавки производить за счет и в
пределах средств, предусмотренных в федеральном бюджете на
содержание Государственной фельдъегерской службы Российской
Федерации.

_____________


