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О пожарной безопасности

Статья 7. Личный состав Государственной противопожарной
службы
Личный состав Государственной противопожарной службы включает
в себя состоящих на соответствующих штатных должностях:
лиц рядового и начальствующего состава федеральной
противопожарной службы (далее - сотрудники);
военнослужащих федеральной противопожарной службы;
лиц, не имеющих специальных или воинских званий (далее -
работники).
В Государственную противопожарную службу принимаются граждане
Российской Федерации не моложе 17 лет, способные по своим личным и
деловым качествам, образованию и состоянию здоровья выполнять
обязанности, возложенные на личный состав Государственной
противопожарной службы.
На сотрудников и военнослужащих федеральной противопожарной
службы распространяются положения, регламентирующие прохождение
службы соответственно в органах внутренних дел и в Вооруженных
Силах Российской Федерации. На работников Государственной
противопожарной службы распространяются права, обязанности и
льготы, установленные законодательством Российской Федерации о
труде.
Работники Государственной противопожарной службы в целях
защиты своих профессиональных, социальных и иных прав и законных
интересов могут объединяться или вступать на добровольной основе и
в соответствии с действующим законодательством в профессиональные
союзы, ассоциации, объединения пожарной охраны.
В своей деятельности личный состав Государственной
противопожарной службы не может быть ограничен решениями
политических партий, массовых общественных движений и иных
общественных объединений, преследующих политические цели.
(Часть утратила силу - Федеральный закон
от 22.08.2004 г. N 122-ФЗ)
Личному составу Государственной противопожарной службы в
подтверждение полномочий выдаются служебные удостоверения
установленного образца в порядке, определяемом федеральным органом
исполнительной власти, уполномоченным на решение задач в области
пожарной безопасности.
(Часть утратила силу - Федеральный закон
от 22.08.2004 г. N 122-ФЗ)
(Новая часть девятая дополнена - Федеральный закон от
07.11.2000 г. N 135-ФЗ) (Часть утратила силу - Федеральный закон от
22.08.2004 г. N 122-ФЗ)
Сотрудники и военнослужащие Государственной противопожарной
службы имеют знаки отличия и форму одежды, установленные
Правительством Российской Федерации.
Работникам Государственной противопожарной службы, назначенным
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на должности, замещаемые сотрудниками и военнослужащими
Государственной противопожарной службы, в непрерывный стаж службы,
учитываемый при исчислении выслуги лет для выплаты процентной
надбавки, получения иных льгот и назначения пенсий, засчитывается
непосредственно предшествующий назначению на эти должности период
работы в системе Государственной противопожарной службы
Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны,
чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий
(Министерства внутренних дел Российской Федерации). Указанное
правило распространяется на сотрудников и военнослужащих
Государственной противопожарной службы, работавших на должностях,
замещаемых работниками Государственной противопожарной службы
(пожарной охраны Министерства внутренних дел, противопожарных и
аварийно-спасательных служб Министерства внутренних дел), в том
числе и до вступления в силу настоящего Федерального закона.
В федеральной противопожарной службе проходят также службу
государственные гражданские служащие (в органах, где предусмотрен
данный вид государственной службы). (Часть дополнена - Федеральный
закон от 22.08.2004 г. N 122-ФЗ)
(Часть дополнена - Федеральный закон от 22.08.2004 г. N
122-ФЗ)(Часть утратила силу - Федеральный закон от 01.04.2005 г. N
27-ФЗ)
(Часть дополнена - Федеральный закон от 22.08.2004 г. N
122-ФЗ)(Часть утратила силу - Федеральный закон от 01.04.2005 г. N
27-ФЗ)
Продолжительность несения службы личным составом федеральной
противопожарной службы, непосредственно осуществляющим деятельность
по тушению пожаров и проведению аварийно-спасательных работ,
определяет федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный
на решение задач в области пожарной безопасности, по согласованию с
федеральным органом исполнительной власти по труду, если иное не
предусмотрено федеральным законом. (Часть дополнена - Федеральный
закон от 22.08.2004 г. N 122-ФЗ)


