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О внесении изменений в приказ Министерства цифрового
развития, связи и массовых коммуникаций Российской
Федерации от 18 марта 2021 г. № 154 "Об установлении
предельного уровня соотношения среднемесячной
заработной платы руководителей, их заместителей и главных
бухгалтеров федеральных учреждений и федеральных
унитарных предприятий, находящихся в ведении
Министерства цифрового развития, связи и массовых
коммуникаций Российской Федерации, и среднемесячной
заработной платы работников этих организаций (без учета
заработной платы руководителя, заместителей руководителя
и главного бухгалтера)"
Приказ · № 1031 · от 29.11.2023 · Министерство цифрового развития, связи и массовых коммуникаций ·
Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 76482
от 20 декабря 2023 г.

МИНИСТЕРСТВО ЦИФРОВОГО РАЗВИТИЯ, СВЯЗИ И МАССОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ РОССИЙСКОЙ
ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

29 ноября 2023 г. № 1031

О внесении изменений в приказ Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций
Российской Федерации от 18 марта 2021 г. № 154 "Об установлении предельного уровня
соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных
бухгалтеров федеральных учреждений и федеральных унитарных предприятий, находящихся в
ведении Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации,
и среднемесячной заработной платы работников этих организаций (без учета заработной платы
руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера)"

В соответствии с частью второй статьи 145 Трудового кодекса Российской Федерации , пунктом 6
Положения об условиях оплаты труда руководителей федеральных государственных унитарных
предприятий, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 2 января
2015 г. № 2 , разделом VII перечня федеральных государственных унитарных предприятий, в
которых условия оплаты труда руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров
могут быть установлены без учета предельного уровня соотношения размеров среднемесячной
заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров федеральных
государственных унитарных предприятий и среднемесячной заработной платы работников этих
предприятий, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 декабря
2015 г. № 2555-р , пунктом 14 перечня федеральных государственных унитарных предприятий, в
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отношении которых установлен специальный порядок принятия федеральными органами
исполнительной власти решений по отдельным вопросам деятельности этих предприятий,
утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 20 июня 2011 г. № 1060-р ,

ПРИКАЗЫВАЮ:

Внести в приказ Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской
Федерации от 18 марта 2021 г. № 154 "Об установлении предельного уровня соотношения
среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров
федеральных учреждений и федеральных унитарных предприятий, находящихся в ведении
Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации, и
среднемесячной заработной платы работников этих организаций (без учета заработной платы
руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера)" (зарегистрирован
Министерством юстиции Российской Федерации 17 июня 2021 г., регистрационный № 63898) (далее -
приказ), с изменениями, внесенными приказом Министерства цифрового развития, связи и массовых
коммуникаций Российской Федерации от 23 августа 2023 г. № 613 (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 27 сентября 2022 г., регистрационный № 70243), следующие
изменения:
а) в пункте 4 приказа слова "Н.С.Яцеленко" заменить словами "ответственного за соответствующее
направление деятельности";
б) в приложении к приказу в строке 19 цифру "8" заменить цифрами "15".

Министр М.И.Шадаев


