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О порядке и условиях выплаты военнослужащим центров
специального назначения внутренних войск МВД России
дополнительной ежемесячной надбавки к окладу по
воинской должности
Приказ · № 104 · от 05.02.2009 · Министерство внутренних дел · Действует без изменений

ПРИКАЗ
Министерства внутренних дел Российской Федерации
от 5 февраля 2009 г. N 104
О порядке и условиях выплаты военнослужащим центров
специального назначения внутренних войск МВД России
дополнительной ежемесячной надбавки к окладу
по воинской должности
Зарегистрирован Минюстом России 12 марта 2009 г.
Регистрационный N 13499
В соответствии с пунктом 9 статьи 13 Федерального закона от 27 мая 1998 г. N 76-ФЗ "О статусе
военнослужащих" приказываю:
1. Установить военнослужащим центров специального назначения внутренних войск МВД России,
проходящим военную службу по контракту, дополнительную ежемесячную надбавку к окладу по
воинской должности в размере до 5000 рублей в соответствии с Перечнем условий военной службы,
при которых военнослужащим центров специального назначения внутренних войск МВД России,
проходящим военную службу по контракту, устанавливается дополнительная ежемесячная надбавка
к окладу по воинской должности (приложение N 1).
2. Утвердить Инструкцию о порядке выплаты военнослужащим центров специального назначения
внутренних войск МВД России, проходящим военную службу по контракту, дополнительной
ежемесячной надбавки к окладу по воинской должности (приложение N 2).
3. Расходы, связанные с реализацией настоящего приказа, производить за счет и в пределах
бюджетных средств, предусмотренных на содержание внутренних войск МВД России.
4. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра внутренних
дел Российской Федерации - главнокомандующего внутренними войсками МВД России генерала
армии Н.Е.Рогожкина.
Министр
генерал армии Р.Нургалиев
_____________
Собрание законодательства Российской Федерации, 1998, N 22, ст. 2331; 2000, N 1 (ч. II), ст. 12; N 26,
ст. 2729; N 33, ст. 3348; 2001, N 1 (ч. I), ст. 2; N 31, ст. 3173; N 53 (ч. I), ст. 5030; 2002, N 1 (ч. I), ст. 2; N
19, ст. 1794; N 21, ст. 1919; N 26, ст. 2521; N 48, ст. 4740; N 52 (ч. I), ст. 5132; 2003, N 46 (ч. I), ст. 4437;
N 52 (ч. I), ст. 5038; 2004, N 18, ст. 1687; N 30, ст. 3089; N 35, ст. 3607; 2005, N 17, ст. 1483; 2006, N 1,
ст. 1, 2; N 6, ст. 637; N 19, ст. 2062, 2067; N 29, ст. 3122; N 31 (ч. I), ст. 3452; N 43, ст. 4415; N 50, ст.
5281; 2007, N 1 (ч. I), ст. 41; N 2, ст. 360; N 10, ст. 1151; N 13, ст. 1463; N 26, ст. 3086, 3087; N 31, ст.
4011; N 45, ст. 5431; N 49, ст. 6072; N 50, ст. 6237; 2008, N 24, ст. 2799; N 29 (ч. I), ст. 3411; N 30 (ч. II),
ст. 3616; N 44, ст. 4983; N 45, ст. 5149; N 49, ст. 5723; N 52 (ч. I), ст. 6235.
____________
Приложение N 1
П Е Р Е Ч Е Н Ь
условий военной службы, при которых военнослужащим центров
специального назначения внутренних войск МВД России, проходящим
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военную службу по контракту, устанавливается дополнительная
ежемесячная надбавка к окладу по воинской должности +----------------------------------------------------------------
-+ | N | Условия военной службы | Размер | |п/п| |надбавки| | | |(в руб- | | | | лях) | +---+-------------------------
---------------------------+--------| |1 | Прохождение военной службы: | 3000 | | | на всех воинских
должностях, за исключением| | | |воинских должностей, поименованных в пунктах 2, 3| | |
|настоящего Перечня | | +---+----------------------------------------------------+--------| |2 | Прохождение военной
службы: | 4000 | | | в управлении центров - на воинских должностях:| | | |оперативный дежурный,
старший техник, техник,| | | |ответственный исполнитель, старший специалист СПС,| | | |начальник
контрольно-технического пункта, фельдшер,| | | |бухгалтер, делопроизводитель; | | | | в группах:
боевого обеспечения, связи на всех| | | |воинских должностях, за исключением воинских| | |
|должностей, поименованных в пункте 3 настоящего| | | |Перечня; | | | | в центрах
автоматизированной системы управления,| | | |медицинском пункте - на всех воинских должностях,
за| | | |исключением воинских должностей, поименованных в| | | |пункте 3 настоящего Перечня; | | | |
в группах: технического обеспечения,| | | |материального обеспечения - на воинских должностях| | |
|заместителей командиров групп (всех наименований);| | | | на воинских должностях: начальник
клуба,| | | |начальник тира. | | +---+----------------------------------------------------+--------| |3 | Прохождение
военной службы: | 5000 | | | в управлении центров - на всех воинских| | | |должностях, за
исключением воинских должностей,| | | |поименованных в пункте 2 настоящего Перечня; | | | | в
группах: специального назначения (всех| | | |наименований), разведывательной на всех воинских| | |
|должностях; | | | | в группах: боевого обеспечения, связи,| | | |технического обеспечения,
материального| | | |обеспечения - на воинской должности командира| | | |группы; | | | | в центрах
автоматизированной системы управления,| | | |медицинских пунктах - на воинских должностях:| | |
|начальник центра, начальник медицинского пункта | | +-----------------------------------------------------------------
+
_____________
Приложение N 2
И Н С Т Р У К Ц И Я
о порядке выплаты военнослужащим центров специального
назначения внутренних войск МВД России, проходящим военную
службу по контракту, дополнительной ежемесячной надбавки к
окладу по воинской должности
1. Настоящая Инструкция определяет порядок выплаты военнослужащим центров специального
назначения внутренних войск МВД России, проходящим военную службу по контракту,
дополнительной ежемесячной надбавки к окладу по воинской должности.
2. Надбавка выплачивается военнослужащим за каждый календарный месяц нахождения в
занимаемой воинской должности центров специального назначения, если иное не предусмотрено
настоящей Инструкцией.
Надбавка выплачивается независимо от установления военнослужащим иных надбавок.
Установление и прекращение выплаты надбавки производятся на основании издаваемых приказов
начальников центров специального назначения (в отношении начальника - приказов командира
соединения).
3. При поступлении на военную службу по контракту, увольнении с военной службы или
перемещении по службе выплата надбавки за текущий месяц производится пропорционально
фактически прослуженному в центре специального назначения времени со дня вступления
военнослужащего в исполнение обязанностей по воинской должности и по день освобождения от
нее включительно. При этом размер выплаты исчисляется путем деления размера надбавки,
соответствующей занимаемой военнослужащим воинской должности на день издания приказа о
выплате надбавки, на количество дней в соответствующем месяце и умножения на количество дней,
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за которые военнослужащий имеет право на выплату надбавки.
Надбавка выплачивается одновременно с выплатой денежного довольствия за текущий месяц и
отражается в отдельной графе расчетно-платежной (платежной) ведомости.
Выплата надбавки не приостанавливается в период нахождения военнослужащих в командировках,
отпусках (основном и дополнительных), в дополнительных сутках отдыха, на лечении, на обучении.
4. Выплата надбавки не производится:
при нахождении в распоряжении командира воинской части (соединения);
при нахождении в отпуске по беременности и родам, а также по уходу за ребенком;
военнослужащим, увольняемым с военной службы в связи со вступлением обвинительного приговора
суда в законную силу.
Решение о невыплате надбавки оформляется приказом командира воинской части (соединения) с
указанием причины ее невыплаты.
_____________
Далее - военнослужащие.
Далее - надбавка.
_____________


