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О внесении изменений в некоторые приказы Министерства
строительства и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации по кадровым вопросам
Приказ · № 256/пр · от 12.05.2020 · Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства ·
Действует без изменений

МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА И ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

12 мая 2020 г. № 256/пр

О внесении изменений в некоторые приказы Министерства строительства и жилищно-коммунального
хозяйства Российской Федерации по кадровым вопросам

Зарегистрирован Минюстом России 13 августа 2020 г.
Регистрационный № 59260

В соответствии со статьей 1 Федерального закона от 16 декабря 2019 г. № 439-ФЗ "О внесении
изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части формирования сведений о трудовой
деятельности в электронном виде" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2019, № 51,
ст. 7491) приказываю:
1. Внести в Положение о ведомственном знаке отличия Министерства строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Российской Федерации, дающем право на присвоение звания "Ветеран
труда" (далее - Положение), утвержденное приказом Министерства строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Российской Федерации от 7 сентября 2016 г. № 623/пр "О ведомственном
знаке отличия Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской
Федерации, дающем право на присвоение звания "Ветеран труда" (зарегистрирован Министерством
юстиции Российской Федерации 26 октября 2016 г., регистрационный № 44160), следующие
изменения:
в пункте 20 слова "в трудовую книжку" заменить словами "в трудовую книжку и (или) в сведения о
трудовой деятельности, предусмотренные ст. 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации".
в пункте 11 Приложения к Положению слова "трудовой книжки" заменить словами "трудовой книжки
и (или) сведениям о трудовой деятельности, предусмотренным ст. 66.1 Трудового кодекса
Российской Федерации".
2. Внести в приказ Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской
Федерации от 26 октября 2016 г. № 742/пр "О ведомственных наградах Министерства строительства
и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации" (далее - Приказ № 742/пр)
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 декабря 2016 г.,
регистрационный № 44590) следующие изменения:
а) в пункте 6 Положения о знаке "Почётный строитель России", в пункте 6 Положения о знаке
"Почётный работник жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации", в пункте 6
Положения о знаке "Почётный архитектор России", в пункте 6 Положения о Благодарности
Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации,
утвержденных Приказом № 742/пр, слова "В трудовую книжку" заменить словами "В трудовую
книжку и (или) в сведения о трудовой деятельности, предусмотренные ст. 66.1 Трудового кодекса
Российской Федерации".
б) в пункте 10 приложения к Положению о порядке награждения ведомственными наградами
Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации,
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утвержденному Приказом № 742/пр, слова "трудовой книжки" заменить словами "трудовой книжки и
(или) сведениям о трудовой деятельности, предусмотренных ст. 66.1 Трудового кодекса Российской
Федерации".
3. Внести в Методику проведения конкурса на замещение вакантной должности федеральной
государственной гражданской службы в Министерстве строительства и жилищно-коммунального
хозяйства Российской Федерации, утвержденную приказом Министерства строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Российской Федерации от 10 февраля 2014 г. № 42/пр "О Методике
проведения конкурса на замещение вакантной должности федеральной государственной
гражданской службы в Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства
Российской Федерации" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 31 июля
2014 г., регистрационный № 33365) с изменениями, внесенными приказом Министерства
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 2 февраля 2018 г. №
61/пр (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 февраля 2018 г.,
регистрационный № 50171), следующее изменение:
в подпункте "г" пункта 8 слова "копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная
(трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой
по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)
деятельность гражданина" заменить словами "копию трудовой книжки или сведения о трудовой
деятельности, предусмотренные ст. 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации (за исключением
случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную
нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы,
подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина".

И.о. Министра Н.Е.Стасишин


