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О внесении изменений в приказ Следственного комитета
Российской Федерации от 14 января 2015 г. № 3 "Об
утверждении Положения о порядке установления и выплаты
сотрудникам Следственного комитета Российской Федерации
доплаты за особые условия службы и доплаты за сложность,
напряженность и высокие достижения в службе"
Приказ · № 122 · от 25.11.2024 · Следственный комитет · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 80891
от 13 января 2025 г.

СЛЕДСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

Москва

25 ноября 2024 г. № 122

О внесении изменений в приказ Следственного комитета Российской Федерации от 14 января 2015 г.
№ 3 "Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты сотрудникам Следственного
комитета Российской Федерации доплаты за особые условия службы и доплаты за сложность,
напряженность и высокие достижения в службе"

В целях реализации положений частей 1 и 7 статьи 35 Федерального закона от 28 декабря 2010 г. №
403-ФЗ "О Следственном комитете Российской Федерации",

ПРИКАЗЫВАЮ:

Внести изменения в приказ Следственного комитета Российской Федерации от 14 января 2015 г. № 3
"Об утверждении Положения о порядке установления и выплаты сотрудникам Следственного
комитета Российской Федерации доплаты за особые условия службы и доплаты за сложность,
напряженность и высокие достижения в службе" (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 16 февраля 2015 г., регистрационный № 36039) с учетом изменений,
внесенных приказом Следственного комитета Российской Федерации от 16 мая 2017 г. № 67
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 13 июня 2017 г., регистрационный
№ 47014), согласно приложению к настоящему приказу.

Председатель
Следственного комитета
Российской Федерации
генерал юстиции
Российской Федерации А.И.Бастрыкин

Приложение
к приказу Следственного комитета
Российской Федерации
от 25 ноября 2024 г. № 122

ИЗМЕНЕНИЯ,
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вносимые в приказ Следственного комитета Российской Федерации от 14 января 2015 г. № 3 "Об
утверждении Положения о порядке установления и выплаты сотрудникам Следственного комитета
Российской Федерации доплаты за особые условия службы и доплаты за сложность, напряженность
и высокие достижения в службе"

1. В пункте 2 слова "организаций Следственного комитета" заменить словами "учреждений
Следственного комитета".
2. В Положении о порядке установления и выплаты сотрудникам Следственного комитета
Российской Федерации доплаты за особые условия службы и доплаты за сложность, напряженность
и высокие достижения в службе:
2.1. В пункте 1 слова "а также организаций Следственного комитета (далее - сотрудники,
центральный аппарат, следственные органы, организации Следственного комитета)" заменить
словами "а также учреждений Следственного комитета (далее - сотрудники, центральный аппарат,
следственные органы, учреждения Следственного комитета, если не предусмотрено иное)".
2.2. В пункте 4 слова "организаций Следственного комитета" заменить словами "учреждений
Следственного комитета".
2.3. В пункте 5:
в абзаце первом слова "организаций Следственного комитета" заменить словами "учреждений
Следственного комитета";
абзац второй изложить в следующей редакции:
"При расчете среднего размера доплаты за сложность, напряженность и высокие достижения в
службе не учитываются должности сотрудников, которым размер доплаты устанавливает
Председатель Следственного комитета Российской Федерации (далее - Председатель Следственного
комитета), заместитель Председателя Следственного комитета - руководитель Главного военного
следственного управления, заместитель Председателя Следственного комитета, наделенный
Председателем Следственного комитета соответствующими полномочиями (далее - уполномоченный
заместитель Председателя Следственного комитета), должности руководителей следственных
отделов по городам, районам, межрайонных следственных отделов и приравненных к ним
специализированных следственных отделов, военных следственных отделов Следственного
комитета по объединениям, соединениям, гарнизонам и других военных следственных отделов
Следственного комитета, приравненных к следственным отделам Следственного комитета по
районам, городам, а также сотрудников подразделений центрального аппарата Следственного
комитета, следственных органов Следственного комитета или их подразделений, учреждений
Следственного комитета (их филиалов), дислоцированных на территориях Донецкой Народной
Республики, Луганской Народной Республики, Республики Крым, Краснодарского края, Белгородской,
Брянской, Воронежской, Курской, Ростовской, Запорожской, Херсонской областей и города
Севастополя.".
2.4. Пункт 6 изложить в следующей редакции:
"6. Доплата за сложность, напряженность и высокие достижения в службе устанавливается:
Председателем Следственного комитета - в отношении первого заместителя и заместителей
Председателя Следственного комитета, старших помощников по особым поручениям и помощников
по особым поручениям, старших помощников и помощников Председателя Следственного комитета,
руководителей подразделений центрального аппарата Следственного комитета, руководителей
федеральных государственных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по
программам высшего образования - программам специалитета и программам магистратуры и
находящихся в ведении Следственного комитета;
уполномоченным заместителем Председателя Следственного комитета - в отношении сотрудников
центрального аппарата Следственного комитета (за исключением сотрудников, указанных в абзацах
втором и четвертом настоящего пункта), руководителей следственных органов (за исключением



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 3 из 3

военных следственных органов), первых заместителей (заместителей) руководителей следственных
органов и учреждений Следственного комитета (при наличии вакантной должности руководителя
следственного органа, учреждения и отсутствия лица, исполняющего его обязанности),
руководителя судебно-экспертного учреждения Следственного комитета, руководителей
федеральных государственных общеобразовательных организаций, находящихся в ведении
Следственного комитета, руководителей санаторно-курортных организаций Следственного
комитета;
заместителем Председателя Следственного комитета Российской Федерации - руководителем
Главного военного следственного управления - в отношении сотрудников Главного военного
следственного управления;
руководителями следственных органов (за исключением следственных отделов и следственных
отделений Следственного комитета по районам, городам и приравненных к ним, включая
специализированные (в том числе военные), следственные подразделения Следственного комитета),
учреждений Следственного комитета - в отношении подчиненных им сотрудников.".
2.5. Абзац второй пункта 8 изложить в следующей редакции:
"заместители Председателя Следственного комитета Российской Федерации (кроме заместителя
Председателя Следственного комитета Российской Федерации - руководителя Главного военного
следственного управления) - в отношении своих помощников по особым поручениям, а также
руководителей следственных органов Следственного комитета (за исключением следственных
отделов и следственных отделений Следственного комитета по районам, городам и приравненных к
ним, включая специализированные (в том числе военные), следственных подразделений
Следственного комитета), руководителя судебно-экспертного учреждения Следственного комитета,
руководителей санаторно-курортных организаций Следственного комитета, первых заместителей
(заместителей) руководителей следственных органов и учреждений Следственного комитета (при
наличии вакантной должности руководителя следственного органа, учреждения и отсутствии лица,
исполняющего его обязанности) по курируемым направлениям деятельности;".
2.6. Пункт 11 изложить в следующей редакции:
"11. Предложения об установлении размеров доплаты за сложность, напряженность и высокие
достижения в службе, по которым решения принимают руководители учреждений Следственного
комитета, вносят заместители руководителей (проректоры) учреждений Следственного комитета.".


