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О формах и порядке уведомления Министерства внутренних
дел Российской Федерации или его территориального органа
об осуществлении иностранными гражданами (лицами без
гражданства) трудовой деятельности на территории
Российской Федерации
Приказ · № 11 · от 10.01.2018 · Министерство внутренних дел · Утратил силу

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
Москва
10 января 2018 г. № 11
О формах и порядке уведомления Министерства внутренних
дел Российской Федерации или его территориального органа
об осуществлении иностранными гражданами (лицами без
гражданства) трудовой деятельности на территории
Российской Федерации
Зарегистрирован Минюстом России 5 апреля 2018 г.
Регистрационный № 50662
В соответствии с пунктами 4-7 и 8 статьи 13, пунктами 13 и 20 статьи 13-2 и пунктами 18 и 19 статьи
13-4 Федерального закона от 25 июля 2002 г. № 115-ФЗ "О правовом положении иностранных
граждан в Российской Федерации" -
_____________
Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 30, ст. 3032; 2003, № 27, ст. 2700; № 46,
ст. 4437; 2004, № 35, ст. 3607; № 45, ст. 4377; 2006, № 30, ст. 3286; № 31, ст. 3420; 2007, № 1, ст. 21; №
49, ст. 6071; № 50, ст. 6241; 2008, № 19, ст. 2094; № 30, ст. 3616; 2009, № 19, ст. 2283; № 23, ст. 2760;
№ 26, ст. 3125; № 52, ст. 6450; 2010, № 21, ст. 2524; № 30, ст. 4011; № 31, ст. 4196; № 40, ст. 4969; №
52, ст. 7000; 2011, № 1, ст. 29, 50; № 13, ст. 1689; № 17, ст. 2318, 2321; № 27, ст. 3880; № 30, ст. 4590;
№ 47, ст. 6608; № 49, ст. 7043, 7061; № 50, ст. 7342, 7352; 2012, № 31, ст. 4322; № 47, ст. 6396, 6397;
№ 50, ст. 6967; № 53, ст. 7640, 7645; 2013, № 19, ст. 2309, 2310; № 23, ст. 2866; № 27, ст. 3461, 3470,
3477; № 30, ст. 4036, 4037, 4040, 4057, 4081; № 52, ст. 6949, 6951, 6954, 6955, 7007; 2014, № 16, ст.
1828, 1830, 1831; № 19, ст. 2311, 2332; № 26, ст. 3370; № 30, ст. 4231, 4233; № 48, ст. 6638, 6659; №
49, ст. 6918; № 52, ст. 7557; 2015, № 1, ст. 61, 72; № 10, ст. 1426; № 14, ст. 2016; № 21, ст. 2984; № 27,
ст. 3951, 3990, 3993; № 29, ст. 4339, 4356; № 48, ст. 6709; 2016, № 1, ст. 58, 85, 86; № 18, ст. 2505; №
27, ст. 4238; 2017, № 11, ст. 1539; № 17, ст. 2459; № 24, ст. 3480; № 31, ст. 4765, 4792.
ПРИКАЗ Ы В А Ю:
1. Утвердить:
1.1. Форму ходатайства иностранного гражданина (лица без гражданства) о привлечении его в
качестве высококвалифицированного специалиста (приложение № 1).
1.2. Порядок заполнения ходатайства иностранного гражданина (лица без гражданства) о
привлечении его в качестве высококвалифицированного специалиста (приложение № 2).
1.3. Форму уведомления о трудоустройстве иностранного гражданина (лица без гражданства)
организацией, оказывающей услуги по трудоустройству иностранных граждан (лиц без
гражданства) на территории Российской Федерации (приложение № 3).
1.4. Порядок представления организацией, оказывающей услуги по трудоустройству иностранных
граждан (лиц без гражданства) на территории Российской Федерации, уведомления о
трудоустройстве иностранного гражданина (лица без гражданства) (приложение № 4).
1.5. Форму уведомления об исполнении работодателями и заказчиками работ (услуг) обязательств по
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выплате заработной платы (вознаграждения) иностранному гражданину (лицу без гражданства) -
высококвалифицированному специалисту (приложение № 5).
1.6. Порядок представления работодателями и заказчиками работ (услуг) уведомлений об
исполнении обязательств по выплате заработной платы (вознаграждения) иностранным гражданам
(лицам без гражданства) - высококвалифицированным специалистам (приложение № 6).
1.7. Форму уведомления о заключении трудового договора или гражданско-правового договора на
выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином (лицом без гражданства),
обучающимся в Российской Федерации по очной форме в профессиональной образовательной
организации или образовательной организации высшего образования по основной
профессиональной образовательной программе, имеющей государственную аккредитацию
(приложение № 7).
1.8. Форму уведомления о расторжении трудового договора или гражданско-правового договора на
выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином (лицом без гражданства),
обучающимся в Российской Федерации по очной форме в профессиональной образовательной
организации или образовательной организации высшего образования по основной
профессиональной образовательной программе, имеющей государственную аккредитацию
(приложение № 8).
1.9. Форму уведомления о предоставлении отпуска без сохранения заработной платы
продолжительностью более одного календарного месяца в течение года иностранному гражданину
(лицу без гражданства), обучающемуся в Российской Федерации по очной форме в
профессиональной образовательной организации или образовательной организации высшего
образования по основной профессиональной образовательной программе, имеющей
государственную аккредитацию (приложение № 9).
1.10. Порядок представления работодателями или заказчиками работ (услуг) уведомления о
заключении и расторжении трудовых договоров или гражданско-правовых договоров на выполнение
работ (оказание услуг) с иностранными гражданами (лицами без гражданства), обучающимися в
Российской Федерации по очной форме в профессиональной образовательной организации или
образовательной организации высшего образования по основной профессиональной
образовательной программе, имеющей государственную аккредитацию, а также о предоставлении
им отпусков без сохранения заработной платы продолжительностью более одного календарного
месяца в течение года (приложение № 10).
1.11. Форму уведомления о завершении или прекращении обучения иностранного гражданина (лица
без гражданства), осуществляющего трудовую деятельность на территории Российской Федерации и
обучавшегося (обучающегося) в Российской Федерации по очной форме в профессиональной
образовательной организации или образовательной организации высшего образования по основной
профессиональной образовательной программе, имеющей государственную аккредитацию, или о
предоставлении данному иностранному гражданину (лицу без гражданства) академического
отпуска (приложение № 11).
1.12. Порядок представления уведомления профессиональной образовательной организацией или
образовательной организацией высшего образования о завершении или прекращении обучения
иностранного гражданина (лица без гражданства), осуществляющего трудовую деятельность на
территории Российской Федерации и обучавшегося (обучающегося) в Российской Федерации по
очной форме в профессиональной образовательной организации или образовательной организации
высшего образования по основной профессиональной образовательной программе, имеющей
государственную аккредитацию, или о предоставлении данному иностранному гражданину (лицу
без гражданства) академического отпуска (приложение № 12).
1.13. Форму уведомления о заключении трудового договора или гражданско-правового договора на
выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином (лицом без гражданства)
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(приложение № 13).
1.14. Форму уведомления о прекращении (расторжении) трудового договора или гражданско-
правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином (лицом без
гражданства) (приложение № 14).
1.15. Порядок представления работодателями или заказчиками работ (услуг) уведомлений о
заключении и прекращении (расторжении) трудовых договоров или гражданско-правовых договоров
на выполнение работ (оказание услуг) с иностранными гражданами (лицами без гражданства)
(приложение № 15).
2. Признать не подлежащими применению:
2.1. Приказ ФМС России от 28 июня 2010 г. № 147 "О формах и порядке уведомления Федеральной
миграционной службы об осуществлении иностранными гражданами трудовой деятельности на
территории Российской Федерации".
2.2. Приказ ФМС России от 5 сентября 2013 г. № 372 "О внесении изменений в приказ ФМС России от
28 июня 2010 г. № 147".
2.3. Приказ ФМС России от 18 декабря 2013 г. № 688 "О внесении изменений в приказ ФМС России от
28 июня 2010 г. № 147".
2.4. Приказ ФМС России от 12 марта 2014 г. № 182 "О внесении изменения в приложение № 12 к
приказу ФМС России от 28 июня 2010 г. № 147 "О формах и порядке уведомления Федеральной
миграционной службы об осуществлении иностранными гражданами трудовой деятельности на
территории Российской Федерации".
2.5. Приказ ФМС России от 18 августа 2014 г. № 489 "О внесении изменений в приложения № 7, № 8 и
№ 11 к приказу ФМС России от 28 июня 2010 г. № 147 "О формах и порядке уведомления
Федеральной миграционной службы об осуществлении иностранными гражданами трудовой
деятельности на территории Российской Федерации".
2.6. Приказ ФМС России от 8 декабря 2014 г. № 640 "О внесении изменений в приказ ФМС России от
28 июня 2010 г. № 147 "О формах и порядке уведомления Федеральной миграционной службы об
осуществлении иностранными гражданами трудовой деятельности на территории Российской
Федерации".
2.7. Приказ от 12 марта 2015 г. № 149 "О внесении изменений в приказ ФМС России от 28 июня 2010
г. № 147 "О формах и порядке уведомления Федеральной миграционной службы об осуществлении
иностранными гражданами трудовой деятельности на территории Российской Федерации".
Министр
генерал полиции
Российской Федерации В.Колокольцев
_____________
Зарегистрирован в Минюсте России 30 июля 2010 года, регистрационный № 18010.
Зарегистрирован в Минюсте России 16 октября 2013 года, регистрационный № 30200.
Зарегистрирован в Минюсте России 13 февраля 2014 года, регистрационный № 31298.
Зарегистрирован в Минюсте России 4 апреля 2014 года, регистрационный № 31830.
Зарегистрирован в Минюсте России 16 сентября 2014 года, регистрационный № 34061.
Зарегистрирован в Минюсте России 31 декабря 2014 года, регистрационный № 35511.
Зарегистрирован в Минюсте России 8 мая 2015 года, регистрационный № 37211.
____________
Далее не приводится. См. официальный интернет-портал правовой информации
http://www.pravo.gov.ru.
_____________


