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О Счетной палате Российской Федерации

Статья 29. Гарантии правового статуса сотрудников Счетной
палаты

Председатель Счетной палаты, заместитель Председателя Счетной палаты и аудиторы Счетной палаты не
могут быть задержаны, арестованы, привлечены к уголовной ответственности без согласия той палаты
Федерального Собрания Российской Федерации, которая их назначила на должность в Счетную палату.
Уголовное дело в отношении Председателя Счетной палаты, заместителя Председателя Счетной палаты или
аудиторов Счетной палаты может быть возбуждено только Председателем Следственного комитета Российской
Федерации.
Инспектор Счетной палаты при выполнении им служебных обязанностей не может быть привлечен к уголовной
ответственности без согласия Коллегии Счетной палаты.
Воздействие на должностных лиц Счетной палаты с целью воспрепятствовать исполнению ими своих
служебных обязанностей либо добиться принятия решения в чью-либо пользу, насильственные действия,
оскорбления, а равно клевета либо распространение искаженной информации о выполнении ими служебных
обязанностей влекут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.
Председатель Счетной палаты, заместитель Председателя Счетной палаты и аудиторы Счетной палаты
обладают гарантиями профессиональной независимости. Они досрочно освобождаются от должности решением
той палаты Федерального Собрания Российской Федерации, которая их назначила, в случаях:
а) нарушения ими законодательства Российской Федерации или совершения злоупотреблений по службе, если
за такое решение проголосует большинство от общего числа соответственно членов Совета Федерации или
депутатов Государственной Думы;
б) личного заявления об отставке;
в) признания их недееспособными вступившим в законную силу решением суда;
г) достижения ими возраста 65 лет;
д) (Утратил силу - Федеральный закон от 05.04.2010 № 43-ФЗ)
Председатель Счетной палаты, заместитель Председателя Счетной палаты, аудиторы Счетной палаты могут
быть досрочно освобождены от должности решением той палаты Федерального Собрания Российской
Федерации, которая их назначила, в случае формирования палаты Федерального Собрания Российской
Федерации нового созыва. При этом решение о досрочном прекращении полномочий Председателя Счетной
палаты, заместителя Председателя Счетной палаты, аудиторов Счетной палаты может быть принято
соответствующей палатой Федерального Собрания Российской Федерации не ранее чем через шесть месяцев
после начала работы Государственной Думы нового созыва, если за такое решение проголосует большинство от
общего числа соответственно членов Совета Федерации или депутатов Государственной Думы. (Часть
дополнена - Федеральный закон от 05.04.2010 № 43-ФЗ)
Решение о досрочном освобождении от должности Председателя Счетной палаты, заместителя Председателя
Счетной палаты, аудиторов Счетной палаты оформляется постановлением соответствующей палаты
Федерального Собрания Российской Федерации. (Часть дополнена - Федеральный закон от 05.04.2010 № 43-ФЗ)
Деятельность Счетной палаты не может быть приостановлена в связи с роспуском Государственной Думы.
Представления об освобождении от должности Председателя Счетной палаты, заместителя Председателя
Счетной палаты и аудиторов Счетной палаты вносит в соответствующие палаты Федерального Собрания
Российской Федерации Президент Российской Федерации. (Часть дополнена - Федеральный закон от 01.12.2004
№ 145-ФЗ; в редакции Федерального закона от 05.04.2010 № 43-ФЗ)


