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Об утверждении Порядка выплаты сотрудникам и
гражданскому персоналу федеральной противопожарной
службы Государственной противопожарной службы,
проходящим службу или работающим на космодроме
"Байконур" и в г. Байконуре, ежемесячной денежной
компенсации на приобретение продуктов питания для детей,
находящихся на диспансерном учете"
Приказ · № 888 · от 18.09.2022 · Министерство по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и
ликвидации последствий стихийных бедствий · Действует без изменений

МИНИСТЕРСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ
СИТУАЦИЯМ И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ

ПРИКАЗ

Москва

18 сентября 2022 г. № 888

Об утверждении Порядка выплаты сотрудникам и гражданскому персоналу федеральной
противопожарной службы Государственной противопожарной службы, проходящим службу или
работающим на космодроме "Байконур" и в г. Байконуре, ежемесячной денежной компенсации на
приобретение продуктов питания для детей, находящихся на диспансерном учете"

Зарегистрирован Минюстом России 20 октября 2022 г.
Регистрационный № 70630

В соответствии с абзацем третьим пункта 7 постановления Правительства Российской Федерации от
1 октября 1994 г. № 1122 "О мерах по обеспечению социальной защищенности отдельных категорий
лиц, проходящих военную службу (службу) или работающих на космодроме "Байконур" и в г.
Байконуре, и членов их семей" 1 приказываю:
1. Утвердить прилагаемый Порядок выплаты сотрудникам и гражданскому персоналу федеральной
противопожарной службы Государственной противопожарной службы, проходящим службу или
работающим на космодроме "Байконур" и в г. Байконуре, ежемесячной денежной компенсации на
приобретение продуктов питания для детей, находящихся на диспансерном учете.
2. Признать утратившим силу приказ МЧС России от 4 марта 2011 г. № 93 "Об утверждении Порядка
выплаты сотрудникам и работникам федеральной противопожарной службы, проходящим службу
или работающим на космодроме "Байконур" и в г. Байконур, имеющим детей, находящихся на
диспансерном учете, ежемесячной денежной компенсации на приобретение продуктов питания"
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 29 марта 2011 г.,
регистрационный № 20325).
______________________________
1 Собрание законодательства Российской Федерации, 1994, № 24, ст. 2642; 2010, № 52, ст. 7122.
Абзац четвертый пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 11.07.2004 № 868 "Вопросы
Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и
ликвидации последствий стихийных бедствий" (Собрание законодательства Российской Федерации,
2004, № 28, ст. 2882; 2010, № 51, ст. 6903).

Министр А.В.Куренков
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УТВЕРЖДЕН
приказом МЧС России
от 18 сентября 2022 г. № 888

Порядок выплаты сотрудникам и гражданскому персоналу федеральной противопожарной службы
Государственной противопожарной службы, проходящим службу или работающим на космодроме
"Байконур" и в г. Байконуре, ежемесячной денежной компенсации на приобретение продуктов
питания для детей, находящихся на диспансерном учете

1. Настоящий Порядок выплаты сотрудникам и гражданскому персоналу федеральной
противопожарной службы Государственной противопожарной службы, проходящим службу или
работающим на космодроме "Байконур" и в г. Байконуре, имеющим детей, находящихся на
диспансерном учете, ежемесячной денежной компенсации на приобретение продуктов питания
устанавливает правила выплаты сотрудникам и гражданскому персоналу федеральной
противопожарной службы Государственной противопожарной службы, проходящим службу или
работающим на космодроме "Байконур" и в г. Байконуре, ежемесячной денежной компенсации на
приобретение продуктов питания для их детей, находящихся на диспансерном учете (далее
соответственно - сотрудники (работники), ежемесячная денежная компенсация).
2. Решение о выплате сотруднику (работнику) ежемесячной денежной компенсации принимается
соответствующим руководителем на основании рапорта (заявления) сотрудника (работника) и
оформляется приказом.
3. К рапорту (заявлению) сотрудника (работника) прилагаются следующие документы:
копия свидетельства о рождении ребенка или копия паспорта гражданина Российской Федерации
(при достижении ребенком 14-летнего возраста);
справка кадрового подразделения по месту службы (работы) о составе семьи сотрудника
(работника);
справка медицинского учреждения о нахождении ребенка на диспансерном учете;
справка с места прохождения службы (работы) другого родителя ребенка о неполучении
ежемесячной денежной компенсации (в случае если оба родителя ребенка, находящегося на
диспансерном учете, имеют право на получение ежемесячной денежной компенсации).
4. Выплата ежемесячной денежной компенсации осуществляется ежемесячно со дня постановки
ребенка на диспансерный учет.
5. Выплата ежемесячной денежной компенсации производится одновременно с выплатой денежного
довольствия (заработной платы) по месту прохождения службы (работы) сотрудника (работника).
6. В случае если оба родителя ребенка, находящегося на диспансерном учете, имеют право на
получение ежемесячной денежной компенсации, ежемесячная денежная компенсация
выплачивается одному из родителей.
7. Выплата ежемесячной денежной компенсации прекращается в случае:
а) снятия ребенка с диспансерного учета;
б) достижения ребенком, находящимся на диспансерном учете, 18-летнего возраста.
8. Прекращение выплаты ежемесячной денежной компенсации производится с первого числа
месяца, следующего за месяцем, в котором наступили обстоятельства, указанные в пункте 7
настоящего Порядка.


