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О сотрудниках российских дирекций (исполнительных
дирекций) в некоторых международных финансовых
организациях
Указ · № 211 · от 02.04.2025 · Президент Российской Федерации · Действует без изменений

УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

О сотрудниках российских дирекций (исполнительных дирекций) в некоторых международных
финансовых организациях

В целях обеспечения интересов Российской Федерации в органах управления некоторых
международных финансовых организаций постановляю:
1. Установить, что к числу сотрудников российских дирекций в Европейском банке реконструкции и
развития и Многостороннем агентстве по гарантиям инвестиций, российских исполнительных
дирекций в Международном банке реконструкции и развития и Международном валютном фонде
относятся:
а) директора от Российской Федерации в Европейском банке реконструкции и развития и
Многостороннем агентстве по гарантиям инвестиций, которые направлены в эти организации в
качестве представителей Российской Федерации в соответствии с международными договорами, и
должностные лица, обеспечивающие исполнение обязанностей директоров на основании
документов таких организаций, принятых в соответствии с международными договорами;
б) исполнительные директора от Российской Федерации в Международном банке реконструкции и
развития и Международном валютном фонде, которые направлены в эти организации в качестве
представителей Российской Федерации в соответствии с международными договорами, и
должностные лица, обеспечивающие исполнение обязанностей исполнительных директоров на
основании документов таких организаций, принятых в соответствии с международными договорами.
2. Правительство Российской Федерации:
а) принимает решения о выдвижении кандидатов на должности директоров от Российской
Федерации в Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по
гарантиям инвестиций, исполнительного директора от Российской Федерации в Международном
банке реконструкции и развития;
б) утверждает порядок согласования и утверждения кандидатов на должности сотрудников
российских дирекций в Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве
по гарантиям инвестиций, российской исполнительной дирекции в Международном банке
реконструкции и развития, а также квалификационные требования к кандидатам на такие
должности.
3. Правительство Российской Федерации по согласованию с Центральным банком Российской
Федерации:
а) принимает решение о выдвижении кандидата на должность исполнительного директора от
Российской Федерации в Международном валютном фонде;
б) утверждает порядок согласования и утверждения кандидатов на должности сотрудников
российской исполнительной дирекции в Международном валютном фонде, а также
квалификационные требования к кандидатам на такие должности.
4. Федеральным государственным органам и органам публичной власти федеральной территории
"Сириус" произвести пересчет стажа государственной гражданской службы федеральным
государственным гражданским служащим, приобретшим право на такой пересчет в соответствии с
перечнем периодов государственной службы и иных периодов замещения должностей, включаемых
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(засчитываемых) в стаж государственной гражданской службы Российской Федерации для
установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной
надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе
Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного
оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную
государственную гражданскую службу Российской Федерации, утвержденным Указом Президента
Российской Федерации от 19 ноября 2007 г. № 1532 "Об исчислении стажа государственной
гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским
служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на
государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности
ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за
безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации" (в
редакции настоящего Указа), а также перерасчет размера ежемесячной надбавки к должностному
окладу за выслугу лет и пересчет продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого
отпуска за выслугу лет этим служащим со дня назначения их на должности федеральной
государственной гражданской службы.
5. Рекомендовать органам государственной власти субъектов Российской Федерации обеспечить
пересчет стажа государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации и стажа
муниципальной службы государственным гражданским служащим субъектов Российской Федерации
и муниципальным служащим, приобретшим право на такой пересчет в соответствии с перечнем
периодов государственной службы и иных периодов замещения должностей, включаемых
(засчитываемых) в стаж государственной гражданской службы Российской Федерации для
установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной
надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе
Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного
оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную
государственную гражданскую службу Российской Федерации, утвержденным Указом Президента
Российской Федерации от 19 ноября 2007 г. № 1532 "Об исчислении стажа государственной
гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским
служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на
государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности
ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за
безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации" (в
редакции настоящего Указа).
6. Внести в перечень периодов государственной службы и иных периодов замещения должностей,
включаемых (засчитываемых) в стаж государственной гражданской службы Российской Федерации
для установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной
надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе
Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного
оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную
государственную гражданскую службу Российской Федерации, утвержденный Указом Президента
Российской Федерации от 19 ноября 2007 г. № 1532 "Об исчислении стажа государственной
гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским
служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на
государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности
ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за
безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации"
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2007, № 48, ст. 5949; 2011, № 4, ст. 572; № 21,
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ст. 2928; 2017, № 4, ст. 639; 2020, № 1, ст. 7; № 41, ст. 6395; 2023, № 34, ст. 6550), изменение,
дополнив его пунктом 16 2 следующего содержания:
"16 2 . Периоды замещения гражданами Российской Федерации должностей сотрудников российских
дирекций в Европейском банке реконструкции и развития и Многостороннем агентстве по гарантиям
инвестиций, российских исполнительных дирекций в Международном банке реконструкции и
развития и Международном валютном фонде, определяемых в соответствии с пунктом 1 Указа
Президента Российской Федерации "О сотрудниках российских дирекций (исполнительных
дирекций) в некоторых международных финансовых организациях".".
7. Внести в перечень должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж
государственной гражданской службы для назначения пенсии за выслугу лет федеральных
государственных гражданских служащих, утвержденный Указом Президента Российской Федерации
от 20 сентября 2010 г. № 1141 "О перечне должностей, периоды службы (работы) в которых
включаются в стаж государственной гражданской службы для назначения пенсии за выслугу лет
федеральных государственных гражданских служащих" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2010, № 39, ст. 4926; 2011, № 4, ст. 572; № 21, ст. 2928; 2017, № 4, ст. 639; 2020, № 1, ст.
7; 2023, № 34, ст. 6550), изменение, дополнив его пунктом 15 2 следующего содержания:
"15 2 . Должности сотрудников российских дирекций в Европейском банке реконструкции и развития
и Многостороннем агентстве по гарантиям инвестиций, российских исполнительных дирекций в
Международном банке реконструкции и развития и Международном валютном фонде, определяемые
в соответствии с пунктом 1 Указа Президента Российской Федерации "О сотрудниках российских
дирекций (исполнительных дирекций) в некоторых международных финансовых организациях" и
замещаемые гражданами Российской Федерации.".
8. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего Указа, осуществляется за счет
средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, предусмотренных соответственно
федеральным государственным органам, государственным органам субъектов Российской
Федерации, и средств бюджета федеральной территории "Сириус".
9. Настоящий Указ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Президент Российской Федерации В.Путин
Москва, Кремль
2 апреля 2025 года
№ 211


