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Об утверждении перечня должностей федеральной
государственной гражданской службы в центральном
аппарате Федеральной пробирной палаты и ее
территориальных органах, при замещении которых
федеральные государственные гражданские служащие
обязаны представлять сведения о своих доходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера, а
также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей
Приказ Федеральной пробирной палаты · № 84н · от 11.05.2022 · Действует с изменениями

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ПРОБИРНАЯ ПАЛАТА
ПРИКАЗ
МОСКВА

11 мая 2022 г. № 84н

Об утверждении перечня должностей федеральной государственной гражданской службы в
центральном аппарате Федеральной пробирной палаты и ее территориальных органах, при
замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять
сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей

Зарегистрирован Минюстом России 10 июня 2022 г.
Регистрационный № 68823
В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О
противодействии коррупции" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2008, № 52, ст.
6228; 2022, № 1, ст. 40) и подпунктом "а" пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 18
мая 2009 г. № 557 "Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при
замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о
своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2009, № 21, ст.
2542) приказываю:
1. Утвердить прилагаемый перечень должностей федеральной государственной гражданской
службы в центральном аппарате Федеральной пробирной палаты и ее территориальных органах, при
замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять
сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей.
2. Признать утратившим силу приказ Федеральной пробирной палаты от 10 декабря 2020 г. № 165н
"Об утверждении Перечня должностей федеральной государственной гражданской службы в
Федеральной пробирной палате, при замещении которых федеральные государственные
гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и
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обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей"
(зарегистрирован Минюстом России 18 января 2021 г., регистрационный № 62117).
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя руководителя
Федеральной пробирной палаты Д.В.Богодиста.

Руководитель Ю.И.Зубарев

УТВЕРЖДЕН
приказом Федеральной
пробирной палаты
от 11 мая 2022 г. № 84н

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей федеральной государственной гражданской службы в центральном аппарате
Федеральной пробирной палаты и ее территориальных органах, при замещении которых
федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и
несовершеннолетних детей
I. В центральном аппарате Федеральной пробирной палаты:

1. Должности федеральной государственной гражданской службы:
советник руководителя;
помощник руководителя;
начальник управления;
заместитель начальника управления;
начальник отдела;
начальник отдела в управлении;
заместитель начальника отдела;
заместитель начальника отдела в управлении;
советник;
ведущий консультант;
консультант;

главный государственный инспектор;

старший государственный инспектор;
государственный инспектор.
2. Отдельные должности федеральной государственной гражданской службы в структурных
подразделениях центрального аппарата Федеральной пробирной палаты:
2.1. Управление государственной службы, правового обеспечения и методологии государственного
контроля (надзора):
2.1.1. Отдел правового обеспечения деятельности Федеральной пробирной палаты: главный
специалист-эксперт.
2.1.2. Отдел государственной службы и кадров: главный специалист-эксперт.
2.2. Управление планирования и исполнения бюджета:
2.2.1. Отдел организации закупочной деятельности: старший специалист 1 разряда.
2.2.2. Отдел материально-технического обеспечения: старший специалист 1 разряда.
2.3. Управление оценки эффективности контрольной (надзорной) деятельности:
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2.3.1. Отдел оценки эффективности контрольной (надзорной) деятельности: главный специалист-
эксперт.
2.3.2. Отдел экспертиз музейных и архивных предметов, изготовленных из драгоценных металлов и
драгоценных камней: главный специалист-эксперт.
2.3.3. Отдел специального учета и именников: главный специалист-эксперт; ведущий специалист-
эксперт.
2.3.4. Отдел мобилизационной подготовки и гражданской обороны: ведущий специалист-эксперт.
2.4. Управление цифровой трансформации:
2.4.1. Отдел по вопросам ВПЦТ и открытости: главный специалист-эксперт; ведущий специалист-
эксперт.
2.4.2. Отдел анализа статистических данных и взаимодействия с информационными системами:
главный специалист-эксперт.
2.4.3. Отдел информационной безопасности и инфраструктуры: ведущий специалист-эксперт.
2.5. Управление государственного контроля за ввозом и вывозом драгоценных металлов,
регулирования деятельности ломбардов, скупок и лицензирования:
2.5.1. Отдел регулирования деятельности ломбардов, скупок, комиссионных магазинов и
лицензирования: главный специалист-эксперт.
2.6. Отдел защиты государственной тайны: главный специалист-эксперт; ведущий специалист-
эксперт.
(Пункт в редакции Приказа Федеральной пробирной палаты от 14.11.2024 № 187н)

II. В территориальных органах Федеральной пробирной палаты:

1. Должности федеральной государственной гражданской службы:
помощник руководителя;
начальник отдела;
заместитель начальника отдела;
консультант;
главный государственный инспектор;
старший государственный инспектор;
государственный инспектор.
2. Иные должности федеральной государственной гражданской службы, исполнение должностных
обязанностей по которым предусматривает:
организацию работы по опробованию, анализу и клеймению государственным пробирным клеймом
ювелирных и других изделий из драгоценных металлов;
прием на опробование, анализ и клеймение государственным пробирным клеймом ювелирных и
других изделий из драгоценных металлов;
начисление в соответствии с законодательством Российской Федерации государственной пошлины
за опробование и клеймение ювелирных и других изделий из драгоценных металлов, а также за
проведение анализа материалов, содержащих драгоценные металлы;
экспертизу ювелирных и других изделий из драгоценных металлов, в том числе музейных и
архивных предметов, изготовленных из драгоценных металлов и драгоценных камней;
организацию и осуществление закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Федеральной
пробирной палаты и территориальных органов Федеральной пробирной палаты, включая исполнение
государственных контрактов и приемку поставленных товаров, выполненных работ (их результатов),
оказанных услуг;
организацию приема, материального учета, хранения, выдачи основных средств и материальных
запасов, утилизация, списание оборудования и других материальных ценностей Федеральной
пробирной палаты и ее территориальных органов;
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организацию и проведение конкурсов на замещение вакантных должностей федеральной
государственной гражданской службы в Федеральной пробирной палате, формирование кадрового
резерва Федеральной пробирной палаты, а также его эффективное использование;
организацию работы с государственной или иной охраняемой законом тайной, служебной
информацией ограниченного распространения, персональными данными, а также обеспечение в
пределах компетенции Федеральной пробирной палаты защиты указанных сведений;
предоставление государственных услуг гражданам и организациям. (Дополнение абзацем - Приказ
Федеральной пробирной палаты от 14.11.2024 № 187н)


