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О внесении изменений в перечень организаций, где
предусматривается прохождение альтернативной
гражданской службы, утвержденный приказом Министерства
труда и социальной защиты Российской Федерации от 12
февраля 2019 г. № 81н
Приказ · № 363н · от 29.05.2019 · Министерство труда и социальной защиты · Утратил силу

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

29 мая 2019 г. № 363н

О внесении изменений в перечень организаций, где предусматривается прохождение
альтернативной гражданской службы, утвержденный приказом Министерства труда и социальной
защиты Российской Федерации от 12 февраля 2019 г. № 81н

Зарегистрирован Минюстом России 21 июня 2019 г.
Регистрационный № 54999

Приказываю:
В разделе 2 "Организации, находящиеся в ведении органов исполнительной власти субъектов
Российской Федерации" перечня организаций, где предусматривается прохождение альтернативной
гражданской службы, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты
Российской Федерации от 12 февраля 2019 г. № 81н (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 6 марта 2019 г., регистрационный № 53965):
а) подраздел 2.21 "Приморский край" дополнить пунктом 2.21.2 следующего содержания:
"2.21.2Краевое государственное автономное учреждение социального обслуживания "Седанкинский
дом-интернат для престарелых и инвалидов"Приморский
край690041,
г. Владивосток,
ул. Маяковского, д. 41"

б) подраздел 2.28 "Волгоградская область" дополнить пунктом 2.28.16 следующего содержания:

"2.28.16Государственное учреждение
здравоохранения "Клиническая больница скорой медицинской помощи № 15"Волгоградская
область400026,
г. Волгоград,
Красноармейский р-н,
ул. Андижанская, д. 1а"

Министр М.А.Топилин


