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О внесении изменений в некоторые акты Правительства
Российской Федерации
Постановление · № 275 · от 07.03.2024 · Правительство Российской Федерации · Действует с изменениями

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОТ 7 МАРТА 2024 Г. № 275
МОСКВА

О внесении изменений в некоторые акты Правительства
Российской Федерации

Правительство Российской Федерации постановляет:
Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в акты Правительства Российской Федерации.

Председатель Правительства
Российской Федерации М.Мишустин

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства
Российской Федерации
от 7 марта 2024 г. № 275

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в акты Правительства Российской Федерации

1. В постановлении Правительства Российской Федерации от 2 ноября 2021 г. № 1909 "О регистрации
граждан в целях поиска подходящей работы, регистрации безработных граждан, требованиях к
подбору подходящей работы, внесении изменения в постановление Правительства Российской
Федерации от 8 апреля 2020 г. № 460, а также о признании утратившими силу некоторых актов и
отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 2021, № 46, ст. 7707; 2023, № 27, ст. 5003):
а) в Правилах регистрации граждан в целях поиска подходящей работы, утвержденных указанным
постановлением:
в пункте 1 слова "государственные учреждения службы занятости населения (далее - центры
занятости населения)" заменить словами "государственные учреждения, созданные субъектами
Российской Федерации в целях осуществления полномочий в сфере занятости населения (далее -
центры занятости населения),";
абзац четвертый пункта 6 изложить в следующей редакции:
"Гражданин, обратившийся в центр занятости населения и не указавший в заявлении, что
претендует на признание себя безработным, для изменения информации, предусмотренной абзацем
третьим пункта 5 настоящих Правил, имеет право в любое время (независимо от даты принятия
заявления центром занятости населения) отозвать заявление с использованием единой цифровой
платформы, или единого портала (при направлении заявления через единый портал), или
регионального портала (при направлении заявления через региональный портал) и не позднее
следующего дня направить новое заявление в электронной форме в порядке, предусмотренном
настоящими Правилами.";
пункт 10 изложить в следующей редакции:
"10. В случае внесения изменений в заявление и резюме до дня принятия заявления центром
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занятости населения гражданин, обратившийся в центр занятости населения, отзывает заявление с
использованием единой цифровой платформы, или единого портала (при направлении заявления
через единый портал), или регионального портала (при направлении заявления через региональный
портал) и направляет новое заявление в электронной форме в порядке, предусмотренном
настоящими Правилами.";
в пункте 28:
подпункт "а" изложить в следующей редакции:
"а) признание гражданина занятым в соответствии со статьей 3 Федерального закона "О занятости
населения в Российской Федерации";";
подпункт "г" изложить в следующей редакции:
"г) отказ зарегистрированного гражданина от содействия, которое центр занятости населения
оказывает в поиске подходящей работы, в случаях отзыва зарегистрированным гражданином
заявления с использованием единой цифровой платформы, или единого портала (при направлении
заявления через единый портал), или регионального портала (при направлении заявления через
региональный портал). Отзыв зарегистрированным гражданином заявления в случаях,
предусмотренных пунктами 6 и 10 настоящих Правил, не является отказом от содействия, которое
центр занятости населения оказывает в поиске подходящей работы;";
в приложении к указанным Правилам:
в позиции 5 слова "по последнему месту работы (службы)" исключить;
в позиции 6 слова "федеральная государственная информационная система "Федеральный реестр
инвалидов" заменить словами "федеральная государственная информационная система "Единая
централизованная цифровая платформа в социальной сфере";
в позиции 8 слова "Единая государственная информационная система социального обеспечения"
заменить словами "федеральная государственная информационная система "Единая
централизованная цифровая платформа в социальной сфере";
позиции 13 и 14 исключить;
в позиции 18 слова "Единая государственная информационная система социального обеспечения"
заменить словами "федеральная государственная информационная система "Единая
централизованная цифровая платформа в социальной сфере";
дополнить позицией 20 следующего содержания:
"20.Информация о сформированных
пенсионных правах в системе
обязательного пенсионного
страхованияФонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации";

б) в Правилах регистрации безработных граждан, утвержденных указанным постановлением:
в пункте 2 слова "государственными учреждениями службы занятости населения" заменить словами
"государственными учреждениями, созданными субъектами Российской Федерации в целях
осуществления полномочий в сфере занятости населения";
в пункте 10:
подпункты "б" - "г" изложить в следующей редакции:
"б) назначение страховой пенсии по старости (в том числе досрочно), либо пенсии по предложению
центра занятости населения на период до наступления возраста, дающего право на страховую
пенсию по старости, либо пенсии по старости или за выслугу лет по государственному пенсионному
обеспечению;
в) отказ зарегистрированного гражданина в течение 10 дней со дня его постановки на
регистрационный учет в целях поиска подходящей работы от 2 вариантов подходящей работы;
г) 2 отказа зарегистрированного гражданина, впервые ищущего работу и при этом не имеющего
квалификации, в течение 10 дней со дня его постановки на регистрационный учет в целях поиска
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подходящей работы от предложений прохождения профессионального обучения и (или)
оплачиваемой работы, включая работу временного характера и оплачиваемые общественные
работы;";
в подпункте "д" слова "статьи 15 Закона" заменить словами "статьи 15 Закона Российской
Федерации "О занятости населения в Российской Федерации";
подпункт "е" изложить в следующей редакции:
"е) представление зарегистрированным гражданином документов, содержащих заведомо ложные
сведения об отсутствии работы и заработка, других недостоверных сведений для признания его
безработным;";
подпункт "ж" после слова "исправительным" дополнить словом "работам";
подпункты "и" и "к" изложить в следующей редакции:
"и) непредставление зарегистрированным гражданином без уважительных причин в центр
занятости населения информации о результатах проведенных переговоров с работодателями по 2
вариантам подходящей работы в электронной форме с использованием единой цифровой платформы
в течение 3 рабочих дней со дня получения зарегистрированным гражданином уведомления о
проведении переговоров от центра занятости населения;
к) отнесение зарегистрированного гражданина к одной из категорий, указанных в статье 3
Федерального закона "О занятости населения в Российской Федерации";";
дополнить подпунктами "л" - "р" следующего содержания:
"л) непредставление зарегистрированным гражданином без уважительных причин в центр
занятости населения направления с отметкой работодателя о дне явки гражданина на переговоры и
причине отказа в приеме на работу в течение 3 рабочих дней со дня получения зарегистрированным
гражданином такого направления от центра занятости населения в случае отсутствия у
работодателя регистрации на единой цифровой платформе;
м) обучение зарегистрированного гражданина по очной форме обучения в организации,
осуществляющей образовательную деятельность, за исключением обучения по направлению центра
занятости населения;
н) осуществление неработающим трудоспособным зарегистрированным гражданином ухода за
инвалидом I группы, ребенком-инвалидом или за престарелым, нуждающимся в соответствии с
медицинским заключением в постоянном постороннем уходе либо достигшим возраста 80 лет;
о) отнесение зарегистрированного гражданина к категории приемных родителей или создание им
приемной семьи для граждан пожилого возраста и инвалидов;
п) отказ зарегистрированного гражданина в течение 10 дней со дня регистрации в центре занятости
населения в целях подходящей работы от предложений трудоустройства по 2 вариантам
подходящей работы по результатам переговоров с работодателями;
р) уплата зарегистрированным гражданином налога на профессиональный доход.";
в пункте 23:
в абзаце первом слова "В соответствии с Законом снятие" заменить словом "Снятие";
подпункт "а" изложить в следующей редакции:
"а) признание гражданина занятым по основаниям, предусмотренным статьей 3 Федерального
закона "О занятости населения в Российской Федерации";";
подпункт "г" изложить в следующей редакции:
"г) получение (попытка получения) гражданином пособия по безработице обманным путем, в том
числе путем представления документов, содержащих заведомо ложные сведения об отсутствии
работы и заработка, других недостоверных сведений для признания безработным;";
в подпункте "д":
слово "безработного" исключить;
после слова "исправительным" дополнить словом "работам";
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подпункты "е" и "ж" изложить в следующей редакции:
"е) назначение гражданину страховой пенсии по старости (в том числе досрочно), либо пенсии по
предложению центра занятости населения на период до наступления возраста, дающего право на
страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно, либо пенсии по старости или за
выслугу лет по государственному пенсионному обеспечению;
ж) отказ гражданина от содействия, которое центр занятости населения оказывает в поиске
подходящей работы;";
в подпункте "з" слово "безработного" исключить;
дополнить подпунктами "и" - "р" следующего содержания:
"и) отказ гражданина от 2 вариантов подходящей работы либо 2 отказа гражданина, впервые
ищущего работу и при этом не имеющего квалификации, от предложений прохождения
профессионального обучения и (или) оплачиваемой работы, включая работу временного характера и
оплачиваемые общественные работы;
к) непредставление гражданином без уважительных причин в центр занятости населения
информации о результатах проведенных переговоров с работодателями по 2 вариантам подходящей
работы в электронной форме с использованием единой цифровой платформы в течение 3 рабочих
дней со дня получения гражданином уведомления о проведении переговоров от центра занятости
населения;
л) непредставление гражданином без уважительных причин в центр занятости населения
направления с отметкой работодателя о дне явки гражданина на переговоры и причине отказа в
приеме на работу в течение 3 рабочих дней со дня получения гражданином такого направления от
центра занятости населения в случае отсутствия у работодателя регистрации на единой цифровой
платформе;
м) отказ гражданина от предложений трудоустройства по 2 вариантам подходящей работы в
течение периода безработицы по результатам переговоров с работодателями;
н) зачисление гражданина на обучение по очной форме в организацию, осуществляющую
образовательную деятельность, за исключением прохождения обучения по направлению центра
занятости населения;
о) приобретение гражданином статуса неработающего трудоспособного лица, осуществляющего
уход за инвалидом I группы, ребенком-инвалидом или за престарелым, нуждающимся по
заключению медицинского учреждения в постоянном уходе либо достигшим возраста 80 лет;
п) приобретение гражданином статуса приемного родителя или создание им приемной семьи для
граждан пожилого возраста и инвалидов;
р) постановка гражданина на учет в налоговом органе в качестве плательщика налога на
профессиональный доход.";
дополнить пунктом 23 1 следующего содержания:
"23 1 . Днем снятия с регистрационного учета безработного гражданина, отказавшегося от
содействия, которое центр занятости населения оказывает в поиске подходящей работы, является
день, следующий за днем отзыва гражданином заявления с использованием единой цифровой
платформы, или единого портала (при направлении заявления через единый портал), или
регионального портала (при направлении заявления через региональный портал), в том числе в
случаях, когда заявление было отозвано гражданином в нерабочее время, а также в выходной или
праздничный день.";
в) в требованиях к подбору подходящей работы, утвержденных указанным постановлением:
в пункте 5 слова "государственное учреждение службы занятости населения (далее - центр
занятости населения)" заменить словами "государственное учреждение, созданное субъектом
Российской Федерации в целях осуществления полномочий в сфере занятости населения (далее -
центр занятости населения),";
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в пункте 7 слова "(ранее не работавших)" исключить;
в пункте 8 слова ", ранее не работавшим" исключить;
абзац первый пункта 9 после слов "временного характера и" дополнить словом "оплачиваемые";
в подпункте "а" пункта 10 слова ", ранее не работавших" исключить.
2. В особенностях применения законодательства о занятости населения на территориях Донецкой
Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области,
утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2022 г. № 2371
"Об особенностях применения законодательства о занятости населения на территориях Донецкой
Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области"
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, № 52, ст. 9632; 2023, № 27, ст. 5039):
а) в пункте 2 слова "государственными учреждениями службы занятости населения (далее - центры
занятости населения)" заменить словами "государственными учреждениями, созданными
субъектами Российской Федерации в целях осуществления полномочий в сфере занятости населения
(далее - центры занятости населения),";
б) в пункте 7 слова "пункте 1 статьи 34 1 Закона Российской Федерации "О занятости населения в
Российской Федерации" заменить словами "части 1 статьи 47 Федерального закона "О занятости
населения в Российской Федерации";
в) пункт 21 изложить в следующей редакции:
"21. До 1 июля 2024 г. информация, предусмотренная частью 1 статьи 53 Федерального закона "О
занятости населения в Российской Федерации", представляется работодателями в центры занятости
населения, действующие на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной
Республики, Запорожской области и Херсонской области, в форме бумажных документов лично либо
в виде почтового отправления с описью вложения или в форме электронных документов с
использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".".

___________


