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Об установлении Особенностей организации оказания
медицинской помощи при санаторно-курортном лечении в
медицинских организациях (санаторно-курортных
организациях) ФСИН России сотрудникам уголовно-
исполнительной системы Российской Федерации, гражданам
Российской Федерации, уволенным со службы в
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы
Российской Федерации, членам их семей и лицам,
находящимся на их иждивении
Приказ · № 50 · от 10.02.2026 · Федеральная служба исполнения наказаний · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 85609
от 12 марта 2026 г.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ

ПРИКАЗ

Москва

10 февраля 2026 г. № 50

Об установлении Особенностей организации оказания медицинской помощи при санаторно-
курортном лечении в медицинских организациях (санаторно-курортных организациях) ФСИН России
сотрудникам уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, гражданам Российской
Федерации, уволенным со службы в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы
Российской Федерации, членам их семей и лицам, находящимся на их иждивении

В соответствии с частью 4 статьи 25 Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ "Об основах
охраны здоровья граждан в Российской Федерации", частью 11 статьи 10 Федерального закона от 30
декабря 2012 г. № 283-ФЗ "О социальных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов
исполнительной власти и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской
Федерации", пунктом 1 Положения о Федеральной службе исполнения наказаний, утвержденного
Указом Президента Российской Федерации от 13 октября 2004 г. № 1314, приказываю:
1. Установить Особенности организации оказания медицинской помощи при санаторно-курортном
лечении в медицинских организациях (санаторно-курортных организациях) ФСИН России
сотрудникам уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, гражданам Российской
Федерации, уволенным со службы в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы
Российской Федерации, членам их семей и лицам, находящимся на их иждивении.
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня признания утратившим силу приказа Министерства
юстиции Российской Федерации от 12 декабря 2006 г. № 358 "Об утверждении Инструкции о порядке
санаторно-курортного обеспечения в уголовно-исполнительной системе" (зарегистрирован
Минюстом России 16 января 2007 г., регистрационный № 8746).
3. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя директора ФСИН России (по
финансовым и медицинским вопросам) в соответствии с распределением обязанностей между
директором ФСИН России и его заместителями.



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 2 из 13

Директор
генерал внутренней службы
Российской Федерации А.А.Гостев

Приложение
к приказу ФСИН России
от 10 февраля 2026 г. № 50

Особенности
организации оказания медицинской помощи при санаторно-курортном лечении в медицинских
организациях (санаторно-курортных организациях) ФСИН России сотрудникам уголовно-
исполнительной системы Российской Федерации, гражданам Российской Федерации, уволенным со
службы в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, членам
их семей и лицам, находящимся на их иждивении

1. В медицинские организации (санаторно-курортные организации) ФСИН России 1 на основании
медицинских показаний и при отсутствии медицинских противопоказаний для санаторно-курортного
лечения направляются:
______________________________
1 Далее - санатории.

1.1. Сотрудники, имеющие специальные звания и проходящие службу в учреждениях и органах
уголовно-исполнительной системы Российской Федерации 2 .
______________________________
2 Далее - сотрудник, УИС соответственно. Часть 4 статьи 10 Федерального закона от 30.12.2012 №
283-ФЗ "О социальных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной
власти и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации". Далее -
Закон о социальных гарантиях.

1.2. Граждане Российской Федерации, уволенные со службы в УИС с правом на пенсию и имеющие
стаж службы (выслугу лет) 20 лет и более (в том числе в льготном исчислении), за исключением
граждан, уволенных со службы в УИС по основаниям, указанным в части 8 статьи 3 Закона о
социальных гарантиях 3 .
______________________________
3 Часть 6 статьи 10 Закона о социальных гарантиях.

1.3. Граждане Российской Федерации, уволенные со службы в УИС и ставшие инвалидами вследствие
увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных
обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в УИС 4 .
______________________________
4 Часть 7 статьи 10 Закона о социальных гарантиях.

1.4. Члены семьи сотрудника (супруга, супруг, несовершеннолетние дети, дети старше 18 лет,
ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет, дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в
образовательных организациях по очной форме обучения) и лица, находящиеся на его иждивении 5 .
______________________________
5 Часть 2 статьи 1, часть 4 статьи 10 Закона о социальных гарантиях.

1.5. Члены семьи лиц, указанных в подпункте 1.2 пункта 1 настоящих Особенностей, и лица,
находящиеся на иждивении указанных лиц 6 .
______________________________
6 Часть 6 статьи 10 Закона о социальных гарантиях.
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1.6. Члены семьи сотрудника, погибшего (умершего) вследствие увечья или иного повреждения
здоровья, полученного в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие
заболевания, полученного в период прохождения службы 7 .
______________________________
7 Пункт 1 части 4 статьи 11 Закона о социальных гарантиях.

1.7. Члены семьи лица, указанного в подпункте 1.3 пункта 1 настоящих Особенностей, умершего
вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных
обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы, до
истечения одного года после его увольнения со службы, и лица, находившиеся на иждивении
указанного гражданина 8 .
______________________________
8 Пункт 2 части 4 статьи 11 Закона о социальных гарантиях.

1.8. Нуждающиеся супруга (супруг) и родители сотрудника, участвовавшего в
контртеррористических операциях и обеспечивавшего правопорядок и общественную безопасность
9 .
______________________________
9 Абзац четвертый пункта 14 постановления Правительства Российской Федерации от 09.02.2004 №
65 "О дополнительных гарантиях и компенсациях военнослужащим и сотрудникам федеральных
органов исполнительной власти, участвующим в контртеррористических операциях и
обеспечивающим правопорядок и общественную безопасность на территории Северо-Кавказского
региона Российской Федерации". Далее - Постановление № 65. Абзац шестой пункта 1 постановления
Правительства Российской Федерации от 25.08.1999 № 936 "О дополнительных мерах по социальной
защите членов семей военнослужащих и сотрудников органов внутренних дел, Государственной
противопожарной службы, уголовно-исполнительной системы, непосредственно участвовавших в
борьбе с терроризмом на территории Республики Дагестан и погибших (пропавших без вести),
умерших, ставших инвалидами в связи с выполнением служебных обязанностей".

1.9. Супруга (супруг) погибшего (умершего) ветерана боевых действий из числа лиц, указанных в
подпункте 1.2 пункта 1 настоящих Особенностей, не вступившая (не вступивший) в повторный брак
10 .
______________________________
10 Подпункт 4 пункта 2 статьи 21 Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ "О ветеранах". Далее -
Закон о ветеранах.

1.10. Супруга (супруг) погибшего (умершего) инвалида войны, участника Великой Отечественной
войны из числа лиц, указанных в подпункте 1.2 пункта 1 настоящих Особенностей, не вступившая
(не вступивший) в повторный брак 11 .
______________________________
11 Подпункты 2, 3 пункта 2 статьи 21 Закона о ветеранах.

2. Право на первоочередное получение путевок в санатории имеют:
2.1. Герои Советского Союза, Герои Российской Федерации, Герои Социалистического Труда, Герои
Труда Российской Федерации, полные кавалеры орденов Славы и Трудовой Славы 12 из числа лиц,
указанных в подпунктах 1.1 - 1.3 пункта 1 настоящих Особенностей.
______________________________
12 Часть 4 статьи 2 Федерального закона от 09.01.1997 № 5-ФЗ "О предоставлении социальных
гарантий Героям Социалистического Труда, Героям Труда Российской Федерации и полным
кавалерам ордена Трудовой Славы". Далее - Закон о социальных гарантиях Героям
Социалистического Труда, Героям Труда Российской Федерации и полным кавалерам ордена
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Трудовой Славы. Пункт 2 статьи 1.1 Закона Российской Федерации от 15.01.1993 № 4301-1 "О статусе
Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных кавалеров ордена Славы". Далее -
Закон о статусе Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных кавалеров ордена
Славы.

2.2. Члены семей Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации, полных кавалеров
орденов Славы 13 из числа лиц, указанных в подпунктах 1.1 - 1.3 пункта 1 настоящих Особенностей.
______________________________
13 Абзац первый пункта 4 статьи 1.1 Закона о статусе Героев Советского Союза, Героев Российской
Федерации и полных кавалеров ордена Славы.

2.3. Члены семей (вдовы (вдовцы), родители, дети в возрасте до 18 лет, дети старше 18 лет, ставшие
инвалидами до достижения ими возраста 18 лет, и дети в возрасте до 23 лет, обучающиеся в
организациях, осуществляющих образовательную деятельность, по очной форме обучения) Героев
Советского Союза, Героев Российской Федерации или полных кавалеров ордена Славы 14
(независимо от даты их смерти (гибели) из числа лиц, указанных в подпунктах 1.1 - 1.3 пункта 1
настоящих Особенностей.
______________________________
14 Абзац второй пункта 4 статьи 1.1 Закона о статусе Героев Советского Союза, Героев Российской
Федерации и полных кавалеров ордена Славы.

2.4. Вдовы (вдовцы) Героев Социалистического Труда, Героев Труда Российской Федерации или
полных кавалеров ордена Трудовой Славы, не вступившие в повторный брак (независимо от даты
смерти (гибели) Героя Социалистического Труда, Героя Труда Российской Федерации или полного
кавалера ордена Трудовой Славы) 15 из числа лиц, указанных в подпунктах 1.1 - 1.3 пункта 1
настоящих Особенностей.
______________________________
15 Часть 5 статьи 2 Закона о социальных гарантиях Героям Социалистического Труда, Героям Труда
Российской Федерации и полным кавалерам ордена Трудовой Славы.

2.5. Сотрудник, выполнявший задачи в условиях вооруженного конфликта немеждународного
характера в Чеченской Республике и на непосредственно прилегающих к ней территориях Северного
Кавказа, отнесенных к зоне вооруженного конфликта 16 , или участвующий в
контртеррористических операциях и обеспечивающий правопорядок и общественную безопасность
на территории Северо-Кавказского региона Российской Федерации 17 .
______________________________
16 Абзац пятый части 2 статьи 5, статья 8 Закона Российской Федерации от 21.01.1993 № 4328-1 "О
дополнительных гарантиях и компенсациях военнослужащим, проходящим военную службу на
территориях государств Закавказья, Прибалтики и Республики Таджикистан, а также выполняющим
задачи в условиях чрезвычайного положения и при вооруженных конфликтах".
17 Абзац второй пункта 14 Постановления № 65.

2.6. Сотрудник, безвозмездно сдавший кровь и (или) ее компоненты в течение года в объеме, равном
двум максимально допустимым дозам крови и (или) ее компонентов, и (или) награжденный
нагрудным знаком "Почетный донор России" или "Почетный донор СССР" 18 .
______________________________
18 Часть 3 статьи 22, пункт 3 части 1 и часть 2 статьи 23 Федерального закона от 20.07.2012 № 125-
ФЗ "О донорстве крови и ее компонентов".

2.7. Лица, указанные в подпунктах 1.1 - 1.3 пункта 1 настоящих Особенностей, направляемые на
долечивание (реабилитацию) непосредственно после лечения в стационарных условиях 19 .
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______________________________
19 Часть 8 статьи 10 Закона о социальных гарантиях.

2.8. Сотрудник, направляемый на медико-психологическую реабилитацию.
3. Преимущественным правом на получение путевок в санатории пользуются:
3.1. Лица, указанные в подпунктах 1.2, 1.3 пункта 1 настоящих Особенностей, работавшие в годы
Великой Отечественной войны на объектах противовоздушной обороны, местной противовоздушной
обороны, строительстве оборонительных сооружений, военно-морских баз, аэродромов и других
военных объектов в пределах тыловых границ действующих фронтов, операционных зон
действующих флотов, на прифронтовых участках железных и автомобильных дорог 20 .
______________________________
20 Подпункт 11 пункта 1 статьи 19 Закона о ветеранах.

3.2. Нетрудоспособные члены семей погибших (умерших) инвалидов Великой Отечественной Войны и
инвалидов боевых действий, участников Великой Отечественной Войны и ветеранов боевых
действий, из числа лиц, указанных в подпунктах 1.1 - 1.3 пункта 1 настоящих Особенностей,
состоявшие на их иждивении и получающие пенсию по случаю потери кормильца (имеющие право на
ее получение) 21 .
______________________________
21 Подпункт 12 пункта 1 статьи 21 Закона о ветеранах.

3.3. Ветераны боевых действий 22 .
______________________________
22 Подпункт 2 пункта 2 и подпункт 1 пункта 3 статьи 16 Закона о ветеранах.

4. Дети из числа лиц, указанных в подпунктах 1.4 - 1.7 пункта 1 настоящих Особенностей,
направляются в санаторий в возрасте:
4.1. От 4 до 18 лет, прибывшие совместно с родителями или с уполномоченными сопровождающими
лицами.
4.2. Старше 18 лет, ставшие инвалидами до достижения ими возраста 18 лет, прибывшие совместно
с родителями или с уполномоченными сопровождающими лицами.
4.3. В возрасте от 18 до 23 лет, обучающиеся в образовательных организациях по очной форме
обучения, прибывшие совместно с родителями.
5. Путевки в санаторий предоставляются за плату:
5.1. Лицам, указанным в подпунктах 1.1, 1.4, 1.8 пункта 1 и в подпунктах 2.5, 2.6 пункта 2 настоящих
Особенностей, - в размере стоимости путевки в санаторий 23 .
______________________________
23 Приказ ФСИН России от 20.10.2017 № 1037 "Об определении стоимости и установлении размера
платы за санаторно-курортное лечение в медицинских организациях (санаторно-курортных
организациях) Федеральной службы исполнения наказаний" (зарегистрирован Минюстом России
14.11.2017, регистрационный № 48887). Далее - стоимость путевки.

5.2. Лицам, указанным в подпунктах 1.2, 1.3 пункта 1 24 и в подпунктах 2.2, 2.3 пункта 2 настоящих
Особенностей 25 , - в размере 25 процентов от стоимости путевки.
______________________________
24 Части 6 и 7 статьи 10 Закона о социальных гарантиях.
25 Пункт 4 статьи 4 Закона о статусе Героев Советского Союза, Героев Российской Федерации и
полных кавалеров ордена Славы.

5.3. Лицам, указанным в подпунктах 1.5 - 1.7, 1.9, 1.10 пункта 1 и в подпункте 2.4 пункта 2
настоящих Особенностей, - в размере 50 процентов от стоимости путевки.
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6. Бесплатно путевки в санаторий предоставляются:
6.1. Лицам, указанным в подпункте 2.1 пункта 2 настоящих Особенностей.
6.2. Лицам, указанным в подпунктах 2.7 и 2.8 пункта 2 настоящих Особенностей 26 .
______________________________
26 Части 8 и 10 статьи 10 Закона о социальных гарантиях.

7. Начальник (руководитель) санатория ежегодно, к 1 октября текущего года, представляет в
Управление организации медико-санитарного обеспечения ФСИН России 27 предложения в план
функционирования и использования коечной мощности санатория на следующий год.
______________________________
27 Далее - УОМСО ФСИН России.

8. Прием пациентов в санаторий и выписка из него производятся в сроки, предусмотренные в талоне
на оформление путевки 28 .
______________________________
28 Далее - талон.

9. Выпуск талонов осуществляется в соответствии с планом-графиком работы санаториев за 2
месяца до дня начала квартала и утверждается заместителем директора ФСИН России (по
финансовым и медицинским вопросам) в соответствии с распределением обязанностей между
директором ФСИН России и его заместителями.
10. Санаторий ежеквартально, в течение 1 месяца после окончания отчетного квартала,
осуществляет сверку данных о направлении и возврате путевок.
11. Путевки оформляются и оплачиваются в санаториях на основании талонов.
12. УОМСО ФСИН России направляет талоны в учреждения и органы УИС ежеквартально, за один
месяц до дня начала квартала. По итогам года, не позднее 15 января, следующего за истекшим
календарным годом, учреждения и органы УИС представляют в УОМСО ФСИН России информацию по
распределению и реализации талонов.
13. Полученные учреждениями и органами УИС талоны учитываются ответственными лицами в книге
(журнале).
14. Талоны выдаются под подпись не позднее чем за 10 дней до дня начала срока заезда по путевке.
Оформление талонов осуществляется на основании документов, удостоверяющих личность,
подтверждающих права на льготы и дополнительные социальные гарантии.
15. Возврат неиспользованных талонов от учреждений и органов УИС допускается не позднее чем за
15 дней до дня начала действия санаторно-курортного лечения.
16. Стоимость путевки устанавливается ФСИН России 29 .
______________________________
29 Часть 4 статьи 10 Закона о социальных гарантиях.

17. Медицинский отбор пациентов, нуждающихся в санаторно-курортном лечении, обеспечивают
лечащие врачи и врачебные комиссии медицинских организаций, к которым они прикреплены на
медицинское обеспечение, на основании анализа объективного состояния пациентов, результатов
медицинских осмотров, предшествующего лечения (в амбулаторных и стационарных условиях),
данных лабораторных, функциональных, рентгенологических и других исследований сроком
давности не более 1 месяца до дня обращения в соответствии с перечнем медицинских показаний и
противопоказаний для санаторно-курортного лечения и медицинской реабилитации с применением
природных лечебных ресурсов, указанных в пункте 2 статьи 2.1 Федерального закона от 23 февраля
1995 г. № 26-ФЗ "О природных лечебных ресурсах, лечебно-оздоровительных местностях и
курортах", утвержденным приказом Минздрава России от 27.03.2024 № 143н (зарегистрирован
Минюстом России 01.04.2024, регистрационный № 77708) 30 .
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______________________________
30 Далее - Перечень.

18. При наличии медицинских показаний и отсутствии медицинских противопоказаний для
санаторно-курортного лечения лечащий врач и начальник отделения медицинской организации
выдают пациентам справки для получения путевки на санаторно-курортное лечение 31 .
______________________________
31 Учетная форма 070/у "Справка для получения путевки на санаторно-курортное лечение",
утвержденная приказом Минздрава России от 13.05.2025 № 274н "Об утверждении
унифицированных форм медицинской документации, используемых в медицинских организациях,
оказывающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, и порядков их ведения"
(зарегистрирован Минюстом России 30.05.2025, регистрационный № 82433), в соответствии с
пунктом 4 данного приказа он действует до 01.09.2031. Далее - справка по форме № 070/у, приказ
Минздрава России № 274н соответственно.

19. Направление лиц, нуждающихся в санаторно-курортном лечении, осуществляют санаторно-
отборочные комиссии 32 , создаваемые в У ОМС О ФСИН России и медико-санитарных частях ФСИН
России.
______________________________
32 Далее - СОК.

20. Состав СОК утверждается начальником (руководителем) УОМСО ФСИН России или медико-
санитарной части ФСИН России.
21. СОК рассматривает вопрос о предоставлении путевки при представлении:
21.1. Лицами, указанными в подпунктах 1.1, 1.4 пункта 1 настоящих Особенностей:
рапорта (рекомендуемый образец приведен в приложении № 1 к настоящим Особенностям);
справки по форме № 070/у;
справки с места учебы, подтверждающей факт обучения в образовательной организации по очной
форме (для детей в возрасте от 18 до 23 лет из числа лиц, указанных в подпункте 1.4 пункта 1
настоящих Особенностей, обучающихся в образовательных организациях по очной форме обучения);
документа, подтверждающего право на льготы;
решения суда об установлении факта нахождения на иждивении (для иждивенцев, указанных в
подпункте 1.4 пункта 1 настоящих Особенностей);
свидетельства о заключении брака (для лиц, указанных в подпункте 1.4 пункта 1 настоящих
Особенностей).
21.2. Лицами, указанными в подпунктах 1.2, 1.3 пункта 1 настоящих Особенностей:
заявления (рекомендуемый образец приведен в приложении № 2 к настоящим Особенностям);
справки по форме № 070/у;
справки, выданной пенсионным подразделением УИС;
свидетельства о заключении брака (для лиц, указанных в подпункте 1.5 пункта 1 настоящих
Особенностей);
справки с места учебы, подтверждающей факт обучения в образовательной организации по очной
форме (для детей в возрасте от 18 до 23 лет из числа лиц, указанных в подпункте 1.5 пункта 1
настоящих Особенностей, обучающихся в образовательных организациях по очной форме обучения);
решения суда об установлении факта нахождения на иждивении (для иждивенцев, указанных в
подпункте 1.5 пункта 1 настоящих Особенностей);
документа, подтверждающего право на льготы.
21.3. Лицами, указанными в подпунктах 1.6 - 1.10 пункта 1, подпунктах 2.3, 2.4 пункта 2, подпункте
3.2 пункта 3 настоящих Особенностей:
заявления (рекомендуемый образец приведен в приложении № 2 к настоящим Особенностям);
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справки, выданной подразделением по работе с личным составом по последнему месту службы
погибшего (умершего, пропавшего без вести) сотрудника либо пенсионным подразделением УИС на
основании документов для назначения пенсии членам его семьи, представленных в пенсионное
подразделение УИС, подразделение по работе с личным составом по последнему месту службы
указанного сотрудника;
справки с места учебы, подтверждающей факт обучения в образовательной организации по очной
форме (для детей в возрасте от 18 до 23 лет из числа лиц, указанных в подпунктах 1.6, 1.7 пункта 1
настоящих Особенностей, обучающихся в образовательных организациях по очной форме обучения);
решения суда об установлении факта нахождения на иждивении (для иждивенцев, указанных в
подпунктах 1.6, 1.7 пункта 1 настоящих Особенностей);
свидетельства о смерти: погибшего (умершего) сотрудника; гражданина, уволенного со службы с
правом на пенсию вследствие увечья или иного повреждения здоровья и умершего до истечения
одного года после увольнения его со службы;
документа, подтверждающего родство с: погибшим (умершим, пропавшим без вести) сотрудником;
гражданином, уволенным со службы с правом на пенсию вследствие увечья или иного повреждения
здоровья и умершим до истечения одного года после увольнения его со службы;
справки, выданной территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования
Российской Федерации, осуществляющим ежемесячную денежную выплату лицам, указанным в
подпунктах 2.3, 2.4 пункта 2 настоящих Особенностей, об отказе от получения ежемесячной
денежной выплаты в порядке и размере, предусмотренных статьей 9.1 Закона о статусе Героев
Советского Союза, Героев Российской Федерации и полных кавалеров ордена Славы;
документа, подтверждающего право на льготы;
свидетельства о заключении брака.
22. Прием пациента в санаторий осуществляется на основании талона и санаторно-курортной карты
33 (для детей в возрасте до 18 лет - санаторно-курортная карта для детей 34 или справка о
состоянии здоровья).
______________________________
33 Учетная форма № 072/у "Санаторно-курортная карта", утвержденная приказом Минздрава России
№ 274н.
34 Учетная форма № 076/у "Санаторно-курортная карта для детей", утвержденная приказом
Минздрава России № 274н.

23. Поступающие в санаторий должны иметь:
23.1. Сотрудник:
служебное удостоверение;
документ, удостоверяющий личность;
документ, подтверждающий право на льготы.
23.2. Лица, указанные в подпунктах 1.2, 1.3 пункта 1 настоящих Особенностей:
документ, удостоверяющий личность;
документ, подтверждающий право на льготы;
пенсионное удостоверение (при наличии) или справку, выданную пенсионным отделом ФСИН России
или пенсионным подразделением территориального органа ФСИН России, осуществляющими
пенсионное обеспечение.
23.3. Члены семьи сотрудника, лиц, указанных в подпункте 1.4 пункта 1 настоящих Особенностей, и
лица, указанные в подпунктах 1.5 - 1.10 пункта 1 настоящих Особенностей:
документ, удостоверяющий личность (дети до 14 лет - свидетельство о рождении);
документ, подтверждающий право на льготы.
23.4. Дополнительно: детям - анализ на энтеробиоз, справка врача-педиатра или врача-
инфекциониста об отсутствии контакта ребенка с инфекционными больными по месту жительства, в
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дошкольных образовательных организациях, общеобразовательных организациях; детям в возрасте
от 18 до 23 лет, обучающимся в образовательных организациях по очной форме обучения, - справку с
места учебы; детям-инвалидам - справку медико-социальной экспертизы с указанием категории
"ребенок-инвалид"; лицам, находящимся (находившимся) на иждивении, - решение суда об
установлении факта нахождения на иждивении.
24. В приемном отделении (регистратуре) санатория уполномоченным работником в журнал
регистрации лиц, прибывших на санаторно-курортное лечение, вносятся данные о пациенте с
обязательным указанием номеров и дат выдачи документов, подтверждающих право на санаторно-
курортное лечение и льготы.
25. Пациенту, поступившему на лечение в санаторий, выдается санаторная книжка, в которой
записываются диагноз и назначенные лечебно-диагностические процедуры. Пациент предъявляет ее
в лечебно-диагностических подразделениях санатория для отметки о проведенном лечении или
обследовании.
26. При санаторно-курортном лечении медицинская помощь пациенту предоставляется в
соответствии с индивидуальной программой санаторно-курортного лечения пациента, составленной
лечащим врачом санатория и учитывающей имеющиеся у пациента основное и сопутствующие
заболевания. Лечебное питание, являющееся составной частью индивидуальной программы лечения,
организуется с соблюдением норм лечебного питания 35 .
______________________________
35 Приказ Минздрава России от 21.06.2013 № 395н "Об утверждении норм лечебного питания"
(зарегистрирован Минюстом России 05.07.2013, регистрационный № 28995), с изменениями,
внесенными приказом Минздрава России от 19.02.2024 № 70н (зарегистрирован Минюстом России
21.03.2024, регистрационный № 77586).

27. Проверку обоснованности медицинского отбора СОК, вынесение решений о продлении срока
лечения в санатории, определение наличия медицинских противопоказаний к санаторно-курортному
лечению или нуждаемости в переводе в медицинскую организацию, оказывающую медицинскую
помощь в стационарных условиях, в санатории осуществляет врачебная комиссия.
28. Заключение о наличии у пациента медицинских противопоказаний для санаторно-курортного
лечения выносится врачебной комиссией санатория в соответствии с Перечнем.
29. Пациенты, имеющие противопоказания для санаторно-курортного лечения, после вынесения
врачебной комиссией санатория заключения о наличии у пациента медицинских противопоказаний
для санаторно-курортного лечения подлежат досрочной выписке из санатория, о чем в отрывном
талоне к путевке и в обратном талоне к санаторно-курортной карте делается соответствующая
запись.
30. Изменение сроков действия путевок производится УОМСО ФСИН России, а в случаях, указанных в
пунктах 31 - 38 настоящих Особенностей, - начальником (руководителем) санатория.
31. В случае прибытия пациента в санаторий с опозданием, связанным с уважительными причинами
(заболевание, стихийное бедствие, задержка в пути по независящим от владельца путевки причинам
и иные причины), начальник (руководитель) санатория вправе восстановить сроки действия путевки
до 5 дней по рапорту (заявлению) пациента (представителя), в котором указываются причины
опоздания, без взимания дополнительной платы.
32. Пациенту, перенесшему острое заболевание в период пребывания в санатории, не требующее
перевода пациента в медицинскую организацию, оказывающую медицинскую помощь в
стационарных условиях, срок санаторно-курортного лечения продлевается на основании заключения
врачебной комиссии санатория при наличии свободных мест. За весь срок продления санаторно-
курортного лечения взимается дополнительная плата с учетом оплаченной стоимости путевки.
33. При возникновении в период санаторно-курортного лечения острого заболевания (состояния) или
обострения хронических заболеваний, требующего перевода пациента в медицинскую организацию,
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оказывающую медицинскую помощь в стационарных условиях, с последующим возвращением в
санаторий, неиспользованные по путевке дни восстанавливаются без взимания дополнительной
платы на основании приказа начальника (руководителя) санатория, выписки из медицинской карты
пациента, получающего медицинскую помощь в стационарных условиях 36 , и заключения врачебной
комиссии санатория.
______________________________
36 Учетная форма № 003/у, утвержденная приказом Минздрава России от 05.08.2022 № 530н "Об
утверждении унифицированных форм медицинской документации, используемых в медицинских
организациях, оказывающих медицинскую помощь в стационарных условиях, в условиях дневного
стационара и порядков их ведения" (зарегистрирован Минюстом России 18.10.2022,
регистрационный № 70594), с изменениями, внесенными приказом Минздрава России от 01.03.2024
№ 95н (зарегистрирован Минюстом России 21.03.2024, регистрационный № 77588); в соответствии с
пунктом 3 данного приказа он действует 6 лет со дня его вступления в силу.

34. Содержание нетранспортабельных пациентов по истечении срока действия путевки
осуществляется в санатории бесплатно до перевода их в медицинскую организацию, оказывающую
медицинскую помощь в стационарных условиях.
35. При продлении срока лечения пациенту по основанию, указанному в пункте 34 настоящих
Особенностей, продление пребывания в санатории членов его семьи (лиц, находящихся на его
иждивении) осуществляется при наличии свободных мест на основании личных заявлений
(заявления представителя) и приказа начальника (руководителя) санатория с оплатой дней
продления исходя из стоимости путевки.
36. В случае досрочного убытия пациента из санатория по уважительным причинам (заболевание
или смерть близких родственников и иные уважительные причины), по служебной необходимости
при наличии вызова начальника (руководителя) органа, учреждения, подразделения, в связи с
переводом в медицинскую организацию, оказывающую медицинскую помощь в стационарных
условиях, установлением врачебной комиссией санатория медицинских противопоказаний для
санаторно-курортного лечения, а также в связи со стихийным бедствием по месту дислокации
санатория или по месту жительства пациента стоимость путевки за неиспользованные дни
пребывания возмещается санаторием исходя из стоимости путевки пациента на основании рапорта
(заявления) пациента (представителя) и приказа начальника (руководителя) санатория о досрочном
убытии. В случае досрочного убытия пациента из санатория без уважительных причин стоимость
путевки за неиспользованные дни пребывания санаторием не возмещается.
37. Начальник (руководитель) санатория досрочно выписывает пациента без возмещения стоимости
путевки за неиспользованные дни пребывания в случае нарушения правил внутреннего распорядка
санатория или санаторно-оздоровительного режима, утверждаемых начальником (руководителем)
санатория. Основанием для досрочной выписки пациента является приказ начальника
(руководителя) санатория. Копия приказа высылается по месту службы сотрудника, по месту выдачи
путевки лицу, указанному в подпунктах 1.2 - 1.10 пункта 1 настоящих Особенностей, и в УОМСО
ФСИН России.
38. Членам семьи (лицам, находящимся на иждивении), выбывающим вместе с досрочно убывающим
(выписанным) пациентом, стоимость путевок за неиспользованные дни пребывания возмещается
санаторием в день убытия исходя из стоимости их путевок на основании личных заявлений
(заявления представителя) и приказа начальника (руководителя) санатория о досрочной выписке
пациента и членов его семьи (лиц, находящихся на его иждивении).
39. Талоны, путевки и необходимые медицинские документы остаются в санатории. Отрывной талон
к путевке, обратный талон санаторно-курортной карты и санаторная книжка возвращаются их
владельцам по завершении срока пребывания в санатории.
40. Обратный талон санаторно-курортной карты и санаторную книжку с данными о проведенном
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лечении, его эффективности, рекомендациями по здоровому образу жизни пациент обязан
представить в медицинскую организацию, выдавшую санаторно-курортную карту.
41. Обратные талоны санаторно-курортных карт приобщаются к медицинской карте пациента,
получающего медицинскую помощь в амбулаторных условиях 37 .
______________________________
37 Учетная форма № 025/у, утвержденная приказом Минздрава России № 274н.

Приложение № 1
к Особенностям организации оказания медицинской помощи при санаторно-курортном лечении в
медицинских организациях (санаторно-курортных организациях) ФСИН России сотрудникам
уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, гражданам Российской Федерации,
уволенным со службы в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы Российской
Федерации, членам их семей и лицам, находящимся на их иждивении

Рекомендуемый образец

РАПОРТ

Прошу предоставить ____________ путевку (путевки) в санаторий ____________
(кол-во) (наименование)
___________________________________________________________________________
(профиль, показания к лечению)
на ______________ для меня _______________________________ и членов моей семьи
(месяц) (фамилия, имя, отчество (при наличии)
___________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии), степень родства, год рождения ребенка)
Выслуга в льготном исчислении _______ лет.
Санаторно-курортное лечение получал (получала) в ________ году.
Имею льготы _______________________________________________________________
(указываются в соответствии с законодательством Российской Федерации)

Сотрудник УИС

______________________
(специальное звание)
____________________
(подпись)
_________________________
(фамилия, инициалы)
"__" ____________ 20__ г.
контактный телефон __________________

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- Отметка руководителя
подразделения
Отметка кадровой службы

______________________________
(должность)
Сведения, указанные в рапорте, верны.

________________
(подпись)
________________
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(фамилия, инициалы)
_______________
(подпись)
__________________
(фамилия, инициалы)
"__" _________________ 20__ г.
"__" _________________ 20__ г.

Выписка из решения санаторно-курортной комиссии:
предоставить путевку (путевки) № ________________ в __________________________
(наименование здравницы)
Протокол № _______ от _______________
_______________
(подпись)
___________________

(фамилия, инициалы)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
линия отрыва
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Рапорт и прилагаемая справка о рекомендации санаторно-курортного лечения приняты к
рассмотрению санаторно-отборочной комиссией.
________________
(подпись)
__________________
(фамилия, инициалы) "__" _________________ 20__ г.

Приложение № 2
к Особенностям организации оказания медицинской помощи при санаторно-курортном лечении в
медицинских организациях (санаторно-курортных организациях) ФСИН России сотрудникам
уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, гражданам Российской Федерации,
уволенным со службы в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы Российской
Федерации, членам их семей и лицам, находящимся на их иждивении

Рекомендуемый образец

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу предоставить _________ путевку (путевки) в санаторий _______________
(кол-во) (наименование)
___________________________________________________________________________
(профиль, показания к лечению),
на _____________ для меня ________________________________ и членов моей семьи
(месяц) (фамилия, имя, отчество (при наличии)
___________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии), степень родства, год рождения ребенка)
___________________________________________________________________________
Выслуга в льготном исчислении ________ лет.
Санаторно-курортное лечение получал (получала) в __________ году.
Имею льготы _______________________________________________________________
(указываются в соответствии с законодательством Российской Федерации)
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Пенсионер УИС
__________________
(специальное звание)
в отставке
_______________
(подпись)
______________________
(фамилия, инициалы)
"__" _________________ 20__ г.
контактный телефон _____________________

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Отметка пенсионного подразделения УИС
по пенсионному делу № _______ установлено, что пенсионер УИС _________________ ________________
имеет выслугу в календарном/льготном исчислении: ____/____ лет; уволен по статье ____________
Федерального закона от 19.07.2018 № 197-ФЗ.
______________________
(должность)
____________________
(подпись)
_________________________
(фамилия, инициалы)
"__" ____________ 20__ г.

Выписка из решения санаторно-курортной комиссии:
предоставить путевку (путевки) № ___________ в _______________________________
(наименование здравницы)
Протокол № _______ от _______________
_______________
(подпись)
___________________

(фамилия, инициалы)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
линия отрыва
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Заявление и прилагаемая справка о рекомендации санаторно-курортного лечения приняты к
рассмотрению санаторно-отборочной комиссией.
________________
(подпись)
__________________
(фамилия, инициалы) "__" _________________ 20__ г.


