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Об утверждении Порядка организации работы по
пенсионному обеспечению в органах принудительного
исполнения Российской Федерации
Приказ · № 919 · от 06.12.2023 · Федеральная служба судебных приставов · Действует без изменений

Министерство юстиции
Российской Федерации
ЗАРЕГИСТРИРОВАНО
Регистрационный № 76294
от 7 декабря 2023 г.

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА СУДЕБНЫХ ПРИСТАВОВ

ПРИКАЗ

Москва

6 декабря 2023 г. № 919

Об утверждении Порядка организации работы по пенсионному обеспечению в органах
принудительного исполнения Российской Федерации

В соответствии со статьей 50 Закона Российской Федерации от 12.02.1993 № 4468-1 "О пенсионном
обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной
противопожарной службе, органах по контролю за оборотов наркотических средств и психотропных
веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии
Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей"
приказываю:
1. Утвердить прилагаемый Порядок организации работы по пенсионному обеспечению в органах
принудительного исполнения Российской Федерации.
2. Признать утратившим силу приказ ФССП России от 20.10.2022 № 824 "Об утверждении Порядка
организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации" (зарегистрирован Минюстом России 23.11.2022, регистрационный № 71082).
3. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя директора Федеральной службы
судебных приставов - заместителя главного судебного пристава Российской Федерации,
ответственного за соответствующее направление деятельности.

Директор
генерал внутренней службы
Российской Федерации Д.В.Аристов

УТВЕРЖДЕН
приказом ФССП России
от 6 декабря 2023 г. № 919

Порядок
организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

I. Общие положения

1. Порядок организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного
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исполнения Российской Федерации (далее - Порядок) регулирует вопросы, связанные с пенсионным
обеспечением лиц, проходивших службу в органах принудительного исполнения Российской
Федерации, имеющих специальные звания и уволенных из органов принудительного исполнения
Российской Федерации с правом на получение пенсии, и членов их семей (далее - пенсионеры).
2. Пенсионное обеспечение осуществляется отделом пенсионного обеспечения Финансово-
экономического управления (далее - пенсионный отдел) совместно с Управлением государственной
службы и кадров, кадровыми подразделениями территориальных органов ФССП России.
3. Работа по пенсионному обеспечению пенсионеров включает:
3.1. Своевременное назначение и перерасчет пенсий, организацию выплаты пенсий.
3.2. Назначение и выплату пособий и компенсаций, установленных постановлением Совета
Министров - Правительства Российской Федерации от 22.09.1993 № 941 "О порядке исчисления
выслуги лет, назначения и выплаты пенсий, компенсаций и пособий лицам, проходившим военную
службу в качестве офицеров, прапорщиков, мичманов и военнослужащих сверхсрочной службы или
по контракту в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин либо службу в органах внутренних
дел, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы,
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, органах принудительного исполнения
Российской Федерации, войсках национальной гвардии Российской Федерации, и их семьям в
Российской Федерации" (далее - Постановление № 941).
3.3. Контроль за правильностью и своевременностью выплаты пенсий, пособий и компенсаций
банком (иной кредитной организацией) (далее - Банк), с которым заключено соответствующее
соглашение для осуществления указанных выплат.
3.4. Ведение учета пенсионных дел и персонального учета пенсионеров.
3.5. Взаимодействие по вопросам пенсионной работы и предоставления мер социальной поддержки
с федеральными органами исполнительной власти либо федеральными государственными органами,
осуществляющими пенсионное обеспечение лиц, проходивших службу (военную службу),
отделениями Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации, органами
социальной защиты населения.

II. Назначение, выплата пенсий, пособий, компенсаций, приостановление и прекращение их выплаты

4. Документы для назначения пенсии сотрудникам органов принудительного исполнения Российской
Федерации (далее - сотрудники), увольняемым со службы, а также членам семей умерших
(погибших) сотрудников оформляют кадровые подразделения органов принудительного исполнения
Российской Федерации (далее - кадровые подразделения) по последнему месту службы сотрудников
и передают их в пенсионный отдел. Сотрудники, а также члены семей умерших (погибших)
сотрудников вправе не представлять необходимые для назначения пенсий документы, если такие
документы (сведения, содержащиеся в них) находятся в распоряжении государственных органов,
органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам
местного самоуправления организаций, за исключением случаев, когда такие документы включены в
определенный частью 4 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации
предоставления государственных и муниципальных услуг" перечень документов (далее - часть 4
статьи 7 Закона № 210-ФЗ). В случаях, определенных частью 4 статьи 7 Закона № 210-ФЗ , кадровое
подразделение запрашивает необходимые документы (сведения, содержащиеся в них) в иных
государственных органах, органах местного самоуправления и подведомственных государственным
органам или органам местного самоуправления организациях.
5. Кадровое подразделение по последнему месту службы сотрудника проверяет данные о периодах
службы (в том числе на соответствующих льготных условиях), работы, обучения, подлежащих зачету
в выслугу лет для назначения пенсии, уточняет и подтверждает указанные периоды (в том числе на
соответствующих льготных условиях), после чего оформляет расчет выслуги лет для назначения
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пенсии (рекомендуемый образец приведен в приложении № 1 к Порядку), который представляет на
ознакомление сотруднику под подпись в день обращения за назначением пенсии.
6. Каждый период службы (работы, обучения), подлежащий зачету, должен содержать ссылку на
соответствующий правовой акт и подтверждающие документы с указанием номера, даты и
наименования организации, выдавшей документ (издавшей приказ).
7. Документы для назначения пенсии по случаю потери кормильца членам семьи лиц, уволенных со
службы, состоящих на пенсионном обеспечении, оформляются кадровым подразделением по месту
жительства членов семьи.
8. Документы для назначения пенсии представляются кадровыми подразделениями
принудительного исполнения по последнему месту службы сотрудника в пенсионный отдел не
позднее 5 рабочих дней со дня подачи сотрудником либо членом семьи погибшего (умершего)
сотрудника заявления о назначении пенсии (далее - заявитель).
9. Перечень документов, представляемых заявителем в кадровое подразделение:
9.1. При назначении пенсии за выслугу лет или пенсии по инвалидности:
заявление о назначении (возобновлении) пенсии (рекомендуемый образец приведен в приложении №
2 к Порядку);
выписка из акта освидетельствования федерального учреждения медико-социальной экспертизы
гражданина, признанного инвалидом (далее - справка МСЭ);
копии удостоверений, на основании которых осуществляется реализация мер социальной
поддержки, предусмотренных законодательством Российской Федерации (при наличии);
копия свидетельства о заключении брака (при наличии);
копия свидетельства о расторжении брака (при наличии);
копия свидетельства о рождении (при наличии);
справка СФР о неполучении пенсии либо прекращении ее выплаты в случае обращения за
назначением пенсии сотрудника (при необходимости);
копия паспорта;
копия страхового номера индивидуального лицевого счета (далее - СНИЛС);
согласие на обработку персональных данных (рекомендуемый образец приведен в приложении № 3 к
Порядку);
копия лицевого счета;
фотография размером 35 x 45 мм (на матовой бумаге).
9.2. При назначении пенсии по случаю потери кормильца:
заявление о назначении пенсии по случаю потери кормильца (рекомендуемый образец приведен в
приложении № 4 к Порядку);
копия свидетельства о смерти и (или) копия решения суда о признании сотрудника умершим либо
безвестно отсутствующим (при его наличии);
документы, подтверждающие нахождение членов семьи на иждивении умершего (погибшего)
сотрудника, с указанием даты рождения и степени родства с кормильцем или копия решения суда (в
отношении лиц, указанных в части 2 статьи 29 Закона Российской Федерации от 12.02.1993 № 4468-1
"О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел,
Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических
средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы,
войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения
Российской Федерации, и их семей" (далее - Закон), не представляются);
справка Социального фонда России о неполучении пенсии либо прекращении ее выплаты;
копии удостоверений, на основании которых осуществляется реализация мер социальной
поддержки, предусмотренных законодательством Российской Федерации (при наличии);
справка МСЭ (при наличии инвалидности);
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копия паспорта;
копия СНИЛС;
согласие на обработку персональных данных (рекомендуемый образец приведен в приложении № 3 к
Порядку);
копия лицевого счета пенсионера, в случае назначения пенсий несовершеннолетним детям лицевые
счета открываются в кредитной организации родителем (усыновителем, опекуном, попечителем) на
имя несовершеннолетнего ребенка;
фотография размером 35 x 45 мм (на матовой бумаге).
9.3. В отношении детей, братьев, сестер и внуков при назначении пенсии по случаю потери
кормильца дополнительно представляется:
копия свидетельства о рождении;
справка из образовательной организации, подтверждающая обучение детей от 18 до 23 лет;
копии свидетельств о смерти родителей, другие документы, подтверждающие отсутствие
родителей;
документ об усыновлении (удочерении);
копия документа, удостоверяющего опеку и попечительство (при назначении пенсии на детей,
потерявших обоих родителей, и на детей умершей одинокой матери).
9.4. В отношении супруга (супруги) при назначении пенсии по случаю потери кормильца
дополнительно представляется копия свидетельства о браке.
9.5. В отношении родителей, дедушки, бабушки при назначении пенсии по случаю потери кормильца
дополнительно представляется:
копия свидетельства о рождении умершего сотрудника или копия решения суда об установлении
родственных отношений;
при назначении пенсии отчиму, мачехе, обратившимся за получением пенсии - справка из органа
местного самоуправления или копия решения суда о том, что они воспитывали, содержали умершего
пасынка или падчерицу не менее пяти лет.
10. Перечень документов, представляемых пенсионером в кадровое подразделение при назначении
ему к пенсии за выслугу лет (по инвалидности) надбавки на нетрудоспособного члена семьи:
заявление о назначении надбавки к пенсии за выслугу лет (по инвалидности) на иждивенцев
(рекомендуемый образец приведен в приложении № 5 к Порядку);
копия трудовой книжки или сведения о трудовой деятельности пенсионера в соответствии со
статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации ;
выписка из индивидуального лицевого счета застрахованного лица в отношении пенсионера
(представляется ежегодно в кадровое подразделение);
копия свидетельства о заключении брака нетрудоспособного члена семьи пенсионера (при наличии);
копия свидетельства о расторжении брака нетрудоспособного члена семьи пенсионера (при
наличии);
копия свидетельства о рождении нетрудоспособного члена семьи пенсионера (при наличии);
справка из образовательной организации об обучении нетрудоспособного члена семьи
(представляется два раза в год в течение сентября и марта);
справка Социального фонда России о том, что член семьи, на которого назначается надбавка на
иждивенцев, не получает социальную или трудовую пенсию;
справка о неполучении супругой (супругом) заявителя какого-либо вида пенсии (в случае ее
получения - о неначислении к пенсии надбавки на иждивенца), а также какого-либо вида пенсии на
несовершеннолетнего иждивенца.
11. Кадровые подразделения направляют в пенсионный отдел документы, перечисленные в пунктах
9 и 10 Порядка, а также:
расчет выслуги лет (рекомендуемый образец приведен в приложении № 1 к Порядку);
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документы, подтверждающие периоды службы (в том числе на соответствующих льготных
условиях), работы, обучения, подлежащие зачету в выслугу лет, трудовой (страховой) стаж для
назначения пенсии;
денежный аттестат;
выписку из приказа об увольнении сотрудника;
заключение военно-врачебной комиссии в отношении сотрудника (далее - ВВК) (представляется
только при назначении пенсии по инвалидности);
выписку из приказа о прекращении службы в связи со смертью сотрудника;
заключение ВВК о причинной связи увечий (ранений, травм, контузий), заболеваний, приведших к
смерти (гибели) сотрудника, с прохождением им службы.
справку финансового подразделения органов принудительного исполнения Российской Федерации
по месту прохождения службы сотрудника (по месту, в котором сотрудник проходил службу
(замещал последнюю должность) о прекращении выплаты оклада по специальному званию (для лиц,
признанных инвалидами в период получения указанной выплаты);
выписку из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (при назначении
к пенсии надбавки на нетрудоспособного члена семьи).
12. Пенсионный отдел в течение 5 рабочих дней со дня получения документов, указанных в пункте
11 Порядка, проверяет комплектность документов, правильность исчисления выслуги лет для
назначения пенсии (далее - проверка).
В случае отсутствия указанных документов, необходимых для назначения и выплаты пенсии,
наличия ошибок в расчете выслуги лет, пенсионный отдел в течение 3 рабочих дней со дня
проверки, возвращает документы в кадровое подразделение, из которого они поступили, для
устранения недостатков.
13. Пенсионный отдел по результатам проверки (за исключением случаев, указанных в абзаце
втором пункта 13) составляет заключение о назначении пенсии (рекомендуемые образцы приведены
в приложениях №№ 6 - 8 к Порядку), оформляет сведения о направлении в Банк разрешений на
выплату пенсии и распоряжений на единовременную выплату (рекомендуемый образец приведен в
приложении № 9 к Порядку), об изменении размера пенсии и прекращении выплаты пенсии
(рекомендуемый образец приведен в приложении № 10 к Порядку).
14. Уведомление о назначении пенсии пенсионеру (далее - уведомление) составляется в двух
экземплярах и подписывается начальником Финансово-экономического управления. Первый
экземпляр уведомления направляется по почте или выдается под подпись пенсионеру.
15. После утверждения заключения о назначении пенсии оформляется пенсионное дело.
16. Пенсионное дело оформляется и комплектуется документами, перечень которых определен
пунктами 9 - 11 Порядка, а также иными документами, предусмотренными законодательством
Российской Федерации и необходимыми для назначения пенсии, выплаты компенсаций,
установления надбавок и повышения пенсий (рекомендуемый образец приведен в приложении № 11
к Порядку).
17. Сформированное пенсионное дело регистрируется в книге учета пенсионных дел
(рекомендуемый образец приведен в приложении № 12 к Порядку).
18. В случае назначения пенсии членам семьи умершего лица, уволенного со службы, состоящего на
пенсионном обеспечении ФССП России, формируется пенсионное дело с присвоением нового номера.
19. После регистрации пенсионного дела оформляется разрешение на выплату пенсии пенсионеру,
которое направляется в Банк.
20. Разрешения на выплату пенсий выписываются работником пенсионного отдела на постоянный
срок, кроме случаев, когда разрешение выписывается на определенный срок.
21. Разрешения на выплату пенсий выписываются на определенный срок:
21.1. При назначении пенсии по инвалидности, в случае если инвалидность установлена на
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определенный срок, - до очередного переосвидетельствования в Федеральном государственном
учреждении медико-социальной экспертизы (далее - ФГУ МСЭ), проводимого в соответствии с
разделом V Правил признания лица инвалидом, утвержденных постановлением Правительства
Российской Федерации от 05.04.2022 № 588 (далее - Порядок переосвидетельствования инвалида).
21.2. При назначении пенсии по случаю потери кормильца детям, братьям, сестрам и внукам, не
достигшим возраста 18 лет или старше этого возраста, если они стали инвалидами до достижения
возраста 18 лет, а обучающиеся по очной форме обучения по основным образовательным
программам в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе в
иностранных организациях, расположенных за пределами территории Российской Федерации (за
исключением организаций, осуществляющих образовательную деятельность, обучение в которых
связано с поступлением на военную службу, службу в органы внутренних дел, Государственную
противопожарную службу, службу в учреждения и органы уголовно-исполнительной системы,
службу в войска национальной гвардии Российской Федерации или службу в органы
принудительного исполнения Российской Федерации), - до окончания обучения, но не долее чем до
достижения ими 23-летнего возраста, а также дети, братья, сестры и внуки, достигшие возраста 18
лет и завершившие обучение по основным образовательным программам основного общего или
среднего общего образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, - на
период до 1 сентября года, в котором завершено указанное обучение. 1
______________________________
1 Пункт "а" части 3 статьи 29 Закона .

22. При возобновлении выплаты ранее назначенных пенсий и перерасчете пенсий пенсионеров в
связи с изменением условий, влияющих на ее размер, новое заключение о назначении пенсии не
составляется.
23. При возобновлении выплаты пенсии, ранее прекращенные пенсионные дела или пенсионные
дела, вернувшиеся из архивов, работником пенсионного отдела регистрируются в книге учета
пенсионных дел с присвоением им новых номеров.
24. Продление срока выплаты пенсии производится путем направления в Банк нового разрешения на
выплату пенсии:
24.1. При поступлении лица, достигшего 18-летнего возраста и получающего пенсию по случаю
потери кормильца, на очную форму обучения в образовательную организацию - на срок до окончания
обучения, но не более чем до достижения им 23-летнего возраста (получающие пенсию по случаю
потери кормильца за умершего (погибшего) вследствие чернобыльской катастрофы до достижения
им 25-летнего возраста).
24.2. При очередном переосвидетельствовании в ФГУ МСЭ пенсионера, получающего пенсию по
инвалидности, или иждивенца-инвалида, получающего пенсию по случаю потери кормильца, - на
срок до очередного переосвидетельствования, проводимого в соответствии с Порядком
переосвидетельствования инвалида.
25. При изменении вида получаемой пенсии (переход с пенсии за выслугу лет на пенсию по
инвалидности или наоборот) пенсионным отделом в 5-дневный срок со дня поступления документов
направляется в Банк уведомление с указанием вида, размера пенсии и срока действия разрешения
на выплату пенсии.
26. Выплата пенсионерам пенсий, пособий и компенсаций, предусмотренных Законом и
Постановлением № 941 , производится по месту жительства или месту пребывания пенсионеров в
пределах территории Российской Федерации через Банк на основании необходимых документов
(разрешений) с указанием конкретных сумм выплат путем перевода Банком денежных сумм во
вклады пенсионеров, открытые в банках или иных кредитных организациях на территории
Российской Федерации (далее - иной банк), либо перевода соответствующих сумм через организации
федеральной почтовой связи.



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 7 из 23

27. При желании пенсионера получать пенсию, пособие, компенсацию в ином банке им заполняется
заявление (рекомендуемый образец приведен в приложении № 13 к Порядку).
28. При удержании из пенсии пенсионера излишне выплаченных денежных средств за предыдущий
период пенсионным отделом направляется в Банк уведомление с указанием периода и размера
удержания.
29. Пенсия, назначенная лицам, признанным недееспособными, выплачивается опекунам.
30. В случае если у пенсионера, признанного недееспособным, находящегося в медицинской
организации, организации, оказывающей социальные услуги, опекуна не имеется, пенсия
перечисляется на отдельный номинальный счет, открытый указанной организацией в соответствии с
главой 45 Гражданского кодекса Российской Федерации .
31. В случае перечисления пенсии на лицевой счет пенсионера в филиал Банка сверяются данные
лицевого счета с записями в разрешении на выплату пенсии.
32. В случае если очередное переосвидетельствование в ФГУ МСЭ в соответствии с Порядком
переосвидетельствования инвалида не пройдено пенсионером, пенсионное дело остается в
пенсионном отделе до проведения очередного переосвидетельствования.
33. Выплата пенсии пенсионным отделом приостанавливается в случаях предусмотренных частью 2
статьи 6, частью 1 статьи 27 Закона , пунктом 5 Положения о порядке выплаты страховой пенсии
лицам, выезжающим (выехавшим) на постоянное жительство за пределы территории Российской
Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2014 №
1386 , и прекращается в случаях, указанных в части 6 статьи 62 Закона .
34. Пенсионный отдел направляет в Банк распоряжение о приостановлении (прекращении) выплаты
пенсии в случаях, указанных в пункте 33 Порядка.
35. Кадровое подразделение при приеме на службу лица, ранее уволенного со службы в органах
принудительного исполнения Российской Федерации с правом на пенсию, не позднее 10 рабочих
дней со дня приема на службу извещает пенсионный отдел о поступлении его на службу.

III. Пересмотр и перерасчет размера пенсии

36. Пересмотр размера пенсии производится в случаях, установленных статьей 55 Закона .
37. При изменении выслуги лет, влияющей на размер выплачиваемой пенсии, кадровое
подразделение по последнему месту службы сотрудника подготавливает новый расчет выслуги лет,
который пенсионным отделом приобщается к пенсионному делу.
38. Пересмотр размера пенсии оформляется записью в заключении о назначении пенсии с указанием
новой суммы пенсии, начала периода выплаты и основания повышения размера пенсии.
39. В случае индивидуального пересмотра размера пенсии доплата пенсионеру недополученной
суммы пенсии, разницы в размерах пенсий осуществляется по распоряжению на единовременную
выплату, которое подписывается в течение 10 календарных дней со дня обращения пенсионера за
перерасчетом пенсии начальником Финансово-экономического управления, заверяется печатью с
изображением Государственного герба Российской Федерации и направляется в Банк.
40. В случае смерти пенсионера распоряжение на единовременную выплату недополученной пенсии
выписывается членам семьи, проживавшим совместно с ним, при предъявлении документов о
совместном проживании на день смерти пенсионера либо наследникам при предъявлении
свидетельства о праве на наследство 2 .
______________________________
2 Статья 71 Основ законодательства Российской Федерации о нотариате от 11.02.1993 № 4462-1 .

41. В случае индивидуального пересмотра размера пенсии пенсионным отделом подготавливается
документ, на основании которого осуществляется доплата пенсионеру недополученной суммы
пенсии, разницы в размерах пенсий.
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IV. Контроль за правильностью назначения и выплаты пенсий, пособий и компенсаций

42. Правильность выплаты пенсий, пособий и компенсаций контролируется пенсионным отделом и
кадровыми подразделениями территориальных органов ФССП России. Руководители
территориальных органов ФССП России 3 и начальник Финансово-экономического управления 4
несут персональную ответственность за осуществление данной деятельности.
______________________________
3 Пункт 9.12 Типового регламента внутренней организации федеральных органов исполнительной
власти, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 28.07.2005 № 452
(далее - Типовой регламент).
4 Подпункт "а" пункта 1.17 Типового регламента.

Контроль за правильностью получения пенсионерами пенсий осуществляется путем проведения
проверок пенсионеров, пенсии которым выплачиваются с учетом условий, влияющих на её размер
или определяющих право на её получение (уточнение места проживания, трудоустройства, обучения
по очной форме, поступления на службу, лишения специального звания).
Кадровые подразделения территориальных органов ФССП России в случае наличия информации (о
смерти пенсионера, его трудоустройстве, поступлении на службу или переезде на новое место
жительства) сообщают об этом в письменной форме в пенсионный отдел.
43. В целях обеспечения возмещения излишне выплаченных сумм пенсий, пособий и компенсаций
пенсионный отдел осуществляет учет этих сумм по карточкам учета переплаты и незаконно
полученных сумм пенсий (пособий и компенсаций) (далее - карточка) (рекомендуемый образец
приведен в приложении № 14 к Порядку), составляемым на каждое пенсионное дело, по которому
выявлена переплата (кроме переплаты по вине работников Банка). Карточка подписывается
работником пенсионного отдела, составившим карточку и начальником пенсионного отдела.
44. При выявлении факта одновременного получения пенсионером пенсии от двух пенсионных
подразделений или получения надбавки к пенсии на членов семьи, которые сами получают пенсию
(за исключением лиц, указанных в абзацах втором - четвертом статьи 7 Закона ), пенсионный отдел
извещает орган Социального фонда России, осуществляющий пенсионное обеспечение, о
необходимости прекращения выплаты одной из пенсий (надбавки к пенсии).
45. В целях контроля за своевременностью и полнотой выплаты пенсий, пособий и компенсаций
пенсионный отдел ежегодно осуществляет сверку предоставленных Банком выписок из лицевых
счетов пенсионеров с фактически начисленными пенсиями, пособиями и компенсациями за отчетный
период.
46. При обнаружении переплаты пенсии по вине Банка пенсионный отдел в течение 30 календарных
дней со дня их выявления сообщает Банку о сумме переплаты с соответствующим обоснованием.

V. Хранение пенсионных дел

47. Пенсионные дела хранятся в специально оборудованных помещениях, обеспечивающих их
сохранность и доступность.
48. Полная инвентаризация пенсионных дел проводится один раз в три года. Результаты сверки
наличия пенсионных дел с книгой учета оформляются актом, утверждаемым начальником
Финансово-экономического управления.

Приложение № 1
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

Расчет выслуги лет



Скачано на сайте «Законы РФ» — https://actrf.ru Стр. 9 из 23

для назначения пенсии _______________________________________________________
(специальное звание, фамилия, имя,
___________________________________________________________________________
отчество (при наличии), должность увольняемого сотрудника,
__________________________________________________________________________.
наименование органа принудительного исполнения Российской Федерации)

Дата рождения ________________________________________________________
(число, месяц, год)
Первое специальное звание _____________________________________________
__________________________________________________________________________
(кем издан приказ)

В выслугу лет для назначения пенсии от ФССП России засчитывается (в календарном и льготном
исчислении) следующая служба:

Замещаемая должность, наименование органа принудительного исполнения Российской Федерации
Дата и номер приказа ФССП России
Число, месяц, год периода службы
Выслуга (лет, месяцев, дней)

в календарном исчислении
коэффициент льготного исчисления
в льготном исчислении
123456

Выслуга лет:
Календарная ______________________________
Льготная _________________________________
Выслуга лет по состоянию на "__" __________ 20__ г. для назначения пенсии составляет: ____ лет ____
месяцев ____ дней.
Расчет выслуги лет составлен на основании личного дела.

Расчет составил _______________________________________________________
(специальное звание (при наличии), должность и подпись
___________________________________________________________________________
сотрудника кадрового подразделения)

Расчет проверили:
__________________________________
(должность,
__________________________________
(должность,

__________________________________
фамилия, имя, отчество (при наличии), специальное звание (при наличии) и подпись
___________________________________
фамилия, имя, отчество (при наличии), специальное звание (при наличии) и подпись

__________________________________
руководителя кадрового подразделения)
___________________________________
руководителя пенсионного отдела)
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С произведенным расчетом выслуги лет ознакомлен(а) и согласен(на) _______________.
(подпись сотрудника)
__________________________________________________________________________
(специальное звание, фамилия, инициалы увольняемого сотрудника)
уволен(а) в соответствии с пунктом ____ части ____ статьи ____ Федерального закона от 01.10.2019 №
328-ФЗ "О службе в органах принудительного исполнения Российской Федерации и внесении
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации" приказом
_______________________________________________________
(кем издан приказ)
от "__" __________ 20__ г. № ____ с _______________
(дата увольнения)

М.П.
____________________________________
(должность, специальное звание, фамилия,
____________________________________
имя, отчество (при наличии) и подпись
____________________________________
руководителя кадрового подразделения)

"__" __________ 20__ г.

Приложение № 2
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

_____________________________________
(уполномоченному руководителю)
_____________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)

от __________________________________,
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)
проживающего по адресу: ______________
_____________________________________,
(указать место жительства или место пребывания)
адрес электронной почты: ______________
(при наличии)
тел.: _________________________________
моб. тел.: _____________________________

Заявление
о назначении (возобновлении) пенсии

Прошу назначить (возобновить) мне пенсию за выслугу лет, по инвалидности
(ненужное зачеркнуть)
О себе сообщаю следующее:
1. Дата рождения ______________________________________________________
__________________________________________________________________________.
(число, месяц, год и место рождения)
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2. Уволен со службы "___" ______________ _____ г.
3. Выслуга лет для назначения пенсии составляет __________________________.
4. Признан инвалидом __________ (да, нет).
5. Последняя штатная должность ко дню увольнения со службы ______________
__________________________________________________________________________.
6. Денежным довольствием удовлетворен по "___" ______________ _____ г.
7. В период службы на последней должности ______________________________
(указывается получал ли в период службы
__________________________________________________________________________.
сохраненный должностной оклад, по какой должности и в каком размере)
8. В настоящее время __________________________________________________.
(указать получает ли пенсию и от какого органа, с какого времени прекращена выплата пенсии)
9. В настоящее время __________________________________________________.
(указывается работает или не работает заявитель, место работы, занимаемая должность)
10. В настоящее время выплата пенсии (ежемесячные денежные выплаты, компенсации) от
Социального фонда России прекращены с _______________________.
11. При наступлении обстоятельств, лишающих меня права на дальнейшее получение пенсии или
уменьшающих ее размер, как, например, поступление на военную службу, службу в органы МВД
России, ФСБ России, МЧС России, ФСИН России, пограничные войска, таможенные органы, органы
прокуратуры, Следственного комитета России, войска национальной гвардии России; назначение
пенсии от другого пенсионного органа; убытие на постоянное место жительства в другую местность
или государство, изменение места жительства, поступление на работу, я сообщу об этом в
Финансово-экономическое управление ____________.
(подпись)

12. Я ознакомлен(а) со статьей 56 Закона Российской Федерации от 12.02.1993 № 4468-1 "О
пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел,
Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических
средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы,
войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения
Российской Федерации, и их семей" (далее - Закон), в соответствии с которой получатели пенсий,
пособий и компенсаций несут ответственность за недостоверность сведений, содержащихся в
заявлениях, представляемых ими в пенсионный орган для назначения и выплаты _________________.
(подпись)
13. Я ознакомлена) со статьей 17(24) Закона , в соответствии с которой получатели пенсии за
выслугу лет (по инвалидности) имеют право на надбавку на иждивенцев _______________.
(подпись)

14. Прошу начисленную мне пенсию перечислять (указать нужное):
14.1 через Банк по следующим реквизитам
___________________________________________________________________________
(указывается наименование Банка, если счет открыт в Банке, то номер подразделения Банка,
___________________________________________________________________________
населенный пункт на территории Российской Федерации, в котором находится Банк)

БИК

Корреспондентский счет №

Счет получателя пенсионных выплат №
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14.2 через организацию федеральной почтовой связи
___________________________________________________________________________
(адрес в пределах местонахождения организации федеральной почтовой связи)
15. Мне разъяснено, что ФССП России ответственности за выплату пенсии выбранным мною Банком
не несет.
16. К заявлению прилагаю следующие документы:
а) ________________________________________________________________________;
б) ________________________________________________________________________;
в) ________________________________________________________________________;
г) ________________________________________________________________________;
д) ________________________________________________________________________.

"__" __________ 20__ г.
__________________________
(подпись)

Подпись заявителя подтверждаю:

Приложение № 3
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

Согласие на обработку персональных данных

Я, ___________________________________________________________________,
проживающий(ая) по адресу: _________________________________________________
__________________________________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность, _________________________________________
серия ________, номер ________, дата выдачи __________________________________,
наименование выдавшего органа _____________________________________________,
на основании статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О персональных данных" даю
согласие ФССП России на обработку персональных данных, включая сбор, систематизацию,
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том
числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных, с целью моего
пенсионного обеспечения.
Согласие представляется на неопределенный срок. Я ознакомлен(а) с возможность отзыва данного
согласия.

_____________________
подпись
__________________________
расшифровка подписи

"____" _________________ 20____ г.

Приложение № 4
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

_____________________________________
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(уполномоченному руководителю)
_____________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)

от __________________________________,
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)
проживающего по адресу: ______________
_____________________________________,
(указать место жительства или место пребывания)
адрес электронной почты: ______________
(при наличии)
тел.: _________________________________
моб. тел.: _____________________________

Заявление
о назначении пенсии по случаю потери кормильца

Прошу назначить пенсию по случаю потери кормильца за умершего(ую) "__" __________ 20__ г.
_____________________________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии) сотрудника или пенсионера)
на следующих нетрудоспособных членов семьи:
1. Супруга (супруг) ____________________________________________________.
2. Дети: ______________________________________________________________.
__________________________________________________________________________.
3. Мать, отец __________________________________________________________
__________________________________________________________________________.
Одновременно сообщаю сведения о составе семьи умершего:
1. Супруга (супруг) ____________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________.
(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения, наличие инвалидности, размер пенсии по
линии Социального фонда России, место работы)
2. Дети: ______________________________________________________________
___________________________________________________________________________
(указываются все дети сотрудника, в том числе на которых пенсия не назначается, их возраст,
наличие инвалидности с детства, обучение
__________________________________________________________________________.
в образовательной организации), нахождение на полном государственном обеспечении)
3. Родители умершего:
Мать _____________________________________________________________________.
Отец _____________________________________________________________________.
(фамилия, имя, отчество (при наличии), если живы - возраст, место жительства родителей,
имущественное положение, оказывал ли им помощь умерший)
4. Состоял ли умерший в другом браке __________ (состоял, не состоял).

Дополнительные сведения:

1. В настоящее время семья _____________________________________________.
(получает пенсию, вид пенсии, какое время и в каком размере)
2. После смерти супруга(и) в повторный брак ______ (вступал(а), не вступал(а)).
3. Обо всех изменениях, влияющих на размер выплачиваемой пенсии, включая надбавки, повышения,
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увеличения и районный коэффициент, либо лишающих права на их дальнейшее получение, обязуюсь
незамедлительно сообщить в пенсионный отдел.
4. Я ознакомлен(а) со статьей 56 Закона Российской Федерации от 12.02.1993 № 4468-1 "О
пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел,
Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических
средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы,
войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения
Российской Федерации, и их семей", в соответствии с которой лица несут ответственность за
недостоверность сведений, содержащихся в заявлениях, представляемых ими в пенсионный отдел
для назначения и выплаты пенсии.
5. Прошу начисленную мне пенсию перечислять (указать нужное):
5.1 через Банк по следующим реквизитам
___________________________________________________________________________
(указывается наименование Банка, если счет открыт в Банке, то номер подразделения Банка,
___________________________________________________________________________
населенный пункт на территории Российской Федерации, в котором находится Банк)

БИК

Корреспондентский счет №

Счет получателя пенсионных выплат №

5.2 через организацию федеральной почтовой связи
______________________________________________________________________
(адрес в пределах местонахождения организации федеральной почтовой связи)
6. Мне разъяснено, что ФССП России ответственности за выплату пенсии выбранным мною Банком не
несет.
К заявлению прилагаю:

а) копию свидетельства о смерти;
з) выписку из акта медико-социальной экспертизы;

б) копию свидетельства о браке;
и) справку из Социального фонда России о неполучении (получении) пенсии

в) реквизиты счета;

г) копию пенсионного страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
к) ______________________________;

л) ______________________________;

д) фотография размером 35 x 45 мм (на матовой бумаге);

е) копию документа, удостоверяющего личность;
м) ______________________________;

ж) документы, подтверждающие
совместное проживание;
н) ______________________________.

"__" __________ 20__ г.
___________________

(подпись)
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"__" __________ 20__ г.
________________________________________
подпись и фамилия должностного лица, принявшего документы

Приложение № 5
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

_____________________________________
(уполномоченному руководителю)
_____________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)

от __________________________________,
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)
проживающего по адресу: ______________
_____________________________________,
(указать место жительства или место пребывания)
адрес электронной почты: ______________
(при наличии)
тел.: _________________________________
моб. тел.: _____________________________

Заявление
о назначении надбавки к пенсии за выслугу лет (по инвалидности) на иждивенцев

Прошу вас начислить надбавку к пенсии за выслугу лет (по инвалидности) на иждивенца(ев):
сына (дочь) ____________________, родившегося ____________________,
сына (дочь) ____________________, родившегося ____________________,
сына (дочь) ____________________, родившегося ____________________.

В настоящее время не работаю, предпринимательской деятельностью не занимаюсь.
О трудоустройстве или получении дохода от предпринимательской деятельности обязуюсь сообщить
в трехдневный срок с даты трудоустройства (занятия предпринимательской деятельностью).
В настоящее время мать (отец) иждивенца(ев) ______________________________
__________________________________________________________________________.
(указывается получает или не получает пенсию, в каком пенсионном органе)

К заявлению прилагаю следующие документы:
1. Копия трудовой книжки заявителя или сведения в электронном виде в соответствии со статьей
66.1 Трудового кодекса Российской Федерации .
2. Копия свидетельства о рождении ребенка.
3. Справка из образовательной организации об обучении нетрудоспособного члена семьи.
4. Выписка из индивидуального лицевого счета застрахованного лица.
5. Справка из Социального фонда России о том, что член семьи, на которого назначается надбавка на
иждивенца(ев), не получает социальную или трудовую пенсию.

"__" __________ 20__ г.
___________________

(подпись)
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Приложение № 6
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

Пенсионное дело № ____
_____________________________
(наименование органа принудительного
исполнения Российской Федерации)

Заключение
о назначении пенсии за выслугу лет
___________________________________________________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии),
__________________________________________________________________________.
должность и место службы увольняемого сотрудника)

Дата и место рождения ______________________________________________________.
Статья увольнения __________________________________________________________.
Дата увольнения _________________, инвалидность __________, работает __________.
Выслуга лет: общая _____, календарная _____, учеба ______, в других органах ______.
Размер денежного довольствия, учитываемого при исчислении пенсии:
должностной оклад ___________________________________________________
руб.

оклад по званию _____________________________________________________руб.

процентная надбавка за выслугу ____ лет ___% ___________________________руб.

Всего _______________________________________________________________руб.

Учитывается при исчислении пенсии 1 ____% _____________________________руб.

______________________________
1 Статья 43 Закона Российской Федерации от 12.02.1993 № 4468-1 "О пенсионном обеспечении лиц,
проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел. Государственной
противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных
веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии
Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей".

основной размер пенсии ____% _________________________________________руб.

Установить к пенсии увеличение (повышение, надбавку):

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.
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____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

Районный коэффициент ____% в сумме __________________________________руб.

Пенсия составляет _____________ руб. и подлежит выплате с "__" __________ 20__ г.
Работник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)

Начальник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)

Место жительства или место пребывания получателя пенсии: _____________________.

Приложение № 7
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

Пенсионное дело № ____
_____________________________
(наименование органа принудительного
исполнения Российской Федерации)

Заключение
о назначении пенсии по инвалидности
___________________________________________________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии),
__________________________________________________________________________.
должность и место службы увольняемого сотрудника)

Дата и место рождения ______________________________________________________.
Статья увольнения __________________________________________________________.
Дата увольнения _________________, инвалидность __________, работает __________.
Выслуга лет: общая _____, календарная _____, учеба ______, в других органах ______.
Размер денежного довольствия, учитываемого при исчислении пенсии:
должностной оклад ___________________________________________________
руб.

оклад по званию _____________________________________________________руб.

процентная надбавка за выслугу ____ лет ___% ___________________________руб.

Всего _______________________________________________________________руб.

Учитывается при исчислении пенсии 1 ____% _____________________________руб.

______________________________
1 Статья 43 Закон Российской Федерации от 12.02.1993 № 4468-1 "О пенсионном обеспечении лиц,
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проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел. Государственной
противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных
веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии
Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей".

основной размер пенсии ____% _________________________________________руб.

Установить к пенсии увеличение (повышение, надбавку):

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

Районный коэффициент ____% в сумме __________________________________руб.

Пенсия составляет _____________ руб. и подлежит выплате с "__" __________ 20__ г.
Работник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)

Начальник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)

Место жительства или место пребывания получателя пенсии: _____________________.

Приложение № 8
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

Пенсионное дело № ____
_____________________________
(наименование органа принудительного
исполнения Российской Федерации)

Заключение
о назначении пенсии по случаю потери кормильца
___________________________________________________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии),
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__________________________________________________________________________.
должность и место службы увольняемого сотрудника)

Дата и место рождения ______________________________________________________.
Статья увольнения __________________________________________________________.
Дата увольнения _________________, инвалидность __________, работает __________.
Выслуга лет: общая _____, календарная _____, учеба ______, в других органах ______.
Размер денежного довольствия, учитываемого при исчислении пенсии:
должностной оклад ___________________________________________________
руб.

оклад по званию _____________________________________________________руб.

процентная надбавка за выслугу ____ лет ___% ___________________________руб.

Всего _______________________________________________________________руб.

Учитывается при исчислении пенсии 1 ____% _____________________________руб.

______________________________
1 Статья 43 Закон Российской Федерации от 12.02.1993 № 4468-1 "О пенсионном обеспечении лиц,
проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел. Государственной
противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных
веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии
Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей".

основной размер пенсии ____% _________________________________________руб.

Установить к пенсии увеличение (повышение, надбавку):

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

____________________________________________________________________
(наименование выплаты) руб.

Районный коэффициент ____% в сумме __________________________________руб.

Пенсия составляет _____________ руб. и подлежит выплате с "__" __________ 20__ г.

Члены семьи, которым назначается пенсия:

Степень родства
Фамилия, имя, отчество (при наличии)
Число, месяц и год рождения
Отметки о прекращении выплаты пенсии

дата
причина
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12345

Работник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)

Начальник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)

Место жительства или место пребывания получателя пенсии: _____________________.

Приложение № 9
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

Сведения о направлении в Банк разрешений на выплату пенсии и распоряжений на единовременную
выплату

№
п/пДата направленияНомер разрешения на выплату пенсии или распоряжения на единовременную
выплату
На срок
Размер пенсии в месяц, руб.В какое учреждение Банка направлены документы

с
по
1234567

Приложение № 10
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

Сведения об изменении размера пенсии и прекращении выплаты пенсии

1. Пенсия __________________________________________________________________
(фамилия, инициалы)
с "__" __________ 20__ г. пересчитана _________________________________________
(указать основание)
и установлена в размере _________________________________________________ руб.
2. Выплата пенсии прекращена _______________________________________________.
(указать причину)
Работник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)
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Начальник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)

"__" __________ 20__ г.

Приложение № 11
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

(Титульная сторона обложки)

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА
СУДЕБНЫХ ПРИСТАВОВ

ПЕНСИОННОЕ ДЕЛО
№ ____________

______________________________
(специальное звание)
______________________________
(фамилия)
______________________________
(имя, отчество (при наличии)
______________________________
______________________________

Содержание пенсионного дела

Часть 1

Документы, послужившие основанием для назначения пенсии (в том числе медицинские документы)

Часть 2

Переписка с пенсионером ФССП России, заявления и письма, копии ответов на них, переписка с
Банком, другими организациями

Конверт

Опись документов, находящихся в конверте

№
п/пНаименование документаКоличество листовПодпись работника пенсионного отдела
1234

Приложение № 12
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

КНИГА УЧЕТА
пенсионных дел
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Номера пенсионных дел по порядкуДата регистрацииСпециальное (воинское) звание, фамилия, имя,
отчество (при наличии)Место прежней службыИз какого территориального органа принудительного
исполнения поступило делоПенсия назначена

за выслугу лет
по инвалидностисемье (количество иждивенцев)
12345678

Приложение № 13
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

_____________________________________
(уполномоченному руководителю)
_____________________________________
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)

от __________________________________,
(специальное звание, фамилия, имя, отчество (при наличии)
проживающего по адресу: ______________
_____________________________________,
(указать место жительства или место пребывания)
адрес электронной почты: ______________
(при наличии)
тел.: _________________________________
моб. тел.: _____________________________

Заявление

Я, _____________________________________________, ________ года рождения,
зарегистрированный(ая) по адресу: ____________________________________________
__________________________________________________________________________,
проживающий(ая) по адресу: _________________________________________________
__________________________________________________________________________,
прошу Вас направить в Банк распоряжение на перечисление моей пенсии на счет, открытый в:
_______________________________________________________________.

Банковские реквизиты:
наименование Банка получателя: __________________________________________
БИК Банка получателя

Корреспондентский счет №

Счет получателя пенсионных выплат №

Номер счета получателя

номер пластиковой карты получателя (при наличии) ___________________________.

Я проинформирован о заключенном между Банком и ФССП России Соглашении о порядке выплаты
пенсий, пособий, компенсаций и других выплат лицам, проходившим службу в органах
принудительного исполнения Российской Федерации, и членам их семей.
Я предупрежден, что в случае получения пенсии в выбранном мной банке могут возникнуть риски
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при перечислении пенсионных выплат в случае отзыва у данного банка лицензии на осуществление
банковских операций, а также о возможных рисках, связанных с сохранностью денежных средств.
Претензий к ФССП России по данным вопросам не имею.

"__" __________ 20__ г.
___________________

(подпись)

"__" __________ 20__ г.
________________________________________
подпись и фамилия должностного лица, принявшего документы

Приложение № 14
к Порядку организации работы по пенсионному обеспечению
в органах принудительного исполнения
Российской Федерации

Рекомендуемый образец

Карточка
учета переплаты и незаконно полученной суммы пенсии
(пособия и компенсации) по пенсионному делу № __________

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) и адрес пенсионера ФССП России, с которого подлежит
взысканию переплата или незаконно полученная сумма пенсии (пособия и компенсации)
_____________________________________________________
___________________________________________________________________________
2. Причины переплаты или обстоятельства незаконного получения пенсии (пособия и компенсации)
_____________________________________________________
___________________________________________________________________________

Дата записи
Наименование документа, послужившего основанием для учета переплаты или незаконно
полученной суммы пенсии (пособия и компенсации), и краткое содержание
Сумма переплаты
Взыскано
Списано
Остаток
123456

Работник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)

Начальник пенсионного отдела
___________
(подпись)
_________________
(фамилия, инициалы)

"__" __________ 20__ г.


