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Об установлении предельного уровня соотношения
среднемесячной заработной платы руководителей,
заместителей руководителей, главных бухгалтеров
федеральных государственных бюджетных и автономных
учреждений, находящихся в ведении Министерства
просвещения Российской Федерации, и среднемесячной
заработной платы работников этих учреждений (без учета
заработной платы руководителя, заместителей
руководителя, главного бухгалтера)
Приказ Министерства просвещения Российской Федерации · № 380 · от 17.07.2019 · Действует с изменениями

МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

17 июля 2019 г. № 380

Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы
руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров федеральных государственных
бюджетных и автономных учреждений, находящихся в ведении Министерства просвещения
Российской Федерации, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета
заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера)

Зарегистрирован Минюстом России 13 августа 2019 г.
Регистрационный № 55568
В соответствии с пунктом 9 Положения об установлении систем оплаты труда работников
федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений, утвержденного постановлением
Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 г. № 583 (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2008, № 33, ст. 3852; № 40, ст. 4544; 2010, № 52, ст. 7104; 2012, № 21, ст.
2652; № 40, ст. 5456; 2013, № 5, ст. 396; 2014, № 4, ст. 373; 2016, № 51, ст. 7391; 2017, № 47, ст. 6985;
2018, № 47, ст. 7262; 2019, № 4, ст. 338), приказываю:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей,
заместителей руководителей, главных бухгалтеров федеральных государственных бюджетных и
автономных учреждений, находящихся в ведении Министерства просвещения Российской
Федерации, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета заработной
платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) в кратности 8.
2. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей,
заместителей руководителей, главных бухгалтеров федеральных государственных бюджетных
учреждений, находящихся в ведении Правительства Российской Федерации, в отношении которых
Министерство просвещения Российской Федерации осуществляет отдельные функции и полномочия
учредителя, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета
заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера), включенных в
перечень федеральных учреждений, в которых условия оплаты труда руководителей, заместителей
руководителей, главных бухгалтеров могут быть установлены без учета предельного уровня
соотношения размеров среднемесячной заработной платы руководителей, заместителей
руководителей, главных бухгалтеров федеральных учреждений и среднемесячной заработной платы
работников этих учреждений, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации
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от 30 декабря 2012 г. № 2627-р (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, № 2, ст.
153; 2019, № 34, ст. 4920), в кратности 12, за исключением федерального государственного
бюджетного учреждения "Российский детско-юношеский центр". (Дополнение пунктом - Приказ
Министерства просвещения Российской Федерации от 10.12.2019 № 683)
2¹. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителя,
заместителей руководителя, главного бухгалтера федерального государственного бюджетного
учреждения "Российский детско-юношеский центр", находящегося в ведении Министерства
просвещения Российской Федерации, и среднемесячной заработной платы работников федерального
государственного бюджетного учреждения "Российский детско-юношеский центр" (без учета
заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера), включенного в
перечень федеральных учреждений, в которых условия оплаты труда руководителей, заместителей
руководителей, главных бухгалтеров могут быть установлены без учета предельного уровня
соотношения размеров среднемесячной заработной платы руководителей, заместителей
руководителей, главных бухгалтеров федеральных учреждений и среднемесячной заработной платы
работников этих учреждений, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации
от 30 декабря 2012 г. № 2627-р, в кратности 10. (Дополнение пунктом - Приказ Министерства
просвещения Российской Федерации от 15.05.2024 № 325)
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Министр О.Ю.Васильева


