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Об отдельных выплатах военнослужащим и членам их семей
Приказ Министра обороны Российской Федерации · № 450 · от 27.08.2000 · Утратил силу

Приказ Министра обороны Российской Федерации от 27.08.2000 г. № 450 (Бюллетень нормативных
актов федеральных органов исполнительной власти от 2000 г., № 42)

П Р И К А З

Министра обороны Российской Федерации
от 27 августа 2000 г. N 450

Утратил силу 01.10.2006 - Приказ
Министра обороны Российской
Федерации от 04.09.2006 г. N 358

Об отдельных выплатах военнослужащим и членам их семей

Зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации
3 октября 2000 г. Регистрационный N 2408
В соответствии с Федеральным законом от 27 мая 1998 г. N 76-ФЗ
"О статусе военнослужащих" (Собрание законодательства Российской
Федерации, 1998, N 22, ст. 2331; 2000, N 1 (ч. II), ст. 12, N 26,
ст. 2729), постановлением Совета Министров - Правительства
Российской Федерации от 22 сентября 1993 г. N 941 "О порядке
исчисления выслуги лет, назначения и выплаты пенсий и пособий
лицам, проходившим военную службу в качестве офицеров, прапорщиков,
мичманов и военнослужащих сверхсрочной службы или по контракту в
качестве солдат, матросов, сержантов и старшин либо службу в
органах внутренних дел, учреждениях и органах
уголовно-исполнительной системы, их семьям в Российской Федерации"
(Собрание актов Президента и Правительства Российской Федерации,
1993, N 40, ст. 3753; 1994, N 15, ст. 1180; Собрание
законодательства Российской Федерации, 1995, N 9, ст. 751; N 12,
ст. 1058; N 27, ст. 2587; N 48, ст. 4684; 1996, N 15, ст. 1634;
N 16, ст. 1903; N 19, ст. 2306; N 46, ст. 5255; 1999, N 15,
ст. 1818; N 45, ст. 5426; 2000, N 3, ст. 271; N 9, ст. 1041; N 30,
ст. 3145) и во исполнение постановления Правительства Российской
Федерации от 14 июля 2000 г. N 524 "Об отдельных выплатах
военнослужащим и членам их семей" (Собрание законодательства
Российской Федерации, 2000, N 30, ст. 3145) приказываю:
1. Обеспечивать с 1 августа 2000 г. военнослужащих и членов их
семей отдельными выплатами по Правилам, утвержденным постановлением
Правительства Российской Федерации от 14 июля 2000 г. N 524, и в
соответствии с прилагаемой Инструкцией.
2. (Утратил силу - Приказ Министра обороны Российской
Федерации от 28.06.2002 г. N 245)

___________

Приложение
к приказу Министра обороны
Российской Федерации
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от 27 августа 2000 г.
N 450

И Н С Т Р У К Ц И Я
об отдельных выплатах военнослужащим и членам их семей

I. Порядок выплаты процентной надбавки за выслугу лет
военнослужащим, проходящим военную службу по контракту

1. Периоды военной службы для назначения процентной надбавки
за выслугу лет исчисляются в соответствии с пунктом 2 Правил
исчисления выслуги лет для назначения процентной надбавки за
выслугу лет военнослужащим, проходящим военную службу по
контракту, утвержденных постановлением Правительства Российской
Федерации от 14 июля 2000 г. N 524 (далее - Правила исчисления
выслуги лет).
При этом военная служба по призыву (действительная срочная
военная служба) определяется со дня убытия из военного комиссариата
субъекта Российской Федерации к месту прохождения военной службы (с
1 марта 1993 г. до 30 марта 1998 г. - со дня зачисления в список
личного состава воинской части; до 1 марта 1993 г. - со дня явки в
военный комиссариат для отправки в воинскую часть), а для граждан,
поступивших в военные образовательные учреждения профессионального
образования (далее именуются - военно-учебные заведения) и не
проходивших военную службу, - со дня зачисления в указанные
образовательные учреждения.
Военная служба по призыву военнослужащих, призванных на
военную службу из числа граждан, окончивших государственные,
муниципальные или имеющие государственную аккредитацию по
соответствующим направлениям подготовки (специальностям)
негосударственные образовательные учреждения высшего
профессионального образования и зачисленных в запас с присвоением
воинского звания офицера, определяется со дня убытия к месту
прохождения военной службы, указанного в предписании военного
комиссариата (с 1 марта 1993 г. до 30 марта 1998 г. - со дня
зачисления в список личного состава воинской части).
Военная служба по призыву военнослужащих из числа граждан,
призванных на военную службу непосредственно после окончания
государственных, муниципальных или имеющих государственную
аккредитацию по соответствующим направлениям подготовки
(специальностям) негосударственных образовательных учреждений
высшего профессионального образования, которым присвоено воинское
звание офицера, - со дня убытия в отпуск, предоставляемый военным
комиссариатом по окончании указанных образовательных учреждений (с
1 марта 1993 г. до 30 марта 1998 г. определяется со дня зачисления
в список личного состава воинской части).
Военная служба в качестве лиц офицерского состава,
прапорщиков, мичманов и военнослужащих сверхсрочной службы при
определении их на военную службу из запаса определяется со дня
убытия к месту прохождения военной службы, указанного в предписании
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военного комиссариата.
Военная служба по контракту определяется со дня вступления в
силу контракта о прохождении военной службы (с 1 марта 1993 г. до
30 марта 1998 г. - со дня зачисления в список личного состава
воинской части).
2. Периоды военной службы на воинских должностях на льготных
условиях для назначения процентной надбавки за выслугу лет
военнослужащим, выполняющим летную работу, совершающим прыжки с
парашютом или находящимся в плавании, исчисляются на условиях,
установленных пунктами 3-8 Правил исчисления выслуги лет.
При этом:
летному составу исчисление выслуги лет на льготных условиях
производится при выполнении годовых норм налета, установленных
Министром обороны Российской Федерации для исчисления выслуги лет
на пенсию в льготном порядке, а испытателям парашютов и
катапультных установок - при выполнении годовых норм прыжков,
предусмотренных планами научно-исследовательских работ,
утвержденными главнокомандующим Военно-воздушными силами, но не
менее минимальных норм, установленных Министром обороны Российской
Федерации для исчисления выслуги лет на пенсию в льготном порядке;
военнослужащим, занимающим воинские должности, выполнение
обязанностей по которым связано с систематическим совершением
прыжков с парашютом, исчисление выслуги лет на льготных условиях
производится при выполнении годовых норм прыжков, предусмотренных
планами боевой (учебной) подготовки, утвержденными соответственно
начальником Генерального штаба Вооруженных Сил Российской
Федерации, главнокомандующими Военно-воздушными силами,
Военно-Морским Флотом и командующим Воздушно-десантными войсками,
но не менее минимальных норм, установленных Министром обороны
Российской Федерации для исчисления выслуги лет на пенсию в
льготном порядке;
военнослужащим, занимающим воинские должности в управлениях,
поименованных в подпункте "в" пункта 4 Правил исчисления выслуги
лет, не размещенным на кораблях и судах, исчисление выслуги лет на
льготных условиях производится при условии ежегодного, не менее 30
дней, плавания за пределами внешнего рейда на кораблях и судах,
находящихся в строю, или не менее 30 дней проведения ходовых
заводских или государственных испытаний строящихся и
ремонтирующихся кораблей и судов, когда эти корабли и суда
находились в плавании.

II. Порядок выплаты премий за образцовое
выполнение воинского долга

3. Военнослужащим на основании приказа командира воинской
части выплачивается премия за образцовое выполнение воинского долга
(далее именуется - премия) на условиях, установленных Правилами
выплаты военнослужащим, проходящим военную службу по контракту,
премии за образцовое выполнение воинского долга, утвержденными
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постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля
2000 г. N 524 (далее - Правила выплаты премии).
При этом премия выплачивается в следующих размерах:
а) военнослужащим, проходящим военную службу по контракту,
кроме военнослужащих, указанных в пункте 7 Правил выплаты премии и
подпунктах "б" и "в" настоящего пункта, - трех окладов денежного
содержания;
б) курсантам и слушателям военно-учебных заведений,
заключившим контракт о прохождении военной службы до зачисления на
обучение, в зависимости от результатов прошедшей экзаменационной
сессии или вступительных экзаменов:
имеющим только отличные оценки - трех окладов денежного
содержания;
имеющим только хорошие и отличные оценки - двух окладов
денежного содержания;
имеющим удовлетворительные оценки - одного оклада денежного
содержания;
в) курсантам и не имеющим воинского звания офицера слушателям
военно-учебных заведений, заключившим контракт о прохождении
военной службы в период обучения, в зависимости от результатов
прошедшей экзаменационной сессии:
имеющим только отличные оценки - 50 процентов оклада денежного
содержания;
имеющим только хорошие и отличные оценки - 25 процентов оклада
денежного содержания.
4. Военнослужащим, прослужившим неполный календарный квартал в
связи с увольнением с военной службы, поступлением на военную
службу по контракту и освобождением от занимаемых воинских
должностей, премии исчисляются в этом квартале со дня вступления
военнослужащего в исполнение обязанностей по воинской должности и
по день освобождения от исполнения обязанностей по воинской
должности включительно путем деления полной суммы премии за квартал
на количество календарных дней в этом квартале и умножения
полученной суммы на календарные дни исполнения обязанностей по
воинской должности в соответствующем квартале из расчета окладов
денежного содержания на день подписания приказа о выплате премии.
В таком же порядке исчисляются премии военнослужащим,
допущенным в установленном порядке к временному исполнению
вакантных воинских должностей.
Курсантам и слушателям военно-учебных заведений из числа лиц,
проходящих военную службу по контракту, премии исчисляются за
период со дня зачисления в военно-учебное заведение, но не ранее
начала учебного года (со дня заключения контракта в период обучения
в военно-учебном заведении), и по день подписания приказа об
окончании военно-учебного заведения.
5. Решения о выплате премии, лишении или уменьшении ее размера
принимаются соответствующими командирами (начальниками)<1> на
основании представляемых по команде в конце первого, второго и
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третьего кварталов и в конце ноября рапортов непосредственных
командиров (начальников) с ходатайствами о выплате премии
подчиненным военнослужащим. В рапортах с ходатайствами об
уменьшении или лишении военнослужащих премии ими указываются
конкретные причины, послужившие основанием для такого ходатайства.
___________
<1> Решение о выплате премии руководящим должностным лицам
принимается:
командующим войсками военных округов (флотами), командующему
Воздушно-десантными войсками, а также начальникам главных и
центральных управлений, подчиненных непосредственно Министру
обороны Российской Федерации, - Министром обороны Российской
Федерации;
начальникам главных и центральных управлений, подчиненных
заместителям Министра обороны Российской Федерации, - заместителями
Министра обороны Российской Федерации по подчиненности.

III. Порядок оказания материальной помощи

6. Военнослужащим, проходящим военную службу по контракту,
оказывается материальная помощь по Правилам оказания
военнослужащим, проходящим военную службу по контракту,
материальной помощи, утвержденным постановлением Правительства
Российской Федерации от 14 июля 2000 г. N 524 (далее - Правила
оказания материальной помощи).
Материальная помощь оказывается по рапорту военнослужащих в
размере двух окладов денежного содержания в год, кроме
военнослужащих, поименованных в пункте 4 Правил оказания
материальной помощи.
При определении суммы материальной помощи военнослужащим, в
том числе допущенным в установленном порядке к временному
исполнению вакантных воинских должностей, в расчет принимаются
оклады денежного содержания, получаемые военнослужащими на день
подписания приказа командиром воинской части (для командира
воинской части - приказа вышестоящего командира, начальника) об
оказании материальной помощи.
7. При убытии военнослужащих из воинской части в приказе об
исключении из списков личного состава указывается, в каком размере
и месяце военнослужащему оказана материальная помощь в году убытия.
Если материальная помощь не оказывалась, в приказе
указывается: "Материальная помощь в текущем году не оказывалась".
Выписка из приказа приобщается к личному делу военнослужащего.

IV. Размеры и порядок выплаты военнослужащим
единовременного пособия при увольнении с военной службы<1>
Единовременное пособие при увольнении с военной службы
военнослужащих, проходивших военную службу по контракту

8. Военнослужащим, проходившим военную службу по контракту,
при увольнении с военной службы выплачивается единовременное
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пособие (далее именуется - пособие) в следующих размерах:
а) при увольнении по достижении предельного возраста
пребывания на военной службе, состоянию здоровья (признанными
военно-врачебной комиссией негодными и (или) ограниченно годными к
военной службе), в связи с организационно-штатными мероприятиями, в
связи с нарушением условий контракта в отношении военнослужащего, в
связи с осуществлением полномочий члена Совета Федерации
Федерального Собрания Российской Федерации, в связи с избранием
депутатом Государственной Думы Федерального Собрания Российской
Федерации, депутатом законодательного (представительного) органа
субъекта Российской Федерации, главой исполнительного органа
государственной власти субъекта Российской Федерации или депутатом
представительного органа местного самоуправления либо главой
муниципального образования и осуществлением указанных полномочий на
постоянной основе, при общей продолжительности военной службы:
менее 10 лет - пяти окладов месячного оклада денежного
содержания (далее именуется - оклад денежного содержания);
от 10 до 15 лет - десяти окладов денежного содержания;
от 15 до 20 лет - пятнадцати окладов денежного содержания;
свыше 20 лет - двадцати окладов денежного содержания;
б) при увольнении по другим основаниям (кроме оснований,
указанных в пункте 17 настоящей Инструкции) - 40 процентов размера
пособия, указанного в подпункте "а" настоящего пункта (в
зависимости от общей продолжительности военной службы).
9. Офицерам, проходившим военную службу по призыву, при
увольнении с военной службы (кроме уволенных по основаниям,
указанным в пункте 17 настоящей Инструкции) выплачивается пособие в
размере двух окладов денежного содержания.
10. Военнослужащим, награжденным в период прохождения военной
службы государственным орденом (орденами) или удостоенным почетных
званий Союза ССР или Российской Федерации, размер пособия,
указанного в пунктах 8 и 9 настоящей Инструкции, увеличивается на
два оклада денежного содержания. Заверенные в установленном порядке
копии соответствующих документов о награждении (присвоении почетных
званий) приобщаются к раздаточной ведомости на выплату пособия.
11. В выслугу лет военнослужащих для выплаты пособия
засчитываются в календарном исчислении периоды военной службы,
указанные в пункте 1 постановления Совета Министров - Правительства
Российской Федерации от 22 сентября 1993 г. N 941. При этом пособие
выплачивается за полные годы выслуги без округления их в сторону
увеличения.
12. В случае поступления на военную службу уволенных
военнослужащих пособие при последующем увольнении их с военной
службы выплачивается исходя из общей выслуги на день последнего
увольнения с зачетом пособий, выплаченных при предыдущих
увольнениях с военной службы (в окладах денежного содержания), но
не менее чем в размере двух окладов денежного содержания.
Например, военнослужащий, проходивший военную службу по
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контракту, уволен в запас в связи с организационно-штатными
мероприятиями, имея на день увольнения 5 лет календарной военной
службы. В связи с этим при увольнении ему выплачено пособие в
размере пяти окладов денежного содержания. При повторном
поступлении на военную службу он прослужил 20 лет и увольняется по
достижении предельного возраста пребывания на военной службе.
При последнем увольнении с военной службы ему подлежит выплате
пособие в размере пятнадцати окладов денежного содержания (то есть
за 25 лет военной службы - двадцать окладов денежного содержания, с
зачетом ранее выплаченного пособия в размере пяти окладов денежного
содержания).
13. Пособие военнослужащим, в том числе при увольнении с
военной службы непосредственно с военных кафедр, отделений,
факультетов при государственных (муниципальных или имеющих
государственную аккредитацию по соответствующим направлениям
подготовки, специальностям) образовательных учреждениях высшего
профессионального образования (далее именуются - военные кафедры),
выплачивается из окладов, получаемых по последней штатной воинской
должности и воинскому званию на день увольнения с военной службы.
14. При выплате пособия принимаются в расчет оклады денежного
содержания без применения к ним районных (и других) коэффициентов
за военную службу в районах Крайнего Севера, приравненных к ним
местностях и других местностях с неблагоприятными климатическими
или экологическими условиями, в том числе отдаленных.
15. Пособие выплачивается по месту прохождения военной службы
при окончательном расчете с военнослужащими, увольняемыми с военной
службы, и вручении им документов об увольнении. Военнослужащим,
уволенным с военной службы непосредственно с военных кафедр,
пособие выплачивается по указанию финансово-экономического
управления военного округа воинскими частями, дислоцированными по
месту нахождения образовательного учреждения.
16. Основанием для выплаты пособия является приказ командира
воинской части по строевой части (для военнослужащих, увольняемых с
военной службы непосредственно с военных кафедр, - приказ командира
воинской части, в которой по указанию финансово-экономического
управления военного округа производится выплата).
В приказе указываются основание увольнения и полные годы
выслуги, за которые подлежит выплате пособие, размер этого пособия
в окладах денежного содержания (с указанием суммы в рублях), каким
государственным орденом (орденами) Союза ССР или Российской
Федерации награжден (удостоен почетного звания) военнослужащий в
период прохождения военной службы.
По месту выплаты пособия производятся записи в графе 12
послужного списка личного дела и в денежном аттестате
военнослужащего с указанием, на основании какого приказа выплачено
пособие, его размера (в окладах денежного содержания и рублях) и
общего периода календарной военной службы, за который выплачено
пособие.
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17. Пособие не выплачивается военнослужащим, уволенным с
военной службы:
в связи с невыполнением военнослужащим условий контракта;
в связи с назначением наказания в виде лишения свободы, в том
числе условно;
в связи с лишением воинского звания;
в связи с отчислением из военно-учебного заведения за
неуспеваемость и недисциплинированность;
в связи с переходом на службу в органы внутренних дел
Российской Федерации, федеральные органы налоговой полиции,
таможенные органы Российской Федерации или учреждения и органы
уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции Российской
Федерации.
___________
<1> Пункт 3 статьи 23 Федерального закона "О статусе
военнослужащих", пункты 17 и 19 постановления Совета Министров -
Правительства Российской Федерации от 22 сентября 1993 г. N 941.

Единовременное пособие при увольнении военнослужащих,
проходивших военную службу по призыву

18. Военнослужащим, проходившим военную службу по призыву, при
увольнении с военной службы выплачивается пособие (кроме указанных
в пункте 20 настоящей Инструкции) в следующих размерах<1>:
при увольнении до 1 января 2001 г. - 83 рубля 49 копеек, а
военнослужащим из числа детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей, - 417 рублей 45 копеек;
при увольнении после 1 января 2001 г. - 100 рублей, а
военнослужащим из числа детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей, - 500 рублей.
19. Выплата пособия военнослужащим, проходившим военную службу
по призыву из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей, производится на основании документов (копий документов),
подтверждающих отсутствие родителей или уклонение их от содержания
детей: свидетельства о смерти родителей; решения суда о лишении
родительских прав, признании их недееспособными; приговора суда об
осуждении; решения об установлении опеки (попечительства) или
устройстве в детское учреждение; справки из детского учреждения и
других.
20. Пособие не выплачивается военнослужащим:
отчисленным из военно-учебных заведений за неуспеваемость и
недисциплинированность до достижения призывного возраста;
уволенным с военной службы в связи с назначением уголовного
наказания в виде лишения свободы, в том числе условно.
___________
<1> Военнослужащим, проходившим военную службу по призыву, на
которых распространяется действие Закона Российской Федерации от
21 января 1993 г. N 4328-I "О дополнительных гарантиях и
компенсациях военнослужащим, проходящим военную службу на
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территориях государств Закавказья, Прибалтики и Республики
Таджикистан, а также выполняющим задачи в условиях чрезвычайного
положения и при вооруженных конфликтах" (Ведомости Съезда народных
депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской
Федерации, 1993, N 6, ст. 181; 1993, N 34, ст. 1395; Собрание
законодательства Российской Федерации, 1997, N 47, ст. 5343) и
действие постановления Правительства Российской Федерации от 7 мая
1997 г. N 535 "О дополнительных гарантиях и компенсациях
сотрудникам органов внутренних дел и военнослужащим,
выполняющим задачи в составе Временной оперативной группировки сил
на территории Северо-Кавказского региона" (Собрание
законодательства Российской Федерации, 1997, N 43, ст. 4991),
пособие выплачивается в размере двух получаемых окладов по воинской
должности.

V. Порядок выплаты супруге (супругу) или другим членам семьи
денежного довольствия военнослужащих, захваченных в плен
или в качестве заложников, интернированных в нейтральных странах
либо безвестно отсутствующих

21. Выплата супруге (супругу) или другим членам семьи
денежного довольствия военнослужащих, захваченных в плен или в
качестве заложников, интернированных в нейтральных странах,
безвестно отсутствующих, производится в соответствии с Правилами
выплаты супруге (супругу) или другим членам семьи денежного
довольствия военнослужащих, захваченных в плен или в качестве
заложников, интернированных в нейтральных странах либо безвестно
отсутствующих, утвержденными постановлением Правительства
Российской Федерации от 14 июля 2000 г. N 524, на основании приказа
командира воинской части о факте захвата в плен или в качестве
заложников, интернированных в нейтральных странах либо пропажи без
вести военнослужащих, а также заявления супругов или других членов
их семей.

___________


