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О государственном регулировании в области добычи и использования угля, об особенностях социальной защиты
работников организаций угольной промышленности

Статья 23. Социальная поддержка, предоставляемая
увольняемым работникам и другим категориям лиц
(Наименование в редакции Федерального закона от 12.06.2006 № 84-ФЗ)
1. Сверх установленных законодательством Российской Федерации о труде мер социальной
поддержки работникам, увольняемым при ликвидации организаций по добыче (переработке) угля
(горючих сланцев), имеющим на день увольнения стаж работы в таких организациях не менее пяти
лет и право на пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Российской Федерации,
предоставляется единовременное пособие в размере пятнадцати процентов среднего заработка за
каждый год работы в организациях по добыче (переработке) угля (горючих сланцев).
2. Работникам, высвобождаемым при ликвидации расположенных в районах Крайнего Севера и
приравненных к ним местностях организаций по добыче (переработке) угля (горючих сланцев),
имеющим стаж подземной работы не менее чем десять лет и достигшим пенсионного возраста,
предоставляется жилье по новому месту жительства в соответствии с законодательством
Российской Федерации.
3. Для работников, имеющих право на пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством
Российской Федерации и стаж работы не менее десяти лет в организациях по добыче (переработке)
угля (горючих сланцев), подразделениях военизированных аварийно-спасательных частей,
шахтостроительных организациях, при увольнении в связи с ликвидацией этих организаций или при
увольнении из организаций по добыче (переработке) угля (горючих сланцев) до продажи пакетов
акций этих организаций, находящихся в федеральной собственности, или до ликвидации в связи с
банкротством этих организаций, пакеты акций которых, находившиеся в федеральной
собственности, вносились по решению Правительства Российской Федерации в качестве вклада в
уставные капиталы акционерных обществ, предусматривается дополнительное пенсионное
обеспечение (негосударственные пенсии).
4. В случае продажи пакетов акций организаций по добыче (переработке) угля (горючих сланцев),
находящихся в федеральной собственности, или ликвидации шахт (разрезов) угольной
промышленности, подразделений военизированных аварийно-спасательных частей бесплатный
пайковый уголь предоставляется следующим категориям лиц, если они проживают в
угледобывающих регионах в домах с печным отоплением или в домах, кухни в которых оборудованы
очагами, растапливаемыми углем, и если они пользовались таким правом до продажи пакетов акций
организаций по добыче (переработке) угля (горючих сланцев), находящихся в федеральной
собственности, или до ликвидации шахт (разрезов) угольной промышленности, подразделений
военизированных аварийно-спасательных частей:
семьям работников шахт (разрезов) угольной промышленности и подразделений военизированных
аварийно-спасательных частей, погибших (умерших) при исполнении ими своих трудовых
обязанностей или вследствие профессионального заболевания, если жена (муж), родители, дети и
другие нетрудоспособные члены семей этих работников получают пенсию по случаю потери
кормильца;
пенсионерам, проработавшим не менее десяти лет на шахтах (разрезах) угольной промышленности,
в подразделениях военизированных аварийно-спасательных частей, или вдовам (вдовцам) таких
пенсионеров;
абзац; (Утратил силу - Федеральный закон от 01.05.2019 № 82-ФЗ)
инвалидам труда, инвалидам по общему заболеванию, если они пользовались правом получения
пайкового угля до наступления инвалидности.
Нормы выдачи бесплатного пайкового угля, предоставляемого в соответствии с настоящей статьей,
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не могут быть меньше норм, определенных Правительством Российской Федерации. (Дополнение
абзацем - Федеральный закон от 01.05.2019 № 82-ФЗ)
5. Высвобождаемые при ликвидации работники имеют приоритетное право на приобретение
производственных помещений ликвидируемых организаций по добыче (переработке) угля (горючих
сланцев) или на их аренду для организации предпринимательской и индивидуальной трудовой
деятельности.
(Статья в редакции Федерального закона от 22.08.2004 № 122-ФЗ)


