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Об утверждении порядка проведения экспертной оценки
подготовленных (передаваемых) для опубликования
(размещения, распространения) информационных
материалов, касающихся деятельности органов федеральной
службы безопасности, на предмет наличия (отсутствия) в них
информации о деятельности органов федеральной службы
безопасности, составляющей профессиональную тайну
Приказ · № 596 · от 19.12.2020 · Федеральная служба безопасности · Действует без изменений

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА БЕЗОПАСНОСТИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРИКАЗ
МОСКВА

19 декабря 2020 г. № 596

Об утверждении порядка проведения экспертной оценки подготовленных (передаваемых) для
опубликования (размещения, распространения) информационных материалов, касающихся
деятельности органов федеральной службы безопасности, на предмет наличия (отсутствия) в них
информации о деятельности органов федеральной службы безопасности, составляющей
профессиональную тайну

Зарегистрирован Минюстом России 22 января 2021 г.
Регистрационный № 62193

В соответствии с частью восьмой статьи 7 Федерального закона от 3 апреля 1995 г. № 40-ФЗ "О
федеральной службе безопасности" 1 и пунктом 1 Положения о Федеральной службе безопасности
Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 августа
2003 г. № 960 2 ,
ПРИКАЗЫВАЮ:
утвердить прилагаемый порядок проведения экспертной оценки подготовленных (передаваемых)
для опубликования (размещения, распространения) информационных материалов, касающихся
деятельности органов федеральной службы безопасности, на предмет наличия (отсутствия) в них
информации о деятельности органов федеральной службы безопасности, составляющей
профессиональную тайну.
______________________________
1 Собрание законодательства Российской Федерации, 1995, № 15, ст. 1269; 2020, № 31 (ч. I), ст. 5038.
2 Собрание законодательства Российской Федерации, 2003, № 33, ст. 3254; 2007, № 1 (ч. I), ст. 205.

Директор А.Бортников

Утвержден
приказом ФСБ России
от 19 декабря 2020 г. № 596

Порядок
проведения экспертной оценки подготовленных (передаваемых) для опубликования (размещения,
распространения) информационных материалов, касающихся деятельности органов федеральной
службы безопасности, на предмет наличия (отсутствия) в них информации о деятельности органов
федеральной службы безопасности, составляющей профессиональную тайну
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1. Настоящий Порядок определяет процедуру проведения экспертной оценки подготовленных
(передаваемых) вне рамок исполнения служебных обязанностей военнослужащими, федеральными
государственными гражданскими служащими, работниками органов федеральной службы
безопасности (далее - органы безопасности), а также лицами, уволенными из органов безопасности,
для опубликования (размещения, распространения) информационных материалов, касающихся
деятельности органов безопасности (далее - информационные материалы), на предмет наличия
(отсутствия) в них информации о деятельности органов безопасности, составляющей
профессиональную тайну.
Действие настоящего Порядка не распространяется на опубликование (размещение,
распространение) информационных сообщений, пресс-релизов, иных сообщений и материалов,
подготовленных для информирования средств массовой информации и общественности и
отражающих официальную позицию органов безопасности.
2. Для получения заключения о наличии (отсутствии) в информационных материалах информации о
деятельности органов безопасности, составляющей профессиональную тайну (далее - заключение),
военнослужащий, федеральный государственный гражданский служащий, работник органов
безопасности подает рапорт (заявление) на имя руководителя (начальника) органа безопасности, в
котором он проходит военную (государственную гражданскую) службу (работает).
Лицо, уволенное из органов безопасности, вправе обратиться с соответствующим заявлением в
орган безопасности, в котором он проходил военную (государственную гражданскую) службу
(работал) на день увольнения либо в орган безопасности, сведения о деятельности которого
содержатся в информационных материалах.
3. В рапорте (заявлении) указываются цель, предполагаемое место, время и способ опубликования
(размещения, распространения) информационных материалов, почтовый адрес, по которому должно
быть направлено заключение, а также иная необходимая, по мнению лица, информация.
К рапорту (заявлению) прилагаются информационные материалы в письменной форме.
4. В течение пяти календарных дней со дня поступления рапорта (заявления), указанного в пункте 2
настоящего Порядка, решением руководителя (начальника) органа безопасности создается комиссия
для проведения экспертной оценки представленных информационных материалов в составе не
менее трех человек, являющихся специалистами в направлениях деятельности органов
безопасности, которых касаются информационные материалы.
5. Экспертная оценка информационных материалов проводится на предмет наличия (отсутствия) в
них информации о деятельности органов безопасности, составляющей профессиональную тайну, в
соответствии с перечнем информации о деятельности органов федеральной службы безопасности,
составляющей профессиональную тайну, утверждаемым руководителем федерального органа
исполнительной власти в области обеспечения безопасности в соответствии с частью восьмой статьи
7 Федерального закона от 3 апреля 1995 г. № 40-ФЗ "О федеральной службе безопасности" (далее -
Перечень), и с учетом ее актуальности.
6. Срок проведения экспертной оценки не может превышать тридцати календарных дней со дня
поступления рапорта (заявления), указанного в пункте 2 настоящего Порядка.
В случаях, когда необходимо получение дополнительной информации из других органов
безопасности, руководителем (начальником) органа безопасности указанный срок может быть
продлен не более чем на тридцать календарных дней, о чем письменно информируется лицо,
подавшее рапорт (заявление).
7. По результатам работы комиссией готовятся протокол заседания комиссии (далее - протокол) и
заключение, которое докладывается на подпись руководителю (начальнику) органа безопасности
одновременно с протоколом.
8. Протокол должен содержать:
а) реквизиты решения руководителя (начальника) органа безопасности, указанного в пункте 4
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настоящего Порядка;
б) период проведения экспертной оценки;
в) инициалы и фамилии членов комиссии;
г) наименование информационных материалов, подлежащих экспертной оценке, и сведения о лице,
их предоставившем;
д) информацию о нормативных правовых актах Российской Федерации, которыми руководствовалась
комиссия при проведении экспертной оценки;
е) вывод о наличии (отсутствии) информации о деятельности органов безопасности, составляющей
профессиональную тайну, с указанием пункта Перечня;
ж) подписи членов комиссии.
9. Заключение должно содержать:
а) наименование информационных материалов, подлежащих экспертной оценке, и сведения о лице,
их предоставившем;
б) период проведения экспертной оценки;
в) вывод о наличии (отсутствии) информации о деятельности органов безопасности, составляющей
профессиональную тайну, с указанием пункта Перечня;
г) подпись руководителя (начальника) органа безопасности.
10. Протокол рассматривается руководителем (начальником) органа безопасности в срок не более
пяти календарных дней. По результатам рассмотрения протокола руководителем (начальником)
органа безопасности подписывается заключение, которое направляется (вручается) лицу,
подавшему рапорт (заявление), в течение трех календарных дней.
11. Протокол, копии заключения и информационных материалов приобщаются к делу органа
безопасности.


