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О представлении Президенту Российской Федерации предложения о подписании Протокола о внесении
изменений в Договор о Евразийском экономическом союзе от 29 мая 2014 года в части уточнения механизма
формирования кадрового состава Евразийской экономической комиссии

Статья 2
В связи с изменениями, вносимыми в Договор о Евразийском экономическом союзе от 29 мая 2014
года в соответствии с настоящим Протоколом, установить, что:
директора и заместители директоров департаментов Евразийской экономической комиссии (далее -
Комиссия), трудовые договоры (контракты) с которыми заключены до вступления в силу настоящего
Протокола, продолжают выполнять возложенные на них обязанности до истечения сроков,
предусмотренных их трудовыми договорами (контрактами);
мероприятия, связанные с переходом сотрудников Комиссии на работу на условиях срочного
трудового договора (контракта), осуществляются в течение 6 месяцев с даты вступления в силу
настоящего Протокола в порядке, утверждаемом Председателем Коллегии Комиссии. При этом
мероприятия, связанные с переходом сотрудников Комиссии, находящихся в отпуске по
беременности и родам или по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, а также
сотрудников Комиссии в период их временной нетрудоспособности на работу на условиях срочного
трудового договора (контракта), осуществляются по окончании указанных отпусков (периода);
в связи с изменением срока трудовых договоров (контрактов) сотрудников Комиссии переход на
работу на условиях срочного трудового договора (контракта) сотрудников Комиссии, заключивших
трудовые договоры (контракты) до даты вступления в силу настоящего Протокола, осуществляется
без проведения конкурса.


